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ATA DA NONA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 
V1SANDO A ALTERAçA0 ESTATUTARIA E RATIFICAçAO DO PROTOCOLO DE INTENcOES 

PARA ADEQUAcAO DO cONsORcIo PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SETENTRIAO 
PARANAENSE - CISAMUSEP AOS DITAMES DA LEI FEDERAL No 11.107/2005 

Ao 1 0  (primeiro) dia do mès do marco do ano de 2018 (dois mil e dezoito), as 14hOOmin em P chamada 
e as lShOUmin em 2  chamada, compareceu a sede da AMUSER - Avenida NObrega, n° 370, zona 04, 
na cidade de Maringé, Estado do Paranã, os membros do Conseiho Diretor do ConsOrcio Püblico 

Intermunicipal de SaUde do Setentrião Paranaense - CISAMUSEP, em atendimento a convocaçao, 

devidamente forrnalizada em conforrnidade corn as DisposicOes Estatutãrias, e verificada a existéricia de 

quOrum necessärio de acordo corn as assinaturas na lista de presença em anexo, deu-se inlcio a 

abertura da presente Assembleia Geral Extraordinãria pelo Prefeito Robson Ramos, Pre.sidente do 

CISAMUSEP, quo agradeceu a presença de todos Os Prefeitos e Prefeitas, e de imediato passou a 

palavra ao senhor André Luis Bovo, 10  Secretário e Prefeito de São Jorge do Iva[. para venificacao do 

quorum e leitura da Ordem do Dia: I - altoração do Estatuto Social do CISAMUSEP, visando 

alteraçao da soda do Consórcio para Rua Adoipho Contessotto, 620, zona 28, CEP 87053.285, na 
cidade e comarca do Maringá, Estado do Paraná, constante do artigo 10  do Estatuto, born como a 

aiteracao da Estrutura Administrativa do CISAMUSEP prevista no art. 16, para constar a nova 
Estrutura Administrativa do CISAMUSEP, corn a inclusäo da estrutura de Recursos Humanos, 

representada por Quadro do Possoal Comisslonado a Quadro do Pessoal Efetivo, conforme 

remuneracöes a quantidades do cargos previstas nos Anexos I e II do Protocolo do Intençães do 

CISAMUSEP, bern corno aIteracao dos Incisos V e VII do artigo 23 para adequaçao a Portarla da 

Secretarla do Tesouro Nacional - SIN no 274 de 13 do malo do 2016 para constar alteraçao do 

prazo para elaboracao do piano de atividades plurianual, piano do diretrlzes orcamentárias e 

proposta orcamontárla anual a alteraçäo da redacão do artigo 36, para constar reduçao do 
percentual do IncidOncia do multa; 2 - ratiflcaçao do Protocolo do Intencoos, visando a Inclusão 
da estrutura do Recursos Humanos, representada por Quadro do Pessoal Comissionado a 
Quadro do Pessoal Efetivo, conforme remuneraçOes e quantidades do cargos previstas nos 

Anexos I a II do Protocolo do lntençaes do CISAMUSEP, em cumprimento do disposto no Inciso 

IX, artigo 4.1  da Lei Federal n° 11.10712005, nos termos fixados polo paragrafo 4 11  do artlgo 16 do 
Estatuto Social. 3 - aprovacao para execucão do recursos do Ministérlo da Saüde, conforrne 

Portaria n° 3.994 do 28 de dezembro do 2017 através da Tabela do Procedimontos corn valores do 

referéncia SIAISUS - competéncia Setembro/2017 a CISAMUSEP. Ato continuo o senhor André Luis 

Bovo, 10  Secretãrio, devotveu a palavra ao Presidente, quo discursou sobre a necessidade de alteracão 

do Estatuto e ratificacão do Protocolo de lntençOes, senido que para dinimir as dUvidas sobre eventuais 

questOes tècnicas, passou a palavra ao assessor juridico Dr. Reinaldo Rodrigues Godoy que explicou a 

necessidade de alteraçao do Estatuto em funcäo da mudanca do CISAMUSEP ac ,  novo endereço, além 

da inclusão da estrutura de Recursos Humanos, representada por Quadro de Pessoal Comissionado e 

Quadro de Pessoal Efetivo, conforme remuneracOes e quantidades de cargos previstas nos Anexos I e Ii 

do Protocolo de Iritençoes do CISAMUSEP, born como para adequação ao estabelecido na Portaria da 
Secretaria do Tesouro Nacional - STN n° 274 de 13 de maio do 2016 é necessária a alteraçao do inciso 

V e VII do artigo 23 no que so refere a alteraçao do prazo para elaboração do piano de atividades 
plunanual, piano de diretrizes orçamentánas e proposta onçamentãria anual que passarO a ter prazo ate 
o dia 30 de junho, e ainda ateraçao da redacao do artigo 36, para constar reducão do percentual de 

incidência de multa de 2% (dois pon cento) sobre o valor das pendencias financeiras existentes, 
acrescidas de juros do 1% (urn por cento) 30 mOs. No que se refere a ratificação do Protocolo de 
lntençOes, de acordo corn orientacao do ICE-PR é necessãrio inclusão do quadro de funcionOrios no 
Protocolo do tntençOes e que seja aprovado nas Cãmaras do Vereadores dos 30 (trinta) Municipios para 
posterior abertura de Seieção Competitiva Pi.ibIica para contrataçOo de pessoal, informou ainda que não 
houve acréscimo de cargos apenas aReração de nomenclatura e de atribuiçOes para meihor atender as 

necessidades administrativas do ConsOrcio em decornéncia da rnudança para a nova sede. conforme 
remuneracOes e quantidades de cargos previstas nos Anexos I e II do Protocolo de IntençOes do 
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CISAMUSEP, em cumprimento do disposto no Inciso IX, artigo 4.° da Lei Federal n° 11.107/2005, nos 
termos fixados pelo pargrafo 40  do artigo 16 do Estatuto Social. Em seguida passou a palavra ao Dr. 
Jair Pestana Biatto Secretário de Satide de Maringá responsável pela gestao dos recursos do Ministérlo 
da Saide repassados através da portaria n° 3.9994 de 28 de dezembro de 2017, que inforrnou da 
dificuldade encontrada para credenciamento de profissionais para atendirnento corn base na tabela de 
procedimentos corn valor do referenda SUS, assim solicita aprovacão para que o recurso oriundo da 
portaria citada que seré executado pelo CISAMUSEP, possa ser utilizado corn base na tabela corn valor 
de referéncia SIA/SUS — competéncia Setembro/2017 no quo houver profissionais credenciados e nos 
demais procedinientos pela tabela corn valor de referOncia CISAMUSEP para que seja garantido o 
atendirnento aos usuãrios. Depois de esciarecidos Os questionarnentos, o Presidente colocou a 
disposiçao a palavra aos Prefeitos e Prefeitas presentes para discussão da Ordem do Dia, sendo que 
nOo houve manifestação. Ato contlnuo o Presidente Sr. Robson Ramos colocou em votacao a Paula 
relativa aos liens 1 e 2. Verificado o quorum a pauta da Ordem do Dia foi aprovada par unanimidade dos 
votos dos Municlpios Corisorciados presentes da seguinte forma: I — altoracao do Estatuto Social do 
CISAMUSEP, visando alteraçao cia sede do ConsOrcio para Rua Adoipho Contossotto, 620, zona 
28, CEP 87053-285, na cidade e cornarca de Maringá, Estado do Paraná, constante do artlgo 1 0  do 
Estatuto, bern coma a alteracao da Estrutura Administrativa do CISAMUSEP prevista no art. 16, 
para constar quo a nova Estrutura Administrativa do CISAMUSEP, corn a inclusao cia estrutura do 
Recursos Humanos, representada por Quadro do Pessoal Comissionado e Quadro do Pessoal 
Efetivo, conforme remuneracôes e quantidades do cargos previstas nos Anexos I e II do 
Protocolo de Intencães do CISAMUSEP, bern coma alteracao dos incisos V e VII do artigo 23 para 
adequacao a Portarla da Secretaria do Tesouro Nacional - SIN n o  274 do 13 do malo do 2016 e 
aIteraço da redaçao do artigo 36, para constar red ucão do porcentual de Incidéncia do multa; 2 — 
ratlflcacäo do Protocolo do lntencaes, visando a inclusão da estrutura do Rocursos Humanos, 
representada por Quadro do Pessoal Comissionado e Quadra de Pessoal Efetivo, conforme 
remuneracoes e quantidades do cargos previstas nos Anexos I e II do Protocolo do IntencOes do 
CISAMUSEP, em cumprimento do disposto no Inciso IX, artigo 4. 0  da Lei Federal n° 11.10712005, 
nos termos fixados polo parágrafo 40  do artigo 16 do Estatuto Social; 3 — aprovaçao pars 
execucao do recursos do MinistOrlo da SaUde, conforme Portaria n° 3.994 de 28 do dezembro do 
2017 através da Tabela de Procedimentos corn valores de referenda SIA/SUS — competOncla 
Setembro/2017 e CISAMUSEP. Vencida a Pauta constante da Ordem do Dia, fica a Secretana 
Executiva autorizada a fazer o encaminhamento do tema para aprovaçäo das respectivas COrnaras 
Municipais dos Municipios Consorciados, sendo quo os trabaihos foram encerrados as 16hOOmin, 
oportunidade em que foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinãria corn a lavratura da presente ata, 
sendo devidamente ratificada em todos Os seus termos pelo Conselho Diretor do CISAMUSEP, que apOs 
lida foi aprovada pela unanimidade dos presentes, conforrne lista de presença anexa. MaringO, 01 de 
marçode20l8. 
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ROBSN\RAMOS 

Presidente Corselho Diretor 
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ANEXø   

Reunio do Conseiho Diretor - CISAMUSEP 

01/03/2018 - 1000min 

Local: AMUSEP 

USIA DE PRESENA 

MUNICIPIO NOME 1y4   ATURA 

Angulo Rogérlo Aparecido BeBernardo 

Astorga Antonio Carlos Lopes  

Atalala Fábio Fumagath Vilhena de Paiva  

Colorado Marcos José Consalter Mello 

Doutor Cam argo Edilen Henrique Xavier JJ 	1 y' 
Floral Fausto Eduardo Herradon 

Floresta Ademir Luiz Maciel 

Florida Marcia Cristina Dail Ago QJ.?Q 
lguaraçu Manoel Abrantes Neto AL 
Itaguajé CrisOgono Noleto e Silva Junior 

Itambé Vitor Aparecido Fedrigo 

Ivatuba Robson Ramos 

Lobato Tania Martins Costa 

Mandaguacu Mauricio Aparecido da Silva 

Mandaguari Romualdo Batista 

Marialva Victor Celso Martini  

Maringá Ulisses de Jesus Maia Kotsifas  
Munhoz de Mello Geraldo Gomes 

Nossa Senhora das Graças Francisco Lorival Maratta  

Nova Esperança Moacir Olivatti 

Ounzona Mano& Rodrigo Amado I 

Paiçandu Tarcislo Marques dos Reis 

Paranacity Sueli Terezinha Wanderbropk 

Presidente Castelo Branco Gisele Potila Faccin Gui  
Santa Fe Fernando Brambilla  

Santa lnês Bruno Vieira Luvisotto 

Santo lnácio 

_ 

Junior Marcelino dos Santos 

São Jorge do Ival André Luis Bovo 	-- 

Sarandi Walter Voipato 

Uniflor Alan Rogério Petenazzi 
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