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- ESTADO DO PARANA -

Oficio n°® 423/2019-GAPRE
Maringa, 26 de fevereiro de 2019.

Senhor Presidente,

Tendo em vista o Requerimento n® 61/2019 apresentado pelo Vereador

Jean Marques com questionamentos a respeito da ndao manutencgdo de guichés de
caixa no posto bancério instalado no Pago Municipal, anexamos a manifestagao da

Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Atenciosamente,
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——Domingos Trevizan Filho
Chefe de Gabinete

A Sua Exceléncia o Senhor
MARIO MASSAO HOSSOKAWA
Presidente da Camara Municipal de Maringa

Nesta



Oficio n® 0380/2019-SERH

Maringa, 25 de Fevereiro de 2019.

Prezado Senhor,

Em atencdo ao requerimento n° 61/2019, protocolado sob n°
12365/2019 — PMM, de autoria do Vereador Jean Carlos Marques Silva, que
questiona por quais motivos o banco permissionario n@o esta mantendo guichés de
caixa em funcionamento no posto bancario, instalado no Paco Municipal, para
atendimento dos servidores municipais e/ou pagamento de tributos municipais,

informamos que segue anexo parecer sobre o solicitado.

Sendo o que se apresenta, subscrevemo-nos.
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f"-'r:é_a_it;_rﬁugusto de Franca
Secretario Municipal de Recursos Humanos

Ao Senhor
Domingos Trevizan Filho
Chefe de Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
i .y ESTADO DO PARANA

/' SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
' GERENCIA ADMINISTRATIVA

Sr. Secretario,

Em atendimento ao Requerimento n° 61/2019 - CMM, protocolado sob
© n° 12365/2019, informamos Que, o objeto do edital do Pregao n® 179/2018 foi a
contratacao de instituicdo financeira Para a prestacao de servicos bancarios gue
envolvam o pagamento de vencimentos, salarios, proventos, aposentadorias, pensoes
€ similares, dos servidores da Administragao Direta e Indireta (Maringa Previdéncia) do
Municipio de Maringa-PR, em carater de exclusividade e a concessao de empréstimos
em consignagéo aos servidores, sem carater de exclusividade.

No gue se refere ao atendimento, o edital estabeleceu no Anexo VIII,
item 18.4.2, que a Contratada deve manter, com exclusividade, no Posto de
Atendimento do Pago Municipal, no minimo 03 (trés) caixas funcionando diariamente e
05 (cinco) caixas funcionando nos dias de pagamento interno, sem interrupgao, seja
por motivo de férias, descanso semanal, demissao e outros analogos, atentando,
inclusive, ao disposto no Normativo n° 004/2009 do Sistema de Auto Regulagao
Bancaria - SARB/FEBRABAN.

Maringa-PR, 22 de fevereiro de 2019

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
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