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LE] N.° 6.450/2.003.

Autor: Poder Executivo.

Conceda nova regulamentagio ao
Conselho Municipal da Juventude,
criado pela Lel Municipal n. 4.417/97.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e e,
PREFEITO  MUNICIPAL, sanciono &
seguinte,

LEF :-

Art. 1.° O Conselho Municipal da Juventude, criado pela Lei
Muricipal n. 4.417/97, vinculado & Secretaria Municipal de Governo, que ihe
prestara apoio técnico-administrativo, passa a sefr regido pela presente Lei.

Art. 2.° O Conseho Municipal da Juventude — CMJ -, de
natureza consultiva, fiscalizadora e permanente, deve ser consuitado pelos
governcs para a execugdo de todo e qualquer projeto voltado direta ou
indiretamenta para a juventuds.

Art. 3.° O CMJ tem come objetivo garantir as politicas publicas
municipais de juventude, tendo no protagonismo Juvenil a sua orincipal forma
de trabalho.

Art. 4. S3o atribuigdes do CMJ:

| - elaborar o Plano Municipal da Juventude estabeiecendo
suas diretrizes;

Il — encaminhar ao Poder Executivo efou Legislative Municipal
propostas de politicas publicas que visem assegurar e ampliar os direitos da
juvertude;

Il — fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da
legislago favoravel aos direitos da juventude; :

Iv - propor o desenvolvimento de estudos, debates e
pesquisas relativas & juventude,



V — emitir parecer & relatorio de atividades em audiéncia
pliblica convocada para este fim;

V| — debater a realidade social, econdmica, politica e cultural
de interesse da juventude;

Vil = despertar a consciéncia de todos 08 setores da scciedade
para a realidade @ potencialidade da juventude;

VIll - propor a cooperagdo @ O intercambic com arganismos
similares em niveis municipal, estadual, nacional & intermacional;

IX — estabelecer critérios e promover entendimentos para a
utilizagéo dos recursos do Municipio para realizagdo de projetos de interesse
da juventude;

¥ — colaborar com 6rgdos pUblicos efou privados que atuam
diretamente com a juventude;

X| - criar comissfes especiais € grupos de trabatho para
assessoramente nas fungbes que compete ao CMJ;

Xl — propor e acompanhar as politicas publicas globais e
localizadas para o jovem, de medo a integra-lo na viséo de participag&o nas
noliticas puablicas, a fim de garantir a realizagiic de sua plena cidadania;

Xlll - apoiar, acompanhar ¢ assessorar o Poder Puablico e
OSCIP (Organizaglio da Sociedade Clvii de Interesse Publico) ou ONG
(organizagdes néo-governamentais) na promog&o e/ou gxecucgio de projetos &
programas destinados a juventude.

Art. 5° As agbes para proposigiio de convénios Serao
conduzidas com a ciéncia do Prefeito Municipal e da Secretaria Municipal
envoivida na matéria, observada a legislacdo em vigor.

Art. 6.° Para os efeitos desta Lei, considerar-se-a jovemn &
pessoa com idade entre 14 a 30 anos de idade, ou outras pessoas fora desia
faixa etaria, mas que desenvolvam trabalho com a juventude.

Art. 7.2 O conselho serda composto por 38 (trinta & aito)
membros efetivos e 38 (lrinta e oito) suplentes, com mandato de 02 {dois}
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anos, permitida uma recondugao, indicados por suas instancias e nomeados
por decreto do erefeito Municipal, com as seguintes represeniagies’
| — treze {13} representantes govermnamentais:

a)} um representante e um suplente da Secretaria mMunicipal da
Educagao,

b} um representante € um suplente do Nlcleo Regional de
Educacao;

¢) Um representante & uim suplente da Secretaria Municipal dos
Esportes & Lazer,

d) um representanie & um suplente da Secretaria Municipal da
Cultura;

e} um representante e uUm suplente da Fundacdo do
Desenvalvimento Social e da Cidadania de Maringa,

_ fi um representanta € um suplente da Secretaria Municipal da
Agricultura e Abastecimento,

g) um representanie & um suplente da Secretaria Municipal dos
Servigos Urbanos e Meio ambiente;

h) um representante e um suplente da Secretaria de Estado do
Emprego e Relagdes do Trabalho,

i} um representante e um suplente da Secretaria Municipal da
Salde;

j) um representante € um supiente da Secretaria Municipal dos
Transpories,

I} um representante & um suplente dos argdos municipais de
Politicas Pablicas;

m) um representante & um suplente da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica;



n) um representante e um supiente da Assessoria Municipal de

Juventude;

Il — Dezoito {(18) representantes das entidades da Sociedade
Civil Organizada, sendo:

a) dois (2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagio na area da educagao,

b) dois {2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagio na area da cultura;

¢) dois (2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagdo na drea do esporte e lazer;

d} dois (2) representanies e dois (2) supientes de segmentos
com atuagso na area das organizagbes politico-partidarias;

) &) dois (2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagdo na area das organizages religiosas,

f) dois {2) representartes e dois (2) suplentes de 'segmentas
com atuagdo na area da assistencia social,

g) dois (2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagdo na area da agricultura @ maio ambiente;

h) dois {2) representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagac na area do trabalho @ sindicalismo;

i) dois (2} representantes e dois (2) suplentes de segmentos
com atuagdo na area da sadlde;

{Il - Deverdo ser eleitos, também, sete (7) representantes da
juventude ndo discriminados nos incisos 1 e 1l do presente artigo, que
reprasentardo os jovens das regides do Orgamento Participativo.

Art. 8.° O mandato dos membros do Conselho Municipal da
Juventude sera considerado extinto, antes do seu término, Nos casos de:

| - rentdncia;
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Il — auséncia injustificada a 02 (duas) reunides consecutivas ou
03 (trés) alternadas, dentro de um mesmoe ang;

I} — procedimento incompativel com a dignidade das fungdes,
lembrando para este fim as atribuigoes do conselhc e as diretrizes do
Congresso Municipal da Juventude;

IV — mudanga da residéncia do Municipio.

_ Paragrafo Gnico, As fungbes dos membros do Conselho nédo
serdo remuneradas, sendo, porém, consideradas coma servigo publico
relevante.

Art. 9.° O Conselho reunir-se-4 mensalmente de fevereiro a
novembro de cada 2no, ardinariamente, em data, horario local previamente
estabelecidos. E extracrdinariamenie quanda convocado pela presidéncia do
CMJ ou a requerimento de 50% + 1 {cinqlienta por cento mais um) dos seus
membros.

§ 1.° Cada membre do CM.J terd direito & 1 {um) voto, sendo
vedado o voto por procuracac.

' § 2.° Em caso de empate, cabera ao presidente do CMJ o voto
de gualidade.

§ 3.2 O querum minimo para as deliberagbes do conselho sera
de 50% +1 (cinglienta por canto mais um} de seus membros efetivos.

Art. 10. A dirstoria executlva do Cohselho serd assim
composta:

| — Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il — Secretaria Geral,

v — Primeira Secretaria;

V - Secretaria de Comunicagac;
V| - Secretaria de Organizagao,
Vil — Secretaria da Finangas.

Art. 11. S0 fungdes dos membros da Diretoria Executiva:
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| - Presidente:

a) convocar @ presidir reunides ordinarias e extracrdinarias da
Diretoria e Assembléia Geral;

b} administrar o GMJ, representando-o ém juizo ou fora dele;

c) assinar & despachar, em cohjunto cam o (a} Secretario (a} de
Finangas, todo e qualquer documento que envalva responsabilidade financeira,

d} assinar, conjuntamente com 0S demais membros da
Diretoria, as atas das reunides do CMJ e da Diretoria, apds tersm sido

aprovadas;

e) exarcer outras atribuigbes inerentes ao cargo, Ndo previstas
gxpressamente neste gstado e ho Ragimento interno, com prazo maximo de 15
dias para apresentagiio da referida decis@o ao CMJ.

Il - Vice-Presldente:

a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b} auxiliar o Presidente no desempenna de suas fungdes,

c) suceder o Presidente na vacancia do cargo de presidente;
{ll - Secretaria Geral;

a) organizar e gerir a Secretaria,

b) sectetariar as reunides do CMJ 8 da Diretoria, lavrando as
respactivas atas,

IV — Primelra Secretaria:
a) substituir 0 Secretario-Garal em suas faltas e impedimentos;

b} auxiliar o Secretario-Geral no desempenho de suas fungdes;

¢} receber e ordenar a expediente;
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Vv - Secretaria de Comunicagio: divuigar as agbes do CMJ
junto as entidades € aos jovens participantes das assembléias locais;

vi — Secretarla de Organizagao: garantir a estrutura
necessaria para o bom andamenio dos trabalhos;

VIl — Secretarla de Finangas:

a) assinar & despachar, em conjunte com o Presidents, todo e
qualquer documento que envolva responsabilidade finranceira,

b) ter sob sua custadia 08 livios de escrituragéo, mantende-os
em dia.

Paragrafo unico. As demais fungfes dos membros do
Conselho serdo definidas em Regimento |nterno, a ser constitulde de acerdo
com normas estabelecidas nesta Lei.

» : Art. 12. O Conselnc Municipal da Juventude terd o apcio
administrativa da Secretaria de Governo, ao qual competirdo as seguintes
atribuigbes:

| — orentar e colaborar com O andamento dos trabalhos
tacnicos e administrativos & infarmar sobre 08 objetivos, metas e cronogramas,

il — realizar a comunicagao cficial da Diretoria Executiva com 08
membros do CMJ.

Art. 13. Toda a Diretoria sera eleita através do voto direio &
secretc dos membros do Conselho, nio cabendo a membres do govemo ¢
cargo de Presidente do Conselho.

Art. 14, O conselno contara, para o desenvolvimento de suas
fungdes, com a colaboragdo dos &rgéos da Prafeifura Municipal, que, quandc
salicitados, deverao.

| — transmitir dados e informagdes de interesse do Conselho,
nos prazos legais:

Il — transmitir ac Conselho as sugestdes apresentadas pela
sociedade, bem como as denuncias que lhe sejam encaminhadas,
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lil — propor a realizagdo de estudos & pesquisas, bem como da
execugio de programas e projetos promovidos peto Conseiho.

Art. 15. As organizagdes, governamentais ou ndo, terdo um
nrazo maximo de 30 dias para escolha de seus representantes, a partir da
publicagio desta Lei.

Art. 16. Cabera ao CMJ instituir seu regimento intermo e dispor
sobre outras normas de organizagéo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
apds sua instalagio.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 18. Revogam-se as disposigies em contrario,

PAGO MUNICIPAL, 9 de dezembro de 2003.






