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ESTADO DO PARANA ,L\ . m

Oficio n° 2115/2014-GAPRE
Maringd, 29 de maio de 2014.

LIDO EM 0
Sala de

Senhor Presidente, 1° Qecretario (a)

Em atencio ao Oficio n® 530/2014-CMM, que atende Requerimento
apresentado pelo Vereador Carles Emar Mariucci, mediante o qual solicita informagdes
relativas as indenizagdes pagas pelo Municipio as pessoas que sofrem prejuizos com a queda
de arvores localizadas em logradouros publicos, temos a informar o quanto segue:

I- De acordo com demonstrativo emitide pela Diretoria de Contabilidade e
Finangas da Secretaria Municipal de Fazenda, em anexo, foram 134 (cento e trinta e quatro)
empenhos, perfazendo um total de R$282.242,13 (duzentos e oitenta ¢ dois mil, duzentos ¢
quarenta ¢ dois reais e treze centavos) em valores empenhados;

2- A Secretaria Municipal de Servicos Publicos, através de sua Geréncia de
Arboriza¢io Urbana, informa que o total de arvores caidas durante o ano de 2013 foi de 419
(quatrocentos ¢ dezenove);

3- Ainda segundo a SEMUSP, o procedimento para solicitagio de

ressarcimento em decorréncia de danos causados por queda de arvore ¢:

IMOVEL
1. Descri¢do detalhada do ocorrido contendo dia, hora, condi¢Ses climaticas
{chuvas e ventos) e local exato do acidente (logradouro);
2. Copia dos documentos pessoais do proprietario do imével;

3. Copia do documento do imével (IPTU);

A Sua Exceléncia o Senhor

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
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4. Se o imovel for alugado devera apresentar cépia do contrato de locagiio e
copia dos documentos pessoais do locatario;

5. Trés (03) orcamentos (mdo de obra e materiais);

6. Fotos demonstrando os danos e o causador dos mesmos (galhos ou arvore
inteira);

7. Croqui (contendo o nome da rua, numero dos logradouros laterais,
quantidade ¢ posicionamento das arvores);

8. NUmero de conta bancéria para depésito do ressarcimento.

VEICULO

1. Descri¢éio detathada do ocorrido contendo dia, hora, condi¢des climaticas
(chuvas e ventos) e local exato do acidente (logradouro);

2. Deverd ser apresentado a cdpia do documento do veiculo;

3. Documentos pessoais do proprietario do veiculo;

4. Trés {03) orcamentos (mio de obra e materiais);

5. Fotos demonstrando os danos ¢ o causador dos mesmo (galhos ou arvore
inteira);

6. Croqui (contendo o nome da rua, nimero dos logradouros laterais,
quantidade e posicionamento das arvores);

7. Numero de conta bancaria para depésito do ressarcimento.

Obs.; Em caso de deferimento o ressarcimento seré pago pelo menor valor.
O prazo minimo para pagamento € de 90 dias.

O processo deve ser protocolado no pago municipal.

4- O Orgao municipal responsdvel pela emissdo de laudo contendo os motivos
das quedas de arvores € a Geréncia de Arborizagdo, que dispde de dois engenheiros, sendo um

Engenheiro Florestal e um Engenheiro Agrénomo, que realizam vistoria técnica no local do
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acidente, juntado ainda boletim climatoldgico emitido pela UEM e dados informados no

processo (fotos, relatos do ocorrido, croqui) pelo requerente;
5- Segue em anexo relatorio detalhado emitido pela Diretoria de Contabilidade

e Financgas da Secretaria Municipal de Fazenda, contendo numero de empenho, data e valor

pago por cada indenizagfo nesse desdobramento.

Atenciosamente,
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José Luiz Boyo —
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Estado do Parani

Exercicio: 2013

Empenhos Orcamentdrios por Desdobramento

Empenho Data Empenho Vator

514 2013 21/01/2013 1.200,00
516 /2013 21/01/2013 12.263.41
517 /2013 21/01/2013 2.935,15
519 2013 21/01/2013 1.530,00
520 /2013 21/01/2013 864,64
521 /2013 21/01/2013 2.572,39
522 /2013 21/01/2013 24120
523 /2013 21/01/2013 650,00
524 /2013 21/01/2013 937.00
1460 /2013 28/01/2013 510,00
1461 /2013 28/01/2013 518,20
1462 /2013 28/01/2013 690,00
1463 /2013 28/01/2013 350,00
1464 /2013 28/01/2013 2.380,00
1465 /2013 28/01/2013 3.156,23
1466 /2013 28/01/2013 975,85
1467 /2013 28/01/2013 1.000,00
1471 /2013 28/01/2013 2.667,00
1476 /2013 28/01/2013 620,00
1477 /2013 28/01/2013 1.849,50
1902 /2013 01/02/2013 550,00
1904 /2013 01/02/2013 887,16
1905 /2013 01/02/2013 842.00
1906 /2013 01/02/2013 792,00
1908 /2013 01/02/2013 1.723,00
1909 /2013 01/02/2013 1.300,00
1910 /2013 01/02/2013 2.235,00
1911 /2013 01/02/2013 841,00
1912 /2013 01/02/2013 750,00
1914 /2013 01/02/2013 2.066,72
2124 /2013 06/02/2013 650,00
2125 /2013 06/02/2013 350,00
2127 /2013 06/02/2013 400,00
4138 /2013 25/02/2013 1.000,00
4139 /2013 25/02/2013 6.481,00
4140 /2013 25/02/2013 2.249.00
4500 /2013 01/03/2013 350,00
5477 /2013 15/03/2013 3.000,00
5503 /2013 15/03/2013 3.163,01
7676 /2013 05/04/2013 3.600,00
7678 /2013 05/04/2013 4.157.00
7679 /2013 05/04/2013 13.958,00
7680 /2013 05/04/2013 1.500,00
7971 /2013 10/04/2013 230,00
8269 /2013 15/04/2013 3.000,00
8552 /2013 19/04/2013 7.565,00
8553 /2013 19/04/2013 9.773,43
8554 /2013 19/04/2013 1.000,00
8555 /2013 19/04/2013 3.480,00
8556 /2013 19/04/2013 620,00
8557 /2013 19/04/2013 700,00
8559 /2013 19/04/2013 2.577.11




Empenho Data Empenho Valor
8560 /2013 19/04/2013 385,00
8561 /2013 19/04/2013 2.606,46
9916 /2013 26/04/2013 480,00
9917 /2013 26/04/2013 320,00
9918 /2013 26/04/2013 1.470,00
12432 /2013 23/05/2013 750,00
12433 /2013 23/05/2013 1.240,00
12439 /2013 23/05/2013 1.010,00
12441 /2013 23/05/2013 700,00
12442 /2013 23/05/2013 3.974,00
12453 /2013 24/05/2013 1.070,00
13860 /2013 14/06/2013 2.100,00
13861 /2013 14/06/2013 3.835,00
15005 /2013 24/06/2013 2.144,00
15605 /2013 27/06/2013 3.400,00
15606 /2013 27/06/2013 300,00
15720 /2013 28/06/2013 1.130,00
15748 /2013 28/06/2013 2.000,00
16092 /2013 08/07/2013 250,00
16093 /2013 08/07/2013 2,301,40
16094 /2013 08/07/2013 2.800,00
16223 /2013 09/07/2013 1.300,00
16224 /2013 09/07/2013 1.385,00
16316 /2013 11/07/2013 300,00
16674 /2013 19/07/2013 1.800,00
16676 /2013 19/07/2013 2.565,00
16677 /2013 19/07/2013 250,00
18059 /2013 30/07/2013 2.000,00
18060 /2013 30/07/2013 250,00
18061 /2013 30/07/2013 2.000,00
18062 /2013 30/07/2013 150,00
18063 /2013 30:07/2013 2.500,00
18064 /2013 30/07/2013 1.300,00
18103 /2013 30/07/2013 200,00
18104 /2013 30/07/2013 680,00
18105 /2013 30/07/2013 458,19
18137 /2013 31/07/2013 500,00
18394 /2013 07/08/2013 1.300,00
18395 /2013 07/08/2013 1.150,00
18397 /2013 07/08/2013 1.250,00
18398 /2013 07/08/2013 6.664,00
18454 /2013 09/08/2013 4.800,00
18708 /2013 16/08/2013 950,00
18908 /2013 21/08/2013 1.200,00
18910 /2013 21/08/2013 700,00
18911 /2013 21/08/2013 1.700,00
19090 /2013 22/08/2013 1.700,00
20004 /2013 28/08/2013 1.500,00
20006 /2013 28/08/2013 588,79
20007 /2013 28/08/2013 2.000,00
20435 /2013 04/09/2013 300,00
20436 /2013 04/09/2013 1.000,00
20869 /2013 12/09/2013 750,00
201878 /2013 12/09/2013 13.900,00
22389 /2013 26/09/2013 1.000,00
22390 /2013 26/09/2013 1.800,00
22351 /2013 26/09/2013 1.000,00
22392 /2013 26/09/2013 800,00
22393 /2013 26/09/2013 2.000,00
22395 /2013 26/09/2013 1,250,00
22880 /2013 07/10/2013 7.100,00
22980 /2013 09/10/2013 1.370,00




Empenho Data Empenho Valor

23333 /2013 16/10/2013 700,00
23524 /2013 21/10/2013 1.730,19
23525 /2013 21/10/2013 7.500,00
24883 /2013 3171072013 4.930,39
25200 /2013 05/11/2013 8.247,59
26668 /2013 25/11/2013 500,00
26948 /2013 27/11/2013 647,92
26966 /2013 28/11/2013 800,00
26967 /2013 28/11/2013 800,00
26968 /2013 28/11/2013 1.546,00
27102 /2013 29/11/2013 500,00
27272 /2013 05/12/2013 3.500,00
27273 /2013 05/12/2013 2,934,20
27274 /2013 05/12/2013 2.700,00
27946 /2013 06/12/2013 2.600,00
27947 /2013 06/12/2013 10.000,00
27948 /2013 06/12/2013 2.200,00
27949 /2013 06/12/2013 300,00
28081 /2013 1171272013 530,00

282.242,13

Maring4, 28 de maio de 2014.






