COMISSAO DE CONSTITUICAQ E JUSTICA

Redagédo Final do Projeto de Lei n. 13.337/2014

A Céamara Municipal de Maringa, Estado do Parani, aprovou e
eu, Presidente, encaminho ao Prefeito Municipal o seguinte:

PROJETO DE LEI N. 9.965.

APROVADO(A) POR UNANIMIDADE A ystoria: Poder Exscutivo.

{ ) primeira discussdo, em._ { y)

{ ) segunda discusfo, em { Fi

(> terceira discussio, em. Q107 1247 Concede nova regulamentacio ao Conselho
Municipal da Mulher, instituido pela Lei Municipal
n. 4.258/96, com redagdo dada pela Lei Municipal

swncasumun=as S Bresicents es=sve= 1, 6.636/2004, e da outras providéncias.

( )discussdo inica, em i {

Art. 1.° Fica regulamentado, na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal da Mulher, o Conselho Municipal da Mulher, 6rgéo colegiado de carater
consultivo, deliberativo e fiscalizador.

Art. 2.° O Conselho Municipal da Mulher tem por finalidade assegurar &
mulher a participacédo e conhecimento de seus direitos como cidada, nas questdes
de género deste Municipio, em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo
Estadual e Federal, e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade,
assim como exercer orientagao normativa e consultiva.

Art. 3.° Compete ao Conselho Municipal da Mulher:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno e participar da elaboragéo do
Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em
consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e
Nacional € com os Planos e Programas contemplados no Orgamento
Publico;

Il — formular diretrizes, propor, discutir e fiscalizar medidas de proteg¢éo dos
direitos da mulher, no sentido de promover politica global, visando a
eliminagdo de todas as formas de discriminagdo que atinjam o género,
possibilitando sua integragdo e promog¢do como cidadd no aspecto
econdmico, social, politico e cultural;



IIl — propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participagdo e o controle popular sobre as politicas plblicas para a
promog&o e garantia dos direitos das mulheres;

IV — oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo que acarreta
implicagbes na protegdo dos direitos da mulher, e acompanhar o seu
efetivo cumprimento;

V — propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer violéncia
contra a mulher e estimular a criagéo e implementacao de programas para
atendimento da mulher vitima de violéncia e de seu agressor,

VI — receber denlncias e encaminha-las aos 6rgaos competentes, quando
forem sobre discriminagdo, violagdo de direitos ou violéncia contra a
mulher;

VIl - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da promogéo, protegao e garantia do direito das mulheres;

VIII — articular-se com orgaos e entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e
intercAmbio sistematico sobre a promogao dos direitos das mulheres;

IX — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento
Interno, o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as
mulheres que pretendam integrar o Conselho;

X — promover dialogo com a sociedade civil;

Xl - organizar em parceria com a Secretaria Municipal da Mulher, as
Conferéncias Municipais de Politicas Publicas de protegdo aos direitos do
género.

Art. 4.° O Conselho Municipal da Mulher serd composto por 24 (vinte e
quatro) membros e respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo
representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes
da sociedade civil, sendo:

| — um membro titular e um membro suplente representantes da Secretaria
Municipal da Mulher;

i = um membro titular ¢ um membro suplente representantes dos
trabalhadores da educagéo da rede publica municipal de ensino;

[l — um membro titular e um membro suplente representantes da
Secretaria Municipal da Saude;



IV — um membro titular e um membro suplente representantes da
Secretaria Municipal da Cultura;

V — um membro titular € um membro suplente representantes da Secretaria
Municipal da Assisténcia Social e Cidadania;

VI — um membro titular € um membro suplente representantes da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

VIl - um membro titular € um membro suplente representantes da
Assessoria da Igualdade Racial;

VIl — um membro ftitular € um membro suplente representantes da
Secretaria Municipal de Transito e Seguranga;

IX — um membro titular @ um membro suplente representantes do Nucleo
Regional de Ensino;

X — um membro titular e um membro suplente representantes da Delegacia
da Mulher;

Xl — um membro titular € um membro suplente representantes da
Seguranga Puablica;

Xl — um membro titular e um membro suplente representantes da
Universidade Estadual de Maringa.

Art 5.° A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por
doze representantes e respectivos suplenies da sociedade civil organizada,
legalmente constituida e em funcionamento ha mais de 2 (dois) anos no ambito do
Municipio de Maringa, sendo:

| — um membro titular € um membro suplente representantes das Centrais
Sindicais;

Il — um membro titular e um membro suplente representantes de
Instituigdes de Ensino Superior;

Il — um membro titular e um membro suplente representantes da
Organizagédo Empresarial e Industrial de Mulheres;

IV — um membro titular e um membro suplente representantes do
Movimento Indigenista;

V — um membro titular e um membro suplente representantes do
Movimento LGBTTT;



VI — um membro titular e um membro suplente representantes de Religides
Cristés;

VIl — um membro titular e um membro suplente representantes das
trabalhadoras da salde;

VIIl = um membro titular & um membro suplente representantes do
Movimento Organizado de Mulheres;

IX — um membro titular € um membro suplente representantes do
Movimento Organizado de Mulheres Negras;

X — um membro titular € um membro suplente representantes das
Associacbes de Bairros;

Xl — um membro titular e um membro suplente representantes da OAB —
Ordem dos Advogados do Brasil ~ Subsegdo Maringa;

Xl — um membro ftitular e um membro suplente representantes das
Religides Etnicas.

Paragrafo dnico. A nomeacgao dos membros do Conselho Municipal da
Mulher sera realizada por Decreto.

Art. 6.° O Conselho Municipal da Mulher possuird a seguinte estrutura:
| — Assembleia Geral;

Il — Mesa Diretora;

IIl — Secretaria Executiva.

Art. 7.° A Assembleia Geral & o0 6rgdo maximo do Conselho Municipal da
Mulher e é soberana em suas decisdes.

Art. 8.° A Secretaria Executiva, orgao de apoio técnico-administrative do
Conselho da Mulher, é composta de, no minimo, um técnico e um assistente
administrativo dentre os servidores publicos do Municipio ou & sua disposicao,
especialmente convocados para o assessoramento permanente ou temporario do
Conselho, nomeados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9.° A Mesa Diretora do Consetho Municipal da Mulher sera eleita pela
maioria dos votos da Assembleia Geral, na primeira reunifo realizada apés a posse
do Conselho, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugéo, composta
pelos seguintes cargos:



| - Presidente;

Il — Vice-Presidente,
lll = 1.° Secretario;
IV -~ 2.° Secretario.

Art. 10. Os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Mesa Diretora
poderdo ser pleiteados por membros titulares representantes das organizagdes
governamentais e n&o governamentais, pelo periodo de 1 (um) ano para cada
organizagdo, sendo que quando uma organizacdo governamental ocupar a
Presidéncia, uma organizagdo ndo governamental ocupara a Vice-Presidéncia, e
vice-versa.

Art. 11. O Conselho reunir-se-a ordinariamente em periodicidade, data,
horario e local previamente estabelecidos em seu Regimento Interno e
extraordinariamente quando convocado pela Presidéncia ou aprovado em Plenaria
ou a requerimento da maioria simples dos seus membros titulares.

Art. 12. As reunides do Conselho Municipal da Mulher serdo publicas,
precedidas de ampla divulgagdo e abertas a qualquer interessado, que podera
participar com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 13. As reunides do Conselho deveréo ter quérum minimo de um tergo
de seus membros para assuntos de carater informativo e maioria simples para
deliberagbes.

Paragrafo unico. Para efeito do quérum, serdo considerados apenas os
membros efetivos, desconsiderados 0s assentos vacantes decorrentes da extingdo
de mandato, na forma prevista no Regimento Interno.

Art. 14. Considerado extinto o mandato de membro do Consetho Municipal
da Mulher, na forma prevista no Regimento Interno, e na auséncia de entidade titular
e suplente, a recomposicdo do assento vacante devera ser objeto de prévia
discussdo e aprovagdo por maioria dos membros, visando assegurar,
preferencialmente, a participa¢éo de entidades descritas no inciso | do art. 4.°.

Art. 15. A eleicao dos membros representantes da sociedade civil
organizada do Conselho Municipal da Mulher sera realizada em Assembleia, que
devera ser realizada a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. O Regimento Intemo dispora sobre as normas de que
trata 0 caput € 0 modo de eleicdo das representantes nao-governamentais, além dos
requisitos que ensejam a destituicdo dos conselheiros.



Art 16. Cabera aos érgaos publicos a indicagdo de seus membros efetivos
e suplentes, no prazo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal da Mulher.

Art 17. A fungdo de Conselheira sera exercida a ftitulo gratuito e
considerada como de relevante servico a Municipalidade.

Art 18. Caberd ao Poder Executivo Municipal propiciar ao Conselho
Municipal da Mulher todas as condigbes adminisirativas que permitam o permanente
funcionamento do 6rgao, sua estruturagdo e atribuigbes, estando especificamente
vinculado para este fim a Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 19. O Conselho Municipal da Mulher adequara seu Regimento Interno
ao disposto nesta Lei ho prazo de 90 (noventa) dias de sua publicacéo.

Paragrafo Gnico. Qualquer alteragdo ao Regimento Interno dependera de
deliberagéo de dois tergos dos membros do Conselho Municipal da Mulher.

Art. 20. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta
de dotacbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor ng data de sua publicagao.
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EMENDA MODIFICATIVA N. 02.
Autores: Vereadores Humberto Henrique, Manoel Alvares Sobrinho, Mario

Verri, Ulisses de Jesus Maia Kotsifas e Luciano Marcelo Simdes de Brito.

EMENDA
APROVADA POR 1./ ZansnniVOTOS CONTRA

ol VOTOS

SALADAS SESSOES ..Q?..../...Qé.../zu..........
SSE s, TEOR DA EMENDA:

PRESIDENTE

O artigo 4.° e os incisos |V e Vil do art. 5.°, caput, do Projeto de Lei
n. 13.337/2014 passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4.° O Conselho Municipal da Mulher sera composto
por 24 {vinte e quatro) membros e respectivos suplentes, dos quais
50% (cinquenta por cento) serao representantes do Poder Publico ¢
50% (cinquenta por cento) serdo representantes da sociedade civil,
sendo:

I — um membro titular e um membro suplente
representantes da Secretaria Municipal da Mulher;

Il = um membro titular ¢ um membro suplente
representantes dos trabalhadores da educagdo da rede publica
municipal de ensino;

il - um membro titular e um membro suplente
representantes da Secretaria Municipal da Sadade;

IV — um membro titular e um membro suplente
representantes da Secretaria Municipal da Cultura;

V - um membro titular ¢ um membro suplente
representantes da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e
Cidadania;

VI - um membro titular e um membro suplente

representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico;



VIl — um membro titular e um membro
representantes da Assessoria da [gualdade Racial;

VIl - um membro titular ¢ um membro

suplente

suplente

representantes da Secretaria Municipal de Transito e Seguranga;

X = um membro titular e um membro
representantes do Nicleo Regional de Ensino;

X — um membro titular e um membro
representantes da Delegacia da Mulher;

Xl - um membro titular e um membro
representantes da Segurancga Piblica;

Xl - um membro titular e um membro
representantes da Universidade Estadual de Maringa.”

“Art. 5.° ...

IV - um membro titular e um membro
representantes do Movimento Indigenista;

VII — um membro titular ¢ um membro
representantes das trabalhadoras da sadde;”

Plenario Vereador Ulisses Bruder, 05 de margo de 2Q15.

HUMBERTO HENRIQUE

sador-Autor

suplente

suplente

suplente

suplente

suplente

suplente




EMENDA ADITIVA N. 01. EMENDA
Autores: Vereadores. APROVADA POR suvurd B VOTOS CONTRA
ronsllBmVOTOS

SALA DAS SESSOES S:Zmd2ueen/20.LZ0mee

*

PRESIDENTE

TEOR DA EMENDA:

Ficam acrescidos os artigos 6.2, 7.2, 8.°, 9.°, 10, 11, 12, 13 e 14 ao
Projeto de Lei n. 13.337/2014, renumerando-se 0s seguintes, com o teor abaixo:

“Art. 6.° O Conselho Municipal da Mulher possuira a seguinte
estrutura:

) - Assembleia Geral;
Il - Mesa Diretora;
Il — Secretaria Executiva.

Art. 7. A Assembleia Geral é o érgdo maximo do Conselho
Municipal da Mulher e é soberana em suas decisdes.

Art. 8.° A Secretaria Executiva, 6rgdao de apolo técnico-
administrativo do Conselho da Mulher, & composta de, no minimo, um
técnico @ um assistente administrativo dentre os servidores pilblicos do
Municipio ou a sua disposigdo, especialmente conhvocados para o
assessoramento permanente ou temporario do Conselho, nomeados por
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9.° A Mesa Diretora do Conselho Municipal da Mulher sera
eleita pela maioria dos votos da Assembleia Geral, na primeira reuniio
realizada ap6s a posse do Conselho, para mandato de 1 {um) ano, permitida
uma reconducao, composta pelos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il = Vice-Presidente;



e

HUMBERYO HENRIQUE MANOEL ALVARES SOBRINHO
Vereator-Autor Vereador-Autor

MARIO V ULISSES DE JESUS MAIA KOTSBIFAS

Vereador-Autor Vertador-Autor

il - 1.° Secretario;
IV - 2.° Secretario.

Art. 10. Os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Mesa
Diretora poderdao ser pleiteados por membros tltulares representantes das
organizagdes governamentais e nic governamentais, pelo periodo de 1 (um)
ano para cada organizagdo, sendo que quando uma organizagido
governamental ocupar a Presidéncia, uma organizagao nio governamental
ocupard a Vice-Presidéncia, ¢ vice-versa.

Art. 11. O Conselho reunir-se-a4 ordinarlamente am periodicidade,
data, horario e local previamente estabelecidos em seu Regimento Interno e
extraordinariamente quando convocado pela Presidéncia ou aprovado em
Plendria ou a requerimento da maioria simples dos seus membros titulares.

Art. 12. As reunifes do Conselho Municipal da Mulher serdo
publicas, precedidas de ampla divulgagao e abertas a qualquer interessado,
que podara participar com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 13. As reunides do Conselho deverdo ter quérum minimo de
um tergo de seus membros para assuntos de carater informativo ¢ maioria
simples para deliberagdes.

Paragrafo unico. Para efeito do quorum, serdo considerados
apenas os membros efetivos, desconsiderados os assentos vacantes
decorrentes da extingdo de mandato, na forma prevista no Regimento
Interno.

Art. 14, Considerado extinto o mandato de membro do Conselho
Municipal da Mulher, na forma prevista no Regimento Intemo, e na auséncia
de entidade titular e suplente, a recomposicdo do assento vacante devera ser
objeto de prévia discussdo e aprovagdo por maioria dos membros, visando
assegurar, preferencialmente, a participacio de entidades descritas no inciso
ido art. 4°.7

Plenario Vereador Ulisses Bruder, 02 de mar¢o de 2015.
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EMENDA ADITIVA N. 02.

Autores: Vereadores.

EMENDA
APROVADO POR UNANINIDADE
SALA DAS SESSOES (02.../03../.75

:::::::

PRESIDENTE

TEOR DA EMENDA:

Fica acrescido o paragrafo unico ac art. 10 do Projeto de Lei n.
13.337/2014, com a seguinte redagéo:
“Art. 10. ..,
Paragrafo dnico. Qualquer alteragdo ao Regimento Interno

dependera de deliberagdio de dois tergos dos membros do Conselho
Municipal da Muther.”

Plenario Vereador Ulisses Bruder, 02 de margo de 2015.

HENRIQUE MANOEL ALVARES SOBRINH
Vereador-Autor

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
Verfeador-Autor



