
OfIcio n° 2900/2016-GAPRE 
Maringa, 27 de outubro de 2016. 

Senhor Presidente, 

Em atencão ao Requerimento n° 584/2016 apresentado pelo Vereador João 

Batista da Silva, mediante o qual solicita que informe se a Lei n. 9.392/2012, que dispOe 

sobre a promocào de curso de capacitação sobre prevencâo de doencas renais crônicas para os 

servidores que atuam nas unidades municipais de saüde, está sendo cumprida, anexamos 

parecer da Secretaria Municipal de Saüde. 

Atenciosamente, 

/ 

A Sua Excelência o Senhor 
FRANCISCO GOMES DOS SANTOS 
Presidente da Câmara Municipal de Maringa 
Nesta 
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pV. E3TADODOPARANA C a., 
Parecer ou Informacôes n.° 112/2016-SAUDE-MPA 
Da: SECRETARIADE SAUDE 
Para: Gabinete do Prefeito 
Referente: Requerirnento n° 584/2016 - Processo 47874/2016 
Interessado: Cãmara Municipal 

Maringá, 25 de outubro de 2016. 

Senhor Prefeito, 

Em atenco ao Requerimento no 584/2016 apresentado pelo Vereador Joâo Batista 
da Silva, informamos que todas as Unidades Básicas de Saide, desenvolvem rotineiramente 
atividades dos protocolos implantado pelo Ministério da Saüde e implementado por esta Secretaria 
sobre açOes para garantir a integralidade da saüde da populacâo corn acOes de promocão a saUde, 
prevencao de doencas e assistência conforme a necessidade individual de cada indivIduo, incluindo 
o as acOes de prevencão de doencas renais e assistência. 

Estas açOes säo intensificadas na semana do dia 08 de marco, pois já faz parte do 
calendário de datas alusivas da Secretaria de Saüde pelas Equipes da Estrategia Saüde da famIlia e 
Nücleo de Apoio ao Saüde da FamIlia através das atividades programáticas palestras e informacOes 
para prevencAo e detecçâo de doencas renais. 

De acordo corn as DISPOSIçOES GERAIS SOBRE A ATENcA0 BASICA - 
Portaria Nacional da Atencão Básica que dispoe: 

Disponibilizar instrurneritos técnicos e pedagógicos que facilitem o 
processo de forma cáo e educaçdo permanente dos membros das equipes de 
gestao e de aten cáo a saüde; 
..deve ser constitutiva, portanto, da qualifica cáo das práticas de cuidado, 

gestao e participa cáo popular. 
Nesse sentido, a educa cáo permanente, além da sua evidente dimensáo 
pedagógica, deve ser encarada tambérn como uma importante "estratégia 
de gestâo", corn grande potencial provocador de mudancas no cotidiano 
dos servicos, ern sua rnicropolItica, bastante próximo dos efeitos concretos 
das práticas de satde na vida dos usuários, e como urn processo que se dá 
"no trabaiho, pelo trabaiho e para o trabaiho". 
A educa cáo permanente deve embasar-se nurn processo pedagógico que 
conternple desde a aquisiçáo/atualiza cáo de conhecimentos e habilidades 
ate o aprendizado que parte dos problernas e desaflos enfrentados no 
processo de trabaiho, envolvendo prdticas que possarn ser definidas por 
mltiplos fatores (conhecirnento, valores, relacöes de poder, planejarnento 
e organiza cáo do trabaiho etc.) e que considerem elernentos que facam 
sentido para os atores envolvidos (aprendizagern significativa). 
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qw 
ESTADODOPARA1A. 

Informamos ainda, que quando da contratacAo dos profissionais de saiide, ihes são 
apresentados os protocolos instituIdos pelo Ministério da Sade, Secretaria de Saüde do Estado e 
MunicIpio, atendendo a Portaria Nacional da AtençAo Básica- PNAB - 2488/2011 que visa a 
educacão permanente através da utilizacao de protocolos, incluindo as doencas renais crônicas, 
dentre outras. 

Está previsto para este segundo semestre de 2016 uma atualizaçAo em doencas 
renais crônicas para toda a rede de servicos da Secretaria de Saüde. 

Respeitosamente, 

() 

vvecll 

Serd 
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