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MENSAGEM DE LEI N°. 064/2017 

Maringá, 03 de agosto de 2017. 

Exmo. Senhor Presidente: 

Encarninho a apreciação de Vossas Excelências alteração 

legislativa que versa sobre a forma de remuneração dos conseiheiros tutelares deste 

MunicIpio. 

Conforme resoluçao n° 7.014/2003 do Tribunal de Contas do 

Estado do Paraná, face a orientação contida na Portaria 448/2002 da STN, a remuneração 

dos conseiheiros deverá ser efetuada sob a '( ... ) forma de subsIdios, emfuncâo do mandato 

eletivo a conta da dotaçâo orçamentária própria, no elemento "pessoa fisica", nos exatos 

termos da lei municipal que verse exciusivamente sobre a matéria ". 

Assim, para adequação normativa da forma de pagamento, 

bern como a vinculaçao da correção anual realizada pelo MunicIpio, é a presente mensagem 

de lei. Digne esta Câmara de Vereadores apreciar a matéria, colocando-a em votaçao. 

Atenciosa mente, 

A. 

}L 
/ 

ULISSES DE JESUS MAIA KTSIFAS 

Prefeito Municipal 

Exmo. Sr. 
MARIO HOSSOKAWA 
DD. Presidente da Câmara Municipal de Maringá 
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ESTADO DO PARANA 

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° /2017 
Autor: Poder Executivo 

Ementa: 
Altera o texto da Lei 7.40612006 que trata sobre a poiltica 
municipal de atendimento dos direitos da crianca e do 
adolescente. 

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA aprovou e eu, 
ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS, prefeito de Maringá - 
PR sanciono e promulgo a seguinte: 

Art. 1 0 . A Lei 7.406 de Dezembro de 2006, passa a vigorar corn a seguinte 
alteraçao: 

"Art. 20. 

I&y.y 

BEN LIFI-1 

- 

.L1 JL 

IV - § 20  Os membros dos Conseihos Tutetares serAo 
remunerados pelos cofres do MunicIpio, através da 
Secretaria de Assistência Social e Cidadania de 
Maringá, por subsIdio, fixado em RS 5.266,58 (cinco 
mil duzentos e sessenta e seis reais e cinquenta e oito 
centavos), corrigidos anualmente, nas mesmas datas e 
iguais Indices concedidos aos servidores püblicos 
municipais, e teräo direito a férias anuais 
remuneradas, 13° salario, licença maternidade e 
licença saüde. 

Art. 20. As despesas decorrentes da execucão da presente lei correrão por 
conta das dotacoes pertencentes ao orçamento municipal vigente, prevista a Secretaria de 
Assistência Social e Cidadania. 



0 (tUNICjp1 	PODER EXECUTIVO MUNICIPAL. 
Prefeitura Municipal de Maringá. 

ESTADO DO PARANA ' 

Art. 30•  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se 
as disposiçOes em contrário. 

Paco Municipal, 03 de Agosto de 2017. 

ES DE 
P  
Pr 

re 
US MAIA KOT9'IFAS 
Municipal 
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ESTIMATIVA DO IMPACTO 0RcAMENTARIO - 

FINANCEIRO. 

PA ESTADO DO PARANA 
	P.A 47177/2017 

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORçAMENTARIO - FINANCEIRO. 

Assunto: Alteraçao e reajuste de valores remuneratórios dos Conseiheiros Tutelares. 

A estirnativa do impacto orçamentário - financeiro tern por escopo 

atender a Lei de Responsabilidade Fiscal, LC 101/2000 em especial os artigos 16 e 17 que 

cuidam da viabilidade do acréscimo de pessoat. 

Art. 16. A criaçAo, expansAo ou aperfeicoamento de açAo 
governarnental que acarrete aurnento da despesa será acompanhado 
de: 

I - estirnativa do impacto orçamentário-financeiro no exercIcio 
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; 

II - deciaraçào do ordenador da despesa de que o aurnento tern 
adequaçAo orçamentária e financeira corn a lei orçamentária anual 
e compatibilidade corn o piano plurianual e corn a lei de diretrizes 
orçarnentárias. 
(...) 

Art. 17. Considera-se obrigatória de caráter continuado a 
despesa corrente derivada de lei, rnedida provisória ou ato 
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigaçAo legal 
de sua execuçAo por urn perlodo superior a dois exercIcios. 

Visto o projeto de tel em adamento, requer seja elaborado 0 

impacto e enviado o P.A para o GAPRE - Chefe de Gabinete. 

Maringá, 03 de agosto de 2017. 

UO(  M 8749Ufl cipj 



C 

rn 
-.4 
0 

C 
rn 
-D 
rn 

rn 
00 

rn c 
Z  
c2z 

C0 
rn> 
G)C 
rncz 
C/Drn 
—.4 	- 

> 0 

rnc 0  
orn 
rnQ 
c/)0 
rno 
ZI-  
<cZ 
0G) 

—z 
rn,, 
z 
-1 
0 
C 
rn 
-D 
rn 
Cl) 
ci) 
0 
> 
r- 

m 
UI 
cc 
(1) 

m 	 -.1 
I 	 I 	 In m  

IpI 	 I 	IP 

I 

 

> 1101  M 
0 

8 	 2 

2 (I4  0 C) 	I 
b0 -4 

0 I i4i (fl  z 
I 
I 

1>1 ri ml 

II I I imimi 
I 

> 

II I I 'oI 0 
0 I IIi 0 

ci ii I I I Id 
I - 	 I 

ml 
I 
I 

I 
I 

I 
I I 

I 
I 

- ml 

li II III II 
I;oI II I iI 

0 0 
C d 

z z 

cc 
0 
cc 

64 64 

(II In 1 144 

cn 
cc 

co 

to 0  

(15 4 
(If 

-4 

(I) 

m 
I-  r ID 

cc 

cc ;I 
LO 

c 
> (.3 

9 2p ;~ Q  ;5 
0 

c 

> 
r 

w 
w 

'3 

0' 0 

p.3 

o 0 

0 0 0 I 
UI 0 

0 
C 

cc 
I 

5 
C 

m 
ic 
w 

co -4 
w 

' 3  

0 

9 
'ID 

r - 

0 0 
-4  

cc 
-4 

'3 '3 
- 

-4 
° 

UI 
- 

CD 

(If 
-. (1) 
..3  

Go 

- (I, 

40 

- 
P  

0 0 

cn 
0) >0 '3 

w  
.3  G) 22 	z 05 '3 '3 

co CD 

cn 0) 

UI UI 

UI Ch 
cc 

- r0 - 

0 (.3 00 

cc 
(.3 

cc 
-4 

E 
p.) Ni 

i  -4 

: : :; : 

I in  cc 

op 



n I co 	Co c) 
(N 	N 

(0 	 (0 - 

10) 	0) 
LU 	Icj 
ZaI WUJ1't F- 

Ui9l Ci 

o 	C14 	C14 
Co 

4 z 

flOL( 	iii 

LU
F- 

UJ_ 
OWU 

LLJ- 0  
O o  

0 

	

(N 	(N 

	

(0 	(0 

	

0J(003 	Co F- 
Co 

	

uJ'0-U) 	Lt) 

a; 

	

to CIO 	cn 
uj  (I) 

Q-W 

a 

	

o 	o 

	

(N 	N 
< L6 
- 	(N 	(N 

(1)(/) 	(N 	 N 

IL 

F- 

	

0 	0 
< 	(\i I 	CN 

0 

	

WQ(f)0 	(0 

0 (/) 	U) 

	

O0Oo 	0 

0 _j 	- < 0 0 
LU 

IL U) 
0 
z 
LU 

LU 

0 
z 

0 
0 
-J Li 

(9 	 0 Ck 
U) o 	 w 
a- 

(0 
0 
0 

	

4) 	1- 

	

& 	U) '1) 
(9 

o 
o 

.1 0 
I- 
0 

o w 

0 
-, z 

LU 
0 

0 

0 
z 

0 
0 

3 
I- 
LU 
LL 
LU 

0 

a 
z 
W 

U. 

kN 

C,) 

Ul 
z 

z 
U- 
w 
LU 
a 
a 
-J 

I-
z 
0 
0 
LU 
a 

ck: 
0 
F- w 

0 

4) 
-C 
0 

U) 
0 
C) 
Co 
0) 

•C 
U) 

'a) 
E 
0 

Co 
a) 

0 

0) 

0) 
U) 
C 
0 
C.) 

Co 

Co 
Co 
U) 
0 

4.J 

C 
4) 
E 
Co 
4) 

Co 

C 
a) 

a) 

•C 
CO 

CO 
U) 
C 
0) 

0 

U) 

0 
0) 
-C 
0 

'Co 
U) 
> 
4) 
I- 
0 

(N 
0) 	 ••. \ 

	Q: 

a 
CO 

-o 

•1 



-•- ... 	 PREFEITURA DO MUNICIIPIO DE MARINGA 
SECRETARIA DE FAZENDA 

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANAS 
ii 

p 	IMPACTO FINANCEIRO NO INCREMENTO DE PESSOAL 

EXERCICIO DE 2017 E NOS EXERCICIOS DE 2018 E 2019 

EXERCICIO DE 2017 

DESPESAS ORADA COM PESSOAL 626.574.087,00 

IMPACTO FINANCEIRO 79.225,20 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 626.653.312,20 

PERCENTUAL DE ACRESCIMO SOBRE A DESPESA 0,0126% 

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.239.069.200,00 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 

SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA  
0,0064% 

EXERC1CIO DE 2018 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.400.148.196,00 

IMPACTO FINANCEIRO 91.108,98 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 
0,0065% 

SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQU IDA  

EXERCICIO DE 2019 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.582.167.461,48 

IMPACTO FINANCEIRO 104.775,33 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 
00066% 

SOBRE A RECEITA CORRENTE LQU IDA 

Maringã, 08 de agosto de 2017 

Mamos Carmona Rothigues 
CO.rrAoOR CRC/PR 045.081/01 



MUNICIPIO DE MARINGA 
V. 	 ESTADO DO PARANA 

PODER EXECUTIVO 
RELATORIO DE GESTAO FISCAL 

DEI'IONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL 

W...v ORAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
MAI0/2016 A ABRILJ20I7 

RGF ANEW I (LRF. art. 55, inciso I, alinea 'a') 	 RS 1,00 

DESPESAS EXECUTADAS 

(61tirnos 12 meses) 

INSCRITAS EM 

I)ESPESA COM PESSOAL 
L1QUIDADAS 

(a) 

RESTOS A PAGAR 

NAO-PROCESSADOS 

(b) 

DESI'ISA RRLTA COM i'ESSOAI.(i) 652.644.885,98 1.306.765,69 

Pessoal Alivo 545.842.059,50 - 

Pessoal inativo e I'ensionisias 92.918.197,24 - 

Outras Despesas do Pessoal decorrentes do Contratos de Terceirizacao (j  i 	do art. 18 da LRF) 13.874.173,83 1.306.765,69 

Ouuas Despesas do Pessoat decorrentes do Coniralos do 1'erceirizaç5o (exceto elernento 34) 10.455,4 1 - 

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § I" do LRF)(ii) 114.255.773,05 - 

indenizaçöes por DeinissAo e Incentivos a Dernisso Voiuniária 207.223,03 - 

Decorrentes de DescisSo Judicial 1.155.966,13 

Despesas de Exercicios Anieriores 1.714.811,69 

Inativos e I'ensionistas coin Recursos Vinculados 92.718.560,08 - 

Instruço Normativa TCE/PR 56/2011 18.459.212,12 - 

Pensionistas 125.707,08 - 

IRRF 18.333.505,04 - 

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Iii) = (I - Ii) 538.389.112,93 1.306.765,69 

APURACA() 1)0 ('UMPRIMENTOL)0 LIMFE LEGAL VALOR r %SOBREARCL 

RLCEITA CORRENTE LIQUID,\ - RC'L (V) I .I70.274.342,9l J 	- 

I)EsI'F:s.\ TOt Al. ('O.\I I'ESSOAI. 1)11' (IV) — (III a + III b) 539.695.878,62 46,12 

LIMITE MAXIMO (VI) (Irlelsos I, II clii, sit. 20 da LRF) 631.948.145,17 54,00 

L.IMITN PRUI)ENCIAL (Vii) = (1)95% Vi) (parigrafo 6nico do art. 22 da LRF) 600.350.737,91 51,30 

UMITE DE ALER'i'A (VIII) = (0.90% VI) (inciso ii do § I" do art. 59 (Ia LRF) 568.753.330,65 j 	 48,60 

FON TI Si5crna Etch (]esi,, Puhhs. Un,dadv Rcp.n.SscI PREFFATURA 1)0 MINICIPIO 05 MARINGA 

Nota: Considorado na consoIidaço entidades do Poder Executivo e Indiretas, exceto Camaro Municipal. 

MARCOS CARMONA RODRIGUES 

Contador CRC/PR -45.08 1-0-I 


