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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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1. EMPRESA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA .

SECRETARI!A MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SEMUSP
DIRETORIA DE ILUMINAGAO PUBLICA - SEMUSP
COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

Endereco: Avenida Cerro Azul, 2990 - Jardim Novo Horizonte
Maringa - PR, 87010-055

Cargo Efetivo: Auxiliar Operacional {Defesa Civil)

Lotagao: Secretaria Municipal de Servigos Publicos - SEMUSP

Diretoria de lluminagdo Publica - SEMUSP
Coordenadoria de Defesa Civil

2. INTRODUGAO

A elaboragdo deste parecer, tem como objetivo um estudo das condigbes ambientais
atuais de trabalho existentes na Secretaria Municipal de Servigos Publicos - SEMUSP, no
cargo de Auxiliar Operacional, para identificar os agentes de riscos fisicos, quimicos e
bioldgicos, definindo se as atividades executadas pelo servidor se enquadram como insalubre ou
Perigosa. Esta avaliagfo esta direcionada no reconhecimento e analise dos fatores ambientais ou de
locais de trabatho da funggio / cargo desempenhadas pelo servidor,

3. METODOLOGIA

Toda metodologia aplicada estd baseada no estudo dos locais/ambientes de trabalho,
analisando setores e fungbBes/cargos das atividades desenvolvidas e avaliando os possiveis riscos
aos quais o servidor possa estar exposto, conforme conceitos técnicos adotados pela Portaria n®
3.214 de 08 de junho de 1878 do Ministério do Trabalho e Emprego em suas Normas Regula-
mentadoras (NR); NR 15 (Atividades e Operag¢des Insalubres), NR 16 (Atividades e Operagdes
Perigosas), Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da FUNDACENTRO, Lei Complementar
Municipal N° 239/98 (Estatuto Servidor) e ON 4/17.

Este trabalho utilizou o método de andlises qualitativas conforme as atividades executadas
requerem dos riscos fisicos, quimicos e biolégicos, existentes nos ambientes de trabalho,
analisando o enquadramento ‘ou ndo quanto a insalubridade e periculosidade das atividades. Os

dados levantados, anélises e avaliagdesdoram fundamentadas nas informagdes repassadas pela |/
s Jl
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7. QUADRO CONCLUSIVO
{Quadro 03)
! Enquadramento a9 Grau Qrientagdes, l
Cargo Riscos e Atividades Avaliadas | Qualiative/Quantitative | 8 | o | Medidas Protetivas
; R Anexos ER g Perigoso | (VEriteme quadros)
1 Fisico {cator;RN!;umidade) 1513/7/10| Quadro 1 - N.E. 6 e quadro 1
| Auxiliar |Quimico (fumos;gases;vapores) 151 13 |Quadro1]| - N.E. 6 e quadro 1
| Operacional | Biolégico (microorganismos) 16| 14 | Quadro1 - N.E. 6 e quadro 1
| Atividades e Operagtes Perigosas | 16| 2/4 [Quadro2| - | N.E. | 6equadro?2

R.N.L.: Radiagao Nao lonizante (RUV); F.R.: Fator de Risco; R.E.: N5o Enquadra {Nao ha enquadramento insaiubre ou perigoso).

8. CONCLUSAO

Para o enquadramento de insalubridade e periculosidade & necessario que a exposicao

ocorra na forma e frequéncia em que determina a legislagdo: LC 239/98; ON 4/17, NR 15 e NR 16.

As atividades desempenhadas pela servidora Suelen Calegari Pereira (Matricula: 31582) no

cargo de auxitiar operacional, em exposi¢cio -aos agentes fisicos, quimicos e biclégicos nido se

enquadram como insalubres, devido as exposi¢des ocorrerem de forma eventual ou esporadica.

As atividades executadas em area de risco de inflamaveis e eletricidade, néo se enqua-

dram como periculosidade, devido as atividades ndo ocorrerem de forma permanente conforme

determina LC 239/98 para enquadramento, sendo a frequéncia de atividade analisada e descrita
em cronograma de fiscalizagdo, em anexo, apresentado na Cl n® 2017050317.

“SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E RELACOES DO TRABALHO NO SERVICO PUBLICO O.N. N° 4/17.

Art. 9°: Em relagio ao adicional de insalubridade e periculosidade, conslderam-se:

! - Exposigio eventual ou esporadica: aguela em que o servidor se submete a circunstiincias ou condigdes
insalubres ou perigosas, como atribuicéio legal do seu carge, portempo inferior & metade da jornada de
trabalho mensal;
Nl - ExposicZo permanents; aquela que é constante; durante toda a jornada laboral.
Art. 11: N&o geram direito aos adicionais de insalubridade & periculosidade as atividades:
| - em que a exposi¢io a circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas seja eventual ou esporadica;”

“LLC 239/98 Art. 84: Sio consideradas atividades ou operagdes perigosas aquelas que, por sua natureza,
condigies ou metodos de trabatho, impliquem no contato permanente com inflamdaveis, sistema elétrico de

poténcia, geragdo, transmiss8o e mediglo, radiagdes ionizantes, explosivos e outras definidas pela
legislagio aplicavel.”
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