
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA 

ESTADO DO PARANA * 	, 

MARINGA 	 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO 

fREFFITURA DA CIDADE 

MENSAGEM DE [El ORDINARIA No 127/2020 

Maringá. 22 de setembro de 2020. 

Ilustrissimo Senhor Presidente da Cârnara Municipal de Maringá. Mario 

Massao Hossokawa. Encaminho a apreciacao de Vossa Excelência e Excelentissimos 

Senhores Vereadores, em razäo do contido no art. 34, III. da Lei Ordinària Municipal 

7.699/2007, o requerimento que segue: 

Quando em 2006 houve a prornulgaçao da Lei Ordinâria n° 7.163/2006, a qual 

dispoe sobre a contrataçao de pessoal para atendimento do convênio firmado corn 0 

governo federal, através do rninistério da saüde, para a irnplementaçao do projeto de 

atencao as urgências - SAMU. observado o disposto na Lei Municipal n° 6937/2005, corn 

suas alteraçOes posteriores. 

0 trabalho realizado pela equipe do SAMU é permeado de especificidades, 

dentre as quais se destaca o vinculo celetista (CLT) e a natureza ininterrupta do serviço, 

valendo-se de urna jornada em escalas para fazer frente a demanda de servicos. 

Ocorre que a lei n° 7.163/2006 trata da jornada de trabalho de forma generica. 

prevendo tao sornente a carga horária semanal, a qual poderâ ser desenvolvida em 

conformidade corn escalas formalizadas pela 000rdenaçao do Prograrna, cuja redaçao 

em cornento é a seguinte: 

Art. 10  0 Chefe do Poder Executivo Municipal. objetivando operacionalizar 

a execuçao do Projeto de Atendimento Move! as Urgências SAMU, que é 

descentralizado na area de assistOncia a saOde, firmado por 
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con vênio/ajuste corn o Governo Federal, através do Ministério da Saüde, 

f/ca autorizado a contratar pessoal para preencher as vagas dos 

ernpregos piiblicos ora criados. observado o disposto na Lei Municipal no 

693712005. corn suas alteraçoes posteriores. 

Paragrafo On/co - A jornada de trabaiho das fun çöes ora criadas será 

a constante do Anexo I desta Lei. podendo ser desenvolvida em 

con formidade corn escalas formalizadas pela Coordenação do 

Pro grama. 

Na prática, o sistema de cumprimento de jornada de trabalho no SAMU é de 12 

horas de trabalho seguidas de 36 horas de descanso - sistema diferenciado de 12x36. 

todavia, a validade juridica desse sisterna e condicionada a previsao expressa em lei, 

conforme exigéncia da Justiça do Trabaiho. 

SUMULA N.° 444 - JORNADA DE TRABALHO. NORMA COLETIVA. 

LE!. ESCALA DE 12 POR 36. VALIDADE. E valida, em caráter 

excepcional, a jornada de doze horas de trabalho por trinta e se/s de 

descanso, pre vista em le/ ou ajustada exclusivamente mediante acordo 

coletivo de trabalho ou convençao coletiva de trabalho, assegurada a 

remuneração em dobro dos feriados trabalhados. 0 empregado não tern 

dire/to ao pagamento de adicional referente ao labor prestado na dec/ma 

primeira e dec/ma segunda horas. 

0 Municiplo de Maringâ está sendo condenado sistematicamente perante a 

justiça do trabalho em razão da invalidade formal da jornada 12x36, a qual não conta corn 

previsao legal. 

De modo a ajustar essa necessidade formal, o MunicIpio se vale da presente 
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mensagem de lei, sugerindo redacao que deverà integrar a corpo da lei ordinária n° 

7.163/2006. fazendo previsao expressa a possibilidade de que a jornada de trabaiho seja 

realizada, inclusive, em regime de plantoes de 12x36, coma atualmente é feito. 

Par fim, vejam Vossas Exceléncias que nao haverã mudança alguma na rotina 

de trabalhos dos empregados do SAM U, haja vista essa jornada diferenciada ser adotada 

na prâtica, todavia, sem respaldo legal. 

Nao se vislumbra aumento de despesa, pelo contrário, a regularizacao visa 

barrar as condenaçOes massivas de horas extras que atualmente oneram as cofres 

püblicos demasiadamente. 

De mais a mais, a adequacao evitará custos nao previstos. inclusive despesas 

desnecessárias corn a movimentaçao de processos. custas e honorérios, resultando em 

menores gastas ao Municiplo. 

Certo da importância da matéria, solicito que seja apreciada, reiterando meus 

pratestos de apreço aos dignos componentes dessa Cârnara Municipal. 

Atenciosamente. 

/ 
J/ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS 

Prefeita Municipal 

Exmo. Sr. 

MARIO HOSSOKAWA 

DD. Presidente da Câmara Municipal de Maringá 
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LEI ORDINARIA No /2020 

Autor: Poder Executivo 

Ementa: Altera a lei ordinâria 7.163/2006, que 

dispOe sabre a contrataçao de pessoal para 

atendirnento do convênio firmado corn o 

governo federal, através do ministério da 

saUde, para a implernentaçao do projeto de 

atencao as urgéncias, respeitando-se o 

disciplinado na lei n° 6937/2005. corn suas 

alteracOes posteriores. 

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, 

ESTADO DO PARANA, aprovou e eu. 

PREFEITO MUNICIPAL, no usa das 

atribuiçOes legais, sanciono, a seguinte: 

LEI ORDINARIA: 

Art. 10  0 parágrafo Unico do art. 10  da Lei Ordinária n° 7.163 de 12 de maio de 

2006 passa a vigorar corn a seguinte redaçao: 

Paragrafo Unico - A jornada de trabaiho das funçoes ora criadas será a 

canstante do Anexo I desta Lei, podendo ser desenvolvida par rneio de sisterna 

diferenciado de 12 horas de trabaiho por 36 horas de descanso. nos termos do art. 59-A 
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da CLT. cujas escalas de revezamento serão formalizadas pela Coordenadoria do 

Programa. (N.R)' 

Art. 2 0  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as 

disposiçOes em contrário. 

Paço Municipal, 22 de setembro de 2020. 

J ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS 

Prefeito Municipal 

19 a IWIID 

Secretário Municipal de Saüde 

CESAR AUG USTO DE FRANA 

Secretário Municipal de Recursos Humanos 
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