PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana
LEI COMPLEMENTAR N° 1.317.
Autoria: Poder Executivo.

Dispée sobre a criagdo do Instituto
Ambiental de Maringa — IAM, estabelecendo
suas competéncias, estrutura e organizagao,
e da outras disposicoes.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no wuso das
atribuicoes legais, sanciono a seguinte

LElI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° Fica criado o Instituto Ambiental de Maringa — IAM, com
personalidade juridica prépria, de natureza autarquica, sede e foro nesta cidade de
Maringa, com autonomia financeira, administrativa e patrimonial, com as seguintes
finalidades:

| — propor, coordenar, executar e fiscalizar, direta ou indiretamente, a
politica ambiental no Municipio de Maringa, exercendo, quando necessario, o poder
de policia;

Il — celebrar convénios, acordos e termos de cooperagdo com entidades
publicas e privadas, na busca da melhoria da qualidade ambiental do Municipio;

Il — assessorar os 6rgaos e entidades da Administragao Municipal na
elaboracéo e revisdo do planejamento local, quanto aos aspectos ambientais;

IV — incentivar, colaborar e participar de estudos de interesse ambiental,
a niveis federal, estadual e regional, atraves de acgbes comuns, convénios e
consorcios publicos;

\V — executar o licenciamento e a autorizagdo ambiental de atividades de
impacto local e/ou daquelas que Ihe forem delegadas pela Unido, Estado e/ou Orgao



Ambiental;

N VI - promover o licenciamento e/ou autorizagdo ambiental das
atividades, empreendimentos ou obras, publicas ou privadas, em Unidades de
Conservacao localizadas no Municipio, exceto em Areas de Protegdo Ambiental
(APAs);

' . VIl — estabelecer normas de controle ambiental em relagao as atividades
que interfiram ou possam interferir na qualidade do meio ambiente e/ou que utilizem
recursos naturais no seu processo produtivo;

o VIIl — estabelecer normas e padrées de qualidade ambiental relativos a
poluigado atmosférica, hidrica, acustica e visual e a contaminacéo do solo;

IX — exercer o controle ambiental e o monitoramento das atividades,
obras e empreendimentos cuja competéncia para licenciar e/ou autorizar
ambientalmente forem acometidas ao Municipio;

X — exercer a fiscalizagdo ambiental em todo o territério municipal;

Xl — aplicar, de acordo com a competéncia municipal, as sancoes
administrativas por infragées a legislacao ambiental vigente;

X|l — autorizar a intervengao florestal em areas de sua competéncia, de
acordo com o determinado na legislagao estadual e federal, excetuado o que tange a
arborizagao urbana;

XIll — exercer o controle e monitoramento das Areas de Preservagéao
Permanentes existentes no Municipio, exigindo sua recuperagao aos proprietarios ou
possuidores a qualquer titulo, com excecao das areas de competéncia do 6rgao
ambiental estadual;

XIV — criar Unidades de Conservagdo Municipais e administrar as
existentes, bem como outras areas protegidas, visando a protecdo de mananciais,
ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos geneticos e outros bens e interesses
ecologicos;

XV — elaborar, revisar e executar o Plano de Manejo das Unidades de
Conservacdo Municipais, nos termos da Lei Federal 9.985/2000;

XVI — implantar e gerir as areas verdes urbanas de que trata o Cédigo
Florestal Brasileiro, nos termos de legislagdo municipal especifica;

XVIl — promover a educagdo ambiental formal e informal, para a
protecdo do meio ambiente como processo permanente, integrado e multidisciplinar;

XVIII — organizar e manter o Sistema Municipal de Informagdes sobre 0
Meio Ambiente, referente as atividades de sua competéncia;

XIX — implantar e executar, em cooperagéo com secretarias municipais e
6rgaos ou entidades estaduais, politicas de gestdo de residuos no Municipio;

XX — organizar e fiscalizar a Logistica Reversa, através de acordos
setoriais, promovendo a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos;

XXI| — coordenar a politica de saneamento basico municipal, de forma
integrada com as concessionarias e 0s executores do servico publico de saneamento,
as agéncias de regulagao e a sociedade civil organizada;

XXIl — implementar sistema de informacdes sobre 0s servigos publicos
de saneamento basico, articulado com O Sistema Nacional de Informagoes em
Saneamento Basico (SINISA), o Sistema Nacional de Informagdes sobre a Gestao
dos Residuos Solidos (SINIR) e o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos (SINGREH), observadas a metodologia e a periodicidade estabelecidas pelo
Ministério do Desenvolvimento Regional;

XXIII — gerir o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

# XIV — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de
suas finalidades.



‘ Paragrafo tnico. O Instituto Ambiental de Maringa integra o Sistema
Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA), nos termos da Lei Federal n. 6.938, de 31 de
agosto de 1981, como entidade responsavel pela implantagcdo e gestao da Politica
Ambiental Municipal e pelo cumprimento, em &mbito local, das politicas estadual e
federal de meio ambiente, consoante determinado no art. 23 da Constituicdo Federal
de 1988 e na Lei Complementar n. 140/2011.

Art. 2.° No cumprimento de seus objetivos, o Instituto Ambiental de
Maringa podera:

| — celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos legais
com pessoas fisicas ou juridicas de direito plblico ou privado, nacionais, estrangeiras
e internacionais;

_ Il — prestar servicos aos 6rgdos e entidades dos setores publico e
privado ou a pessoas fisicas e juridicas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

Il — cobrar emolumentos, taxas, pregcos e multas decorrentes de suas
atribuicoes;

IV — encaminhar seus créditos a Secretaria Municipal de Fazenda para
inscricdo em divida ativa, observado o prazo prescricional, cabendo a Procuradoria-
Geral do Municipio, proceder a sua cobranga extrajudicial e judicial;

V — estabelecer por regulamento programa de conversao de sancoes
pecunidrias aplicadas por seus agentes ou por outros 6rgaos ambientais municipais,
desde que ainda nao inscritas em divida ativa;

V| — praticar os demais atos necessarios a boa administragéo e ao
cumprimento de suas finalidades.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 3.° Constituem patriménio do Instituto Ambiental de Maringé os bens
e direitos de sua propriedade e os que lhe forem conferidos ou os que venha a
adquirir ou incorporar, bem como 0s bens moveis e imoveis doados pelo Municipio de
Maringa ou outros Entes e entidades publicas, bem como os bens moveis e imoveis
doados pela iniciativa privada.

Paragrafo tnico. Todo o patriménio pertencente a Secretaria de Meio
Ambiente e Bem-Estar Animal na data de publicagao desta Lei, na responsabilidade e

uso das Diretorias, Geréncias e setores, cujas atribuicoes e fungoes passarao a ser
de responsabilidade do Instituto, sera transferidos a este.

Art. 4.° Constituem receitas do Instituto Ambiental de Maringa, entre
outras fontes de recursos:

| — dotagbes orgamentarias atribuidas pelo Municipio de Maringa em
seus orcamentos, bem como créditos adicionais;

Il — contribuicbes, subvengoes e auxilios da Unido, do Estado e do
Municipio e de suas respectivas autarquias, empresas publicas, sociedades de

economia mista e fundacoes;
Il — recursos oriundos de convénios e contratos celebrados com

instituicbes publicas e privadas, observadas as obrigacdes contidas nos respectivos

instrumentos; B o
IV — recursos oriundos de doacdes de pessoas fisicas ou juridicas e de

organismos privados, nacionais ou internacionais, inclusive bens moéveis e imoveis;
V — rendimentos de qualquer natureza auferidos como remuneracao de

aplicagoes financeiras;



' VI - produto das agbes de execugéo fiscal de multas ambientais
aplicadas pelo Instituto ou por secretaria municipal;
. VIl — re_endas patrimoniais ou provenientes de prestacéo de servigos
promovidos pelo Instituto Ambiental de Maringa;
_ . VIl — as decorrentes de compensagao ambiental, inclusive bens moveis,
imoéveis ou servigos;
. _ IX —as decorrentes de programas de conversao de sangbes ambientais,
inclusive bens moveis, imoveis ou servigos;
_X — as receitas destinadas ao Fundo Municipal de Meio Ambiente, nos
termos da Lei Complementar n. 1.093/2017,
B X| — outros recursos que lhes forem destinados por legislacoes
especificas e aqueles que pela sua natureza lhe possam ser destinados.

' § 1.° Aplicam-se ao Instituto Ambiental de Maringa, naquilo que diz
_respelto aos seus bens, rendas e servigos, todas as prerrogativas, imunidades,
isencoes, favores fiscais e demais vantagens que Ihe caiba por Lei.

§ 2.° O Instituto Ambiental de Maringa é o gestor dos recursos previstos
no seu orcamento, devendo aplica-los conforme o disposto na Lei Orgamentaria
Anual, exercendo, com autonomia, o controle orcamentario, financeiro e patrimonial
do mesmo, inclusive.

§ 3.° Sempre que formalmente requisitado, o Instituto Ambiental de
Maringa apresentara ao Conselho  Municipal de Defesa de Meio
Ambiente detalhamento de suas receitas e despesas.

§ 4.° Em havendo previsao na Lei Orcamentaria Anual (LOA), podera
ocorrer a transferéncia de recursos do Instituto Ambiental de Maringa para
associacoes, fundagdes, Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPS), e demais entidades nao governamentais, sem fins lucrativos, devidamente
cadastradas no Instituto, e que atendam as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Legislacao Federal e
Estadual de regéncia, mediante atendimento de edital de programa a ser previamente
publicado.

CAPITULO il )
DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 5.° O Instituto Ambiental de Maringa tera administracao financeira,
contabil e orgamentaria propria, obedecidas as disposigoes legais aplicaveis as
Autarquias.

§ 1.° O orgamento do Instituto Ambiental de Maringa integrara o
orgamento do Municipio.

° O Instituto Ambiental de Maringd  apresentara
quadrimestralmente ao Chefe do Poder Executivo relatorio resumido dos resultados
de metas fisicas e fiscais cumpridas no periodo, a fim de serem prestadas contas ao
Legislativo Municipal em conjunto com a prestagao de contas do poder executivo;

§ 3.° O Instituto Ambiental de Maringd submetera anualmente a
apreciagao do Chefe do Poder Executivo a prestagdo de contas do exercicio anterior,
a qual devera fazer parte integrante da prestacao de contas do Executivo Municipal,
o anreciacio e aprovacao do Poder Legislativo.



§ 4.° O Instituto Ambiental de Maringa publicara seu orgamento anual,

bem' como sua execucdo orcamentaria, em sua pagina na internet, sem prejuizo da
publicacao no portal de transparéncia do Municipio, para fins de publicidade e
transparéncia de suas receitas e da aplicagao das mesmas.

Art. 6.° A escrituragdo contabil da receita e despesas do Instituto

Ambiental de Maringd serda de sua responsabilidade, observadas as regras,
procedimentos e sistemas da Administracdo Direta Municipal, o Codigo de
Contabilidade Publica e as demais disposicoes legais em vigor.

interna:

CAPITUO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° O Instituto Ambiental de Maringad tera a seguinte estrutura

§ 1.° Presidéncia, com a seguinte disposi¢ao:
| — Presidéncia (Subsidio);
|| — Assessoria de Gabinete (GAS3/FGG);

§ 2.° Superintendéncia, com a seguinte disposigao:

| — Superintendéncia (SUP — nivel 1/ FGSUP);

Il — Geréncia de Educacdo Ambiental (GAS2/FGG);

Il — Geréncia Administrativa (GAS1/FGG);

IV — Geréncia Financeira, Contabil e Compras (GAS1/FGG);
\/ — Coordenadoria de Recursos Humanos (FGC);

VI — Coordenador de Expediente e Documentacao (FGC).

§ 3.° Diretoria de Licenciamento Ambiental de Atividades Gerais, com a

seguinte disposi¢ao:

| — Diretoria de Licenciamento Ambiental de Atividades Gerais;
I — Gerente de Licenciamento Ambiental de Atividades Gerais

(GAS1/FGG);

Il — Gerente de Licenciamento Ambiental (GAS1/FGG);
IV — Coordenador de Atendimento e Triagem (FGC);

\/ — Gerente de Fiscalizagdo Ambiental (GAS2/FGG);
V| — Coordenador de Fiscalizagdo Ambiental (FGC);

VIl — Gerente de Saneamento Ambiental (GAS1/FGG).

§ 4.° Diretoria de Biodiversidade, com a seguinte disposicao:

| — Diretor de Biodiversidade (DAS1/FGD);

Il — Geréncia de Unidades de Conservagao (GAS2/FGG),

Il — Geréncia de Areas Ambientais Protegidas (GAS2/FGG);
IV — Chefia de Servigos de Unidades de Conservagéao (FGCS),
\/ — Chefia de Servicos para os Parques (FGCS).

§ 5.° As atribuicoes e competéncias das unidades administrativas de que

trata este artigo serdo estabelecidas no Regimento Interno do Instituto Ambiental de

Maringa.

§ 6.° O Organograma do Instituto Ambiental de Maringa integra a

presente Lei em seu Anexo |.



_ Art. 8.° Ficam criados, para exercicio exclusivo do Instituto Ambiental de
Maringa, os cargos comissionados e fungdes Gratificadas (CCs e FGs) necessarias
ao seu pleno funcionamento, sendo:

| —01 (um) Diretor-Presidente, simbolo SUBSIDIO;

Il — 01 (um) Superintendente, simbolo SUP;

Il — 01 (um) Assessor de Gabinete, simbolo GAS3/FGG;

IV — 02 (dois) Diretores, simbolo DAS1/FGD;

V — 04 (quatro) Gerentes, simbolo GAS1/FGG;

V| — 04 (quatro) Gerentes, simbolo GAS2/FGG;

VIl — 04 (quatro) Fungdes Gratificadas de Coordenacao, simbolo FGC,
— VIl — 02 (duas) Fungoes Gratificadas de Chefia de Servicos, simbolo

§ 1.° Os cargos e fungdes gratificadas criadas nesta Lei estao
representados em tabela, em seu Anexo |l.

‘ § 2.° Os cargos comissionados e fungoes gratificadas do Instituto
Ambiental de Maringa sdo de livie nomeacdo e exoneracao do Chefe do Poder
Executivo.

§ 3.° Os cargos comissionados ou funcdes gratificadas do Instituto
Ambiental de Maringa serdo ocupados por profissionais com formagao especifica ou
correlatas a area de nomeacao e/ou comprovada experiéncia profissional nas funcoes
a serem desempenhadas no cargo em questao.

§ 4.° Nao poderao ocupar cargos comissionados ou funcdes gratificadas
na Diretoria de Licenciamento e Controle Ambiental, a qual desempenhara atribuicoes
administrativas de licenciamento, monitoramento e fiscalizacdo ambiental no
Municipio, pessoas que tenham tido, nos altimos 3 (trés) anos, relagao direta com
empresas de consultoria ambiental, como proprietario ou cargo de gestdo, como
diretoria ou geréncia, bem como aquelas que possuam parentes em linha reta ou
colateral até o segundo grau, vinculados, de qualquer forma, a Consultorias
ambientais.

§ 5.° A restricao estabelecida no paragrafo anterior, refere-se a
Consultorias instaladas em Maringa ou, ainda que instaladas em outros Municipios,
que prestem servigos ambientais no Municipio de Maringa.

§ 6.° O Quadro de vagas de cargos efetivos do Instituto Ambiental de
Maringa comporé a presente Lei em seu Anexo lll.

§ 7.° As atribuigbes dos cargos efetivos listados no Anexo Il desta
Lei serdao determinadas em lei municipal especifica, aplicavel a todos os cargos do
Poder Executivo municipal.

Art. 9.° Os servidores do Instituto Ambiental de Maringad submetem-se
as normas gerais do Estatuto dos Servidores do Municipio de Maringa, bem como ao
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao.

Paragrafo uGnico. Todas as vantagens, beneficios e obrigagoes
estabelecidos para os servidores publicos da Administracdo Direta do Municipio
estender-se-30 aos servidores da mesma categoria e fungoes pertencentes ao quadro
do Instituto Ambiental de Maringa.



Art. 10. Para o funcionamento inicial do Instituto Ambiental de Maringa,
o seu o quadro de pessoal sera ocupado com servidores remanejados e/ou cedidos
de outros érgdos da Administracdo Direta e Indireta Municipal, além dos cargos
comissionados nomeados.

§ 1.° Para a consecugao do estabelecido no caput, fica autorizada a
cele_abragéo de convénio ou instrumento congénere com a Administragao Direta, em
regime de mutua colaboragédo, com o fim de efetuar o repasse de recursos humanos,
por tempo certo e determinado, sem o rompimento do vinculo originario dos
gervldores e com remuneracdo dos mesmos, pela Administragdo Direta, visando
a consecucdo dos objetivos institucionais comuns e finalidades especificas, de
natureza temporaria e transitéria.

§ 2.° Em até 30 (trinta) dias apds a instituicao e aprovagao do Instituto

Ambiental de Maringa junto aos 6rgaos competentes, serao removidos ao mesmo, a

critério de seu Diretor-Presidente, os servidores publicos estatutarios lotados na

Secretaria Municipal do Meio Ambiente, na data de publicagao desta Lei, nas

céire’:_?ri;s, geréncias e coordenadorias, cujas fungbes passaram a pertencer a esta
ntidade.

§ 3.° Os servidores removidos da Administracdo Direta para o Instituto
ambiental de Maringa seréo lotados na estrutura organica do mesmo, de acordo com
a necessidade do servigo publico a ser exercido e a experiéncia e formagdo do
servidor na area, independentemente de estar 0 mesmo no referido cargo, fungao ou
atividade no 6rgao de origem.

§ 4.° Os servidores publicos que ocupavam cargos e fungdes de livre
nomeagao e exoneragao na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar
Animal e forem removidos ao Instituto Ambiental de Maringa ndo necessariamente
ocupardo neste 6rgdo os mesmos cargos € funcdes anteriormente ocupados,
considerando a nova estrutura organica do Instituto.

§ 5.° O desempenho das atribuicoes durante a fase de deslocamento
pela remogéao sera considerado como efetivo exercicio, garantida a continuidade da
contagem de tempo para todos 0s fins, em igualdade com os servidores da
Administragéo Direta.

§ 6.° A qualquer tempo, justificado o interesse do servigo publico, podera
haver, a pedido ou de oficio, o retorno ao quadro da Administragao Direta do servidor
removido para o quadro do Instituto Ambiental de Maringa, desde de que haja, na
Administracdo Direta, cargo com atribuicoes idénticas e vago a ser ocupado por tal
servidor.

Art. 11. O Instituto Ambiental de Maringa, para fazer frente a demanda
de suas atividades e considerando o interesse publico atinentes a elas, podera
estabelecer programas de residéncia técnica, de bolsistas e de contratacao de
funcionarios publicos por tempo determinado.

§ 1.° As contratacoes de funcionarios publicos temporarios, de que trata
este artigo, deverao ser precedidas de teste seletivo, organizado diretamente pelo
Instituto Ambiental de Maringa ou pela Administracao Direta Municipal de Maringa ou
a cargo de outras pessoas juridicas de direito publico, mediante convénio
técnico/financeiro ou, ainda, por empresa especializada, mediante contrato de
nrestacio de servicos, precedido de processo licitatorio.



§ 2.° A contratagdo de funcionarios publicos temporarios sera precedida
de lei complementar especifica que tratara dos cargos, atribuigoes, periodo de
duragdo da contratagdo e demais especificagbes da contratagdo, nos termos do
estabelecido no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal.

N § 3.° Os programas de bolsista e de residéncia técnica serao
especificados em regulamento do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12. O Instituto Ambiental de Maringa podera, para a consecugéo de
suas finalidades, realizar convénios, acordos de cooperacdo técnica e outros
instrumentos similares com érgaos e entidades do Poder Publico pertencentes ao
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA), nos termos da Lei Complementar
Federal n. 140/2011.

§ 1.° Com base nos Instrumentos juridicos firmados nos termos
do caput, o Instituto Ambiental de Maringa podera ceder agentes publicos efetivos aos
entes ou entidades cooperados, bem como receber agentes publicos vindos dos
mesmos.

§ 2.° No caso das cessbes de que tratam o § 1.° deste artigo, a
remuneracao devida ao agente publico correra as expensas do Ente/entidade onde o
servigo sera prestado.

§ 3.° As cessbes de agentes publicos de que trata este artigo se darao
sempre de forma transitéria, nao podendo ultrapassar o periodo de 2 anos e podendo
ser renovada pelo mesmo periodo, justificadamente e se o interesse publico
assim exigir.

Art. 13. O Instituto Ambiental de Maringa sera administrado pelo seu
Diretor-Presidente, acompanhado do seu Conselho de Administragao.

§ 1.° O Diretor-Presidente sera nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo, dentre pessoas de reconhecida capacidade técnica e administrativa na
area especifica de atuagéo do Instituto.

§ 2.° O Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberagao colegiada
incumbido da administragao superior do Instituto, sera composto por quatro membros,

sendo:
| — Superintendente;
1| — Diretor de Licenciamento e Controle Ambiental;
IIl — Diretor de Biodiversidade.

§ 3° As atribuicbes e demais regras quanto ao Conselho de
Administragao deverao ser estabelecidas no Regimento do Instituto.

§ 4.° Cabera ao Diretor-Presidente do Instituto a representagao ativa e
passiva do Instituto Ambiental de Maringé, em juizo ou fora dele.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O Regimento interno sera elaborado pelo Conselho de
Adminictracao e aprovado pelo seu Diretor-Presidente.



o Paragrafo dnico. O Diretor-Presidente do Instituto Ambiental de
Maringa devera em 90 (noventa) dias elaborar o Regimento Interno da Entidade, apés
a nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo de todos os integrantes do Conselho de
Administragao.

Art. 15. A partir da publicagéo desta Lei e durante o prazo necessario
para a consecucao dos atos de obtencao da personalidade juridica da Autarquia, a
elaboracdo e aprovacdo de seu orgamento proprio, a organizacdo dos sistemas
necessarios para gestdo de suas receitas e despesas, entre outras adequagles para
o normal funcionamento do Instituto, bem como os cargos e as despesas decorrentes
da organizagdo e implantagéo do Instituto Ambiental de Maringa, estardo vinculados
ao Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 16. Mediante comprovagdo dos Principios da economicidade e
eficiencia, o Instituto Ambiental de Maringéd podera, através da celebracao de termo
de convénio ou instrumento congénere, utilizar bens e servicos da Administragao
Direta para o desenvolvimento de suas atribuicdes, tais como:

| — estrutura de data center (hardwares e softwares) e servigos técnicos
de manutencdo para equipamentos de processamento de dados, através do Centro
de Tecnologia da Informagéo (CTI);

Il — servicos de publicagbes oficiais, através da Geréncia de Orgao
Oficial,

Il — servicos de manutencéao predial, manutencao veicular, infraestrutura
e limpeza, a serem fornecidos pela secretaria municipal competente.

Paragrafo unico. O Instituto Ambiental de Maringa podera ainda, de
forma transitéria, enquanto perdurar O Pprocesso de criacdo e organizagao e
desenvolvimento pleno de suas fungoes, em atengdo aos principios administrativos da
eficiéncia, da continuidade dos servigos publicos, entre outros, utilizar outros bens e
servigos necessarios para o cumprimento de suas finalidades, mediante formalizagao
de termo de convénio.

Art. 17. Em caso de dissolugao do Instituto Ambiental de Maringa, o
patriménio, as receitas e 0 pessoal da Autarquia serao incorporados pelo Municipio de
Maringa ou por outro 6rgao/entidade que vier a substitui-lo.

Art. 18. O Diretor-Presidente do Instituto Ambiental de Maringa
estabelecera, por regulamento proprio, 0s procedimentos administrativos relativos a
execucao do Programa de Conversdo de Multa Simples em Servigos de Preservacao,
Melhoria e Recuperacdo da Qualidade do Meio Ambiente, em cumprimento a Lei
Federal n. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, regulamentada pelo Decreto Federal

n. 6.514, de 22 de julho de 2008, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 19. Fica autorizado o Instituto Ambiental de Maringa a proceder o
credenciamento de laboratérios publicos ou particulares, a fim de possibilitar
monitoramento as expensas do potencial poluidor, em caso de suspeita de danos ao
ambiente.

Paragrafo tnico. O procedimento de que trata este artigo sera objeto de
resolucao especifica emitida pelo Instituto Ambiental de Maringa.

Art. 20. Poderdao ser priorizados, mediante despacho do Diretor-
Precidente ou do Diretor de Licenciamento e Controle Ambiental, os processos de



licenciamento ambiental com interesse publico devidamente justificado.

Paragrafo Gnico. E considerado prioritario, para os fins a que se refere
o caput deste artigo:
| — empreendimento da Administragdo Publica Direta e Indireta de
qualquer dos poderes e de qualquer Ente Federado, priorizando-se neste caso, entre
eles, os do Municipio de Maringa;
i Il — instalagdo de empreendimento que impactara o Municipio com a
geragao de emprego e renda, aumentando a arrecadagéo fiscal do mesmo.

Art. 21. Revogam-se os incisos | a XXVIII, XXX a XXXIl e o § 1.° do
art. 4.° da n. Lei 1.093/2017: o inciso VI do art. 6.° e dos §§ 1.° a 6.° do art. 11 da Lei
n. 1.093/2017: os incisos | a XIl e XV do art. 30 da Lei Complementar n. 1.280/2021.

Art. 22. As atribuicbes da Secretaria de Meio Ambiente e Bem-Estar
Animal, contidas na Lei n. 1.093/2017, com excegao do que se refere a politica de
bem-estar animal, passam a ser competéncia do Instituto Ambiental de Maringa, tao
logo o Instituto esteja formalmente criado, momento em que podera receber 0s
servidores e patriménio anteriormente pertencente a Secretaria de Meio Ambiente e

Bem-Estar Animal.

Paragrafo unico. Até a efetiva criagdo do Instituto Ambiental de Maringa
e a aprovagdo de seu orgcamento pelo Legislativo Municipal, as competéncias e
atividades descritas nesta Lei, continuarao sendo desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal.

Art. 23. Os casos omissos seréo tratados no regimento interno do
Instituto.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor em 1.° de abril de 2022, respeitando-se
a regra de transicao e implantagdo da Autarquia.

Pac¢o Municipal, 31 de marco de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Domingos Trevizan Filho, Chefe de
Gabinete, em 31/03/2022, as 19:07, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Provisoria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto

-
seil o
| assinaturg
| eletrdnica

™ Documento assinado eletronicamente por Edson Ribeiro Scabora, Prefeito Municipal,
3 fem 31/03/2022, as 19:08, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na
| Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n2 871, de 7

= L

# de julho de 2020.
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Ty *F-:'R A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"'EAH‘:‘L thpS:(Zsei.maringaﬂ.nr.gou.br;’seikontrolador externo.php?

* __:-'.;',-.;i;:i-';'_"""l acao=documento_conferir&®id orgao_acesso externo=0, informando o cédigo
g XAIH verificador 0206468 e o codigo CRC 776B753E.
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ESTADO DO PARANA

ANEXO I

INSTITUTO AMBIENTAL DE MARINGA- IAM

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo
Diretoria da Presidéncia Diretor Presidente 1 Subsidio
Superintendéncia Superintendente 1 FGSUP/SUP1
Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete 1 FGG/GAS3
Geréncia de Educacao Ambiental Gerente de Educagao Ambiental 1 FGG/GAS2
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 1 FGG/GAS1
Geréncia Financeira, Contabil e de Compras Gerente Financeira, Contabil e de Compras 1 FGG/GAS1
s e A e Gerente de Licenciamento Ambiental de Atividades Gerais | 1 FGG/GAS1
Geréncia de Fiscalizagao Ambiental Gerente de Fiscalizagdo Ambiental 1 FGG/GAS2
Geréncia de Saneamento Ambiental Gerente de Saneamento Ambiental 1 FGG/GAS1
Diretoria de Biodiversidade Diretor de Biodiversidade 1 FGD/DAS1
Geréncia de Unidades de Conservagao Gerente de Unidades de Conservagao 1 FGG/GAS2
Geréncia de Areas Ambientais Protegidas Gerente de Areas Ambientais Protegidas 1 FGG/GAS2
Diretoria de Licenciamento e Controle Ambiental Diretor de Licenciamento e Controle Ambiental 1 FGD/DAS1
Coordenadoria de Servico Coordenador de Servigo -+ FGC
Chefe de Servigo 2 FGCS

Chefia de Servigo

Prefeitura do Municipio de Maringa — Secretaria de Gestao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
ESTADO DO PARANA

ANEXO Il

INSTITUTO AMBIENTAL DE MARINGA - IAM

Nome Quantidade

Agente Administrativo 1

Auxiliar Operacional 1

Engenheiro Ambiental 1

Engenheiro Florestal 1

Engenheiro Quimico 1

Técnico de Meio Ambiente 1

Prefeitura do Municipio de Maringa — Secretaria de Gestao
SRR T e e el ke e EAAN 39 TARD
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ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N. 1.093.

Autoria: Poder Executivo.

Dispée sobre a Politica de Protegao,
Preservacao, Controle, Conservagao e
Recuperagio do Meio Ambiente e melhoria
da qualidade de vida
no Municipio de Maringa e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

TiTULO |
CAPITULO |
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 1.° Fica, pela presente Lei Complementar, estabelecida a
Politica Municipal do Meio Ambiente de Maringa, que tem por objetivo principal,
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da coletividade, mediante a
protegéo, a preservacao, 0O controle, a conservagdo e a recuperagao do meio
ambiente natural, cultural, artificial e do trabalho, para as presentes e futuras
geragdes.

Art. 2.° Para os fins previstos nesta Lei entende-se por.

| - meio ambiente: o conjunto de condigdes, leis, influéncias e
interagbes de ordem fisica, quimica e biologica, que permite, abriga e rege a vida
em todas as suas formas;
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X — propor e/ou promover audiéncias publicas, em parceria com a
SEMA, sempre que julgar necessario, para a discussao de propostas, projetos €
politicas publicas ambientais ou para fins de discussao com a sociedade civil,
sobre assuntos de interesse ambiental de todos, como instalagdo de atividades
altamente impactantes, entre outras;

X| - Responder a consultas sobre matérias de sua competéncia;

Xl - Exercer as atividades correlatas que lhe forem delegadas ou
solicitadas.

Paragrafo Unico. As sessdes do Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente — COMDEMA s¢ serdo deliberativas se forem realizadas com a
presenga de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) de seus membros.

Art. 720 Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
(COMDEMA) sera composto por:

| - setor governamental:
a) 1 (um) representante da Camara Municipal de Maringa;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos —~ SEMUSP;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento —

SEPLAN;
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ESTADO DO PARANA 3

§ 10. Os membros do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA ndo serdo remunerados, sendo suas atividades
consideradas servigos de relevante interesse publico, e terao mandatos de 2
(dois) anos, observada a rotatividade entre os membros das instituicdes
representadas, permitida uma recondugao, que devera ser feita respeitando os
requisitos de escolha definidos nesta Lei.

_ § 11. O suporte financeiro, técnico e administrativo indispensavel
ao funcionamento do COMDEMA sera prestado diretamente pela Administragao
Municipal através de dotagéo especifica da SEMA.

_ § 12. A SEMA fornecera um secretario executivo € um espago
proprio para sede do COMDEMA, para fins de que o mesmo possa realizar suas
atividades com maior eficiéncia.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO

Art. 8.2 As unidades de conservagéo do Municipio disporéo de um
Conselho Consultivo, érgdo colegiado, composto por 10 (dez) membros titulares e
10 (dez) membros suplentes, indicados por 6rgdos publicos e organizagdes da
sociedade civil e nomeados pelo Prefeito, ao qual competira:

| - acompanhar a elaboragao, implementagéo e revisao do Plano
de Manejo da unidade de conservacao, quando couber, garantindo o seu carater
participativo;

Il - buscar a integragdo da unidade de conservagao com as
demais unidades e espagos territoriais especialmente protegidos e com O sSeu
entorno;

lll - esforcar-se para compatibilizar os interesses dos diversos
segmentos sociais relacionados com a unidade;



R

e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana
LEI COMPLEMENTAR N° 1.318.
Autoria: Poder Executivo.

Disp6e sobre a Estrutura Administrativa da Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Maringd e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuicoes legais, sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE A ESTRUTURA BASICA

Art. 1.° Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, o Municipio de Maringa dispora de
unidades organizacionais da Administracao Direta e Indireta, integradas segundo os setores de atividades relativas as
metas e objetivos definidos nesta Lei, baseadas nas mais modernas praticas de Administracao Publica e primando pela
transparéncia, ética, eficiéncia e responsabilidade com os recursos publicos.

§ 1.° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal.

§ 2.° A Administracao Direta compreende o exercicio das atividades de administragdo publica municipal,
execuladas diretamente pelas unidades administrativas, a saber:

| — unidade de deliberagéo, consulta e orientacdo ao Prefeilo Municipal, nas suas atividades
administrativas;

Il — unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito e aos titulares das unidades administrativas,
para o desempenho de fungbes auxiliares, coordenagdo e controle de assuntos e programas intersecretariais,
fundamentadas na eficacia e eficiéncia das agoes e na imprescindibilidade do interesse publico nos projetos em
desenvolvimento ou a serem executados;

Il — secretarias municipais de natureza meio e fim, 6rgdos de primeiro nivel hierarquico, para o
planejamento, comando, coordenagdo, fiscalizagéo, execucdo, controle e orientagéo normativa da agdo do Poder
Executivo.

Art. 2.° A estrutura organizacional da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Maringa
sera representada pelas seguintes unidades:

| — Orgdos de Assessoramento Superior:

a) Chefia de Gabinete do Prefeito — GAPRE;

b) Secretaria Municipal de Governo — SEGOV,

¢) Procuradoria-Geral do Municipio — PROGE;

¢.1) Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor — PROCON;
d) Secretaria Municipal de Compliance e Controle — COMPLIANCE;

e) Secretaria Municipal de Assuntos Metropolitanos e Institucionais — AMETRO;
f) Secretaria Municipal de Comunicagio — SECOM,

Il — Secretarias de Natureza Meio:

a) Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas — SEGEP;

b) Secretaria Municipal de Logistica e Compras — SELOG;

¢) Secretaria Municipal de Fazenda — SEFAZ;

d) Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitagdo — SEURBH.
IIl — Secretarias de Natureza Fim:

a) Secretaria Municipal de Educacao — SEDUC;



ESTADO DO PARANA

ANEXO 1

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Unidade Administrativa

l.a CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO - GAPRE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

t ) l - Nome Qtd _S;nbolo
L Chefia de Gabinete - - o Eefegsabinete i 1— Subsidio |
B Superintendente Superintendente 9 FGSUP/SUP1
i Diretoria do Gabinete do Prefeito o " Diretor do Gabinete do Prefeito 1 | FeDDAS1
- Coordenadoria do Gabilale do Prefeito Coordenador do Gabinete do Prefeito_ 1 FGG/GAS1 N
~ Diretoria Executiva a Diretor Executivo 1 FGD/DAS1
o Asﬁsorm_lixecuﬂvﬂ Prefeito o Ass;sor Exemo_ do PrefeF e 1 _FGDIDAS1 o
L Assessoriilixeﬂva do Prefeito e AssessMoFPrefeE o 1— F{'EDAS2—
I Eessoria Executiva do ngete o o Asgsor Ex;tivo do Gabinete B 1 l FGD_!DT\SS |
[ Assesson—a de Atendimento do Gabmgdo— Assessor (m—AtendimentoE ngete do Pref?o 1 1 FGD/DAS3 .
Prefeito
(grgncla de Atendlmento do @n@do — ngte:ie Atéﬁmen—to do Gabingdo_PrefeTG | _1 FGG/GAS1 -
I_ F'Emo - - S I __‘
' Diretoria do Gablnete do Vice-Prefeito D1retc|r do Gabmete do V1ce~Pref9|to 1 FGDEDAS']
Geren@e Atendlmento do Gab@e do Vice- Gerente de Atendlmento do Gabinete do Vice- Prefen? # 1 FGGIGAS1 B
Prefeito
| Garini do ontol de s Legiiaivos | Gerei de Gonil do s Legilaivos_ — [ 1| roeioast |
Administrago Distrital de Floriano Admmrstrador Distrital de Floriano 1 FGGJGAS‘i
‘_ o Eﬁmin@aqﬁisﬁal de Iguatemi - _Administmzr asir_itaﬁlgu_ate; _ R 1 <‘7 FGGIGAS1
‘ o Assessoria Distrital Floriano - | Assessﬁistr_itai F1oriann_ - T _1 FGG{GASS
T pssessoria Distrtal lguatemi | oo DRTS G | 1 | FOGIOASS
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 13 FGC ‘
i Chefia de Servigo Chefe de Servigo 3 Facs |
Lb SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo
Secretaria Municipal de Governo Secretario Municipal de Governo 1 Subsidio
Superintendéncia Superintendente 1 FGSUP/SUP1
Diretoria de Assuntos Intersecretarias Diretor de Assuntos Intersecretarias 1 FGD/DAS1
Diretoria de Projetos Especiais Diretor de Projetos Especiais 1 FGD/DAST
Assessoria de Gestdo Publica Assessor de Gestao Publica 2 FGD/DAS1
Geréncia Administrativa e Financeira de Projetos Gerente Administrativo e Flnan_ceira de Projelos 1 FCGIGASA
Governamentais Governamentais
Assessoria Executivo Assessor Executivo 1 FGG/GASZ2
L Geréncia do Orgéo Oficial Gerente do Orgao Oficial 1 FGGIGAS1

Prefeitura do Municipio de Maringi — Secretaria de Gestao
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Geréncia do Parque do JaE)éo

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MARINGA

Gerente do Parque do Japao - 1 FGG/GAS1
Coordenadoria do Parque do Japao Coordenador do Parque do Japc’i—o 1 FGC
! gheﬁa de Servigo do Parque do Japao Chefe de Servigo do F_’arque Ejo Japao 1 FGCS
| Diretoria Executiva do CODEM . Diretor Executivo do CODEM | FGD/DASB1
Geréncia Executiva do CODEM _ Gerente Exécutivo do CODEM 1 FGG/GAS1 |
Geréncia ministrativa do CODEM | Gerente Administrativo do CODEM 3 1 FGGIGAST
Coordenadoria de Servigo _ Coordenador de Serﬁlg,o - 6 ' FGC —
Chefia de Servigo Chefe de Servigo ‘ 2 FGCS
. lil.j SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC
Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo
| Secretaria Municipal da Cultu;a Secretario Municipal da Cultura 1 Subsidio ‘
- Superintendéncia - Superintendente 1 FGSUP/SUP1 ]
| Assessoria de Gabinete - A_ssessor de Gabinete - 1 FGGIGASB—
Assessoria de Gabinete e RelacéesEblicas Assessor de Gabinete e Relagbes Publicas 1 FGG!GA-S1—
Assessoria Executivo ___ Assessor Executivo - 1 FGD/DAS2 _I
Geréncia Adminisirativa e Financeira Gerente Administrativo e Financeiro 1 FGG/GAS1 |
Diretor;a de Euen@rﬁstims e Formacgao Diretor de Eventos Artisticos e Formagéo Cultural 1 FGDIDAS2 N
Cultural
‘_ Geréncia—de Livro, Leitura e Li@ura o Gerente deﬁro Leitura e ther;ura— o 1 1 EGAS—‘I
1 GerénciagPaﬁénio_Histériz; Cultural_. —Gerente de Patnm?’uo Histérico e Ct Cmrai_ | 1— —FGRAST i
‘ - E’etoria;s E;agogult_ura; o Diretor de Es@os Culturais al 1 FGD!DAE
- @denam de Servigo - _(gden;or de ServicT - __6— FGC ]
‘ Chefia de Servigo Chefe De Servigo 5 FGCS
li.Lk SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, POLITICAS
- SOBRE DROGAS E PESSOA IDOSA -SAS -
Unidade Administrativa Nome Qd ‘ Simbolo ]
i Se;etgmac|palmssisténcia_80cial_ E:-zcretério Mmcipal degistéﬁ Qal.@tica&bre_ 1 Subsidio |
il Polltl_cas sobre Drogas e Pessoa ldosa I _Drogas e Pessoa Idnsa_ | - ‘
Superlntendéncla Superlntendente 1_ | FG&!SE |
"~ Assessoria de Gabinete T Assessorde Gabinete 1 —FGG!GAi ‘
T ﬁtona de Assisténcia Social 1 Dgtor—de Assisténcia Social o ﬁ» T —FG%ASZ
B _Geréncae @tao do Slstemam:o de Gerﬁe dgestﬁo do Q&ma Dn;de Qstéﬁa So—cial_l 1_T EG:ES 1—‘
Assisténcia Social
—ortncn do Protesto Socal Bisca | Geremede ProsgaoSocelBésca | 1 | FGGICAST i
‘ Geréncia de Protecdo Social Especial - Média | Gerente de Protecdo Social Especial — Média Complexidade| 1 | FGGIGAS1
- Com_piexidade - - - I _‘ - _‘
I— D:retcna de Pol itica Sobre > Drogas Dsretor de Polltica Sobre Drogas 1 FGD/DASZ2
Geréncia de Apoio a Pé)pu!aqao em Situagao de Gerenté de Apcuo a Populagao em Sltﬁaqac_ d_a I_Qua T 1—| ?ECEAS‘I— ||
ua
L o 2 R
|: Gerénma de Apmo as Enhdades ) _‘ - Gerente de Apoio as Entidades o |‘ _1_'| - FGGIGAST _|
2 FGG!GAE

Assessoria de Apoio &s Enlu:tades

L

Prefcltura do

o

Assessor de Apoio as Entidades
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

ESTADO DO PARANA

Geréncia de Cadastro Unico e Transferéncia de l

iy Gerente de Cadastro Unico e Transferéncia de Renda 1 FGGIGAS1
Diretoria de Unidade de Protegdo Especial — Alta _Dir;tor de Unidade de Protegao Especial — Alta 8 FGD2 .
L Complexidade ) Complexidade
Diretoria de Unidade de Protegac Especial — Diretor de Unidade de Protecao Especial — Média _ 6 FGD3
Média Complexidade Complexidade
_Geréncia de Protegﬁ_o 8_ocial — Alta Complexidade Gerente de ﬁe;ac Socqai Alta Complexldade 1 FGG/GAS1
- Geréncia Administrativa e Financeira Gerente Administrativo e Financeiro 1 FGGIGAS1 B
Geréncia de Promog&o da Pessoa ldosa Gerente de Promogao da Pessoa Idosa 1 FGG/GAS1
- ESeréncia de Logistica e Infraestrutura —Gerente de Logistica eﬁraestrutura 1 FGG/GAS1 _
Diretoria de Unidade Protegdo Social Basica o Diretor de lﬁade Protecao Social Basica 10 FGD3 |
~ Diretoria de Unidade de Cidadania " Diretor de Unidade de Cidadania 1 FGD3
Coordenadoria de Servigo | Coordenador de Servigo ! 17 FGC
Chefia de Servigo \ Chefe de Servigo 2 FGCS |
~ InI SECRETARIA MUNICIPAL | DE OBRAS PUBLICAS - SEMOP
‘ - Endadﬂdmmistratwa - Nome Qtd—'_ EE
Secretaria Ra'lumc;lpal de Obras Publicas I> Secretar:o Murﬁ)aﬂ de Obras Pubhcas —4‘ 1 L Sulm_rdio ‘
L_ o Superlnten@cm— - ‘ Superintendente o T FGSUPESH%_
" Assessoria de Gabinete " Assessor de Gabinete 1 | Focieass
‘- - are‘;ncia Adminis%a__ T Gerente Admmlstretwo - | 1 FGG,’GA
[ Gerenc?! de—F|s-azacao de Obras F’ubhcas - _Gerente de F'ISC-&“;K}@O de Obras P_ubla FGG!GAS‘i

Geréncia de Analise e Acampanhamento de
‘ Contratos

P .

Diretoria de Prcqeto Basico 0 para L L|mtat;ao

Diretoria de Licitac.éo eC Cuntratos

Dlretorla de Prn}etos de Obras Pubhcas
Geréncm de Anéllse 3 V1ab|lldade

Dnretona de Proletos de Obras de Artes Espemﬂ

" Geréncia de Elaboragdo e Compahbmzac,‘ao de ‘
‘ F’roletos

Gerenma de Orgamento

D|ret0r|a de Obras Convenladas ‘

Diretoria de infraestmtura

Gerencta de lnfraestrutura

Ccordenadorla de Semc,o

Cheﬁa de Serwq:o

i.m

l.lmdade Admmlstra‘tiva

‘ Secretarla Municipal de Trabaiho Renda e
| Agricultura Familiar

—
[

Superintendéncia

Gerencua Admmtstratwa e Fmancewa o

Prcﬁ:ltura do Mummpm de Marmga —
R, % S ;P

R

_w_

——
_‘_
1

=

_"_ 4* FGG/GAST

Gerente de Andlise e Acompanhamento de Contratos |
FGDIDAS‘I

i aE B
_DEoEPrQoEs@arEcitaqao J 1 FGDIDAS!
B D!reio_rde Projetos de Obras Pbiicas o i 'FGD/DAST
- Gerente de Analise eVi Viabmdade o | 1 FG&E il
Dlretor de Pro;etos de Obras de Artes Especn_als_ T 1_ FGDIDAS1

Gerente de Elaboragéo e Cnmpatlbnhzac.ao de Projetos

Gerente de On;amento

" TFGGFGAS14‘
L1 IFGG!GAS1 ‘

Dnretor de Obras Convemadas | FGDIDAS‘. _‘
D1retor de Infraastrutura ‘ 1 FGD.’DAS1 ‘
Gerente de Infraestrutura 1 —I— FGGJ’GAS‘I
Coordenador de Servigo 5 | FGC |
Chefe de Servigo [ s | wees |

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, RENDA E AGRICULTURA
FAMILIAR - SETRAB

T

Nome | au |  Ssimbolo
Secretérlo Mun:clpal de Trabalho, Renda e Agrlcultura r 1 [ Subsﬁo
J___ - Famihar S _|_ —t——‘ -
Supermtendente 1 FGSUP!SUP‘I
" Gerente Administrativo e i e Financeio 11 | recieast

Secretaria dc Gestao
oy gadafes  PAAN A9 FYRD

1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
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L Diretoria de_AgricuIlura e Pecuaria | : Eretor de Agricultura e Pecuaria 1 FGD/DASA ]
_ Diretoria de Desenvolvimento Econémico Direﬂr de Desenvolvimento Econémico 1 FGD/DAS1 |
[ Geréncia de Agricumltjr:?&;eicuéria e Inspegao Gerente de Agricultura, Pecudria e Inspecdo Municipal 1 FGG/GAS1
Coordenadoria de Apoio & Agricultura Coordenador de Apoio & AgricMa : 1 FGC R
Geréncia de Controle de Feiras Livres ; Gerente de Controle de Feiras Livres 1 FGG/GAS1 )
o _Geréncia de Hortas Comunitarias_ ol : _Gerente de Hortas Comunitarias 1 FGG/GAS1
Coordeﬁdoria d_e Hortas Comunitarias o .Coordenador de @as_Comunita‘rias - —1 IS E O
_Cheﬂa de Servigo_de Hortas Comunitarias _ _Ch& de Servigo Hortas ComunitéTas 1 FGCS
Geréncia de Trabalhcﬁend_a e Artesanato Gerente de Traba!::, Renda e Artesanato 1 FGG!GAS1—
Diretoria de Empreendedorismo, Microcredito e Diretor de E;npreendedorisrﬁo. Microcrédito e Econaﬁ 1 FGD/DAS1
Economia Solidaria Solidaria
~ Diretoria da Agéncia do Trabalhador T Diretor da Agéncia do Trabalhador 1 | FoDDAS1 |
Coordenadoria o Cogderadet 4« | FGC
Chefia de Servigo ‘ Chefe de Servigo 1 FGCS J
liLn SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CIDADANIA E
R - MIGRANI_I_ES .sEJUC -
Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo l
gc@na Mumcnpal de Juventude (EGE T Secreta'rin Municipal de Juventud:C@aa %1 —Subsmin_ ‘
e Migrantes e Migrantes
T Swermendenoa | “superintendente FGSUPISUPT |
Assessoria de Gabinete ' Assessor de Gabinete I 1 # FGGA’GASS
‘ o _Dlretona de Juventude : il | o : o Eeto_r deEveEe_ N ___ :‘_ 14_ FGDEDASZ .
‘ Cocrdenadorla Admmlstratwa e Fir Financeira Coordenador Admlmstratwo eF Financeiro . FGC ‘
Geréncia de Diversidade — - —Gerente de Dlvers1dade - FGGIGASS
_Ge;'tia de Promogao da Iguatdade?a_r:;_ ‘ - _G;e_nteE Promogao d@ualdada jaclil ] l | | FoGiGAst |
‘ Gerém:la de M1grantes L Gerente de Mlgrantes 1 FGG/GAS1
T Dlretona de Agoes voltadas & Cld;danla D]retor de Agoes \ voltadas a CldaEn; o _j—1 _r_ EDEA_SZ_
D!retona de As Assuntos Comlténos - Iﬁtor de Assuntos C;um%s N <- J» FGD!DA52 ‘
r o p;essog de Assuntos Comumtéﬁs _ _L ~ Assessor de Ass Assuntos C.ornunltémos_ FGGIGASS ‘
‘ B Erﬂma de An;ﬁes voa:las a—ClcEME _—_ GerenTe de Agoes voltadas a Cndadani - __l FGG;‘GAS1
Cooﬁnadona de Promor;ao d_a Juventude Co@nador de Promogao da Juventude - 4 1_ FGC ]
| B Chefia de Servigo L ~ ChefedeSenvio | 2 | _FG_CS |
.o SECRETARIA DE SEGURANGCA MUNICIPAL - SSM
Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo
Secretaria de Seguranga Municipal Secretario de Seguranga Municipal 1 Subsidio
Superintendéncia Superintendente 1 FGSUP/SUP1
Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete 1 FGG/GAS3
Comandando da Guarda Municipal Comandante da Guarda Municipal 1 FGD
Diretoria de Planejamento e Operagoes Diretor de Planejamento e Operagdes 1 FGD/DAS1
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 1 FGGI/GAS1
Coordenadoria de Defesa Civil Coordenador de Defesa Civil 1 FGD/DAS1

Prctcuura do Municipio de Maringa — Secretaria de Gestao
s e I oy e 1 o b e Yo b A I B o
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana
LEI COMPLEMENTAR N° 1.315.
Autoria: Poder Executivo.

Dispoe sobre a Agéncia Maringaense de
Regulagdo, revoga a Lei Complementar n.
852/2010 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das
atribuigoes legais, sanciono a seguinte

LEl COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° Fica criada a Agéncia Maringaense de Regulagdo - AMR,
autarquia especial que tera sede e foro na cidade de Maringa, Estado do Parana, e
duracdo por prazo indeterminado.

Art. 2° A AMR tem por finalidade regular, controlar e fiscalizar os
servicos publicos delegados e 0S operados diretamente pelo Municipio, podendo
estender sua competéncia, quando necessario, em decorréncia de norma legal,
regulamentar ou pactual.

Art. 3.2 A AMR atuara como autoridade administrativa independente,
sendo-lhe asseguradas, nos termos desta Lei, as prerrogativas necessarias ao
exercicio adequado de sua competéncia.

Art. 4° A AMR tem como objetivos principais de atuacgao:
| - estabelecer padrbes e normas para a adequada prestagcao dos

servicos e para a satisfacdo dos usuarios;
Il - aarantir o cumprimento das condigoes e metas estabelecidas;



ESTADO DO PARANA

ADMINISTRACAO INDIRETA

AGENCIA DE REGULACAO DE MARINGA - AMR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Unidade Administrativa Nome Qtd Simbolo
Diretoria da Presidéncia Diretor Presidente 1 Subsidio
Diretoria Geral Diretor Geral 1 FGD/DAS1
Diretoria Técnica Diretor Tecnico 1 FGD/DAS1
Técnica de Regulacao de Saude Técnico de Regulagéo de Salde 1 FGD/DAS2
Técnica de Regulagé@o de Transporte Técnico de Regulagdo de Transporte 1 FGD/DAS2

Prefeitura do Municipio de Maringa — Secretaria de Gestao
T O s Whesiaesdana TN _ telefone: — [44) 3221. 1482
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LEI COMPLEMENTAR N. 1.117.

Autor: Poder Executivo.

Cria o IPPLAM - Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano de Maringa, designa suas
atribuicdes e pessoal, revoga dispositivos da Lei
Complementar n. 1.074/2017 e da outras
disposigoes.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no
uso das atribuigoes legais, sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1.° Fica criado o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano
de Maringé - IPPLAM, com personalidade juridica propria, de natureza autarquica,
sede e foro nesta cidade de Maringa, com as seguintes finalidades:

| . Desenvolver e controlar 0 planejamento urbano e a gestao
territorial do Municipio de Maringa;
Il - Coordenar e realizar a revisao do Plano Diretor Municipal, suas

leis complementares € instrumentos para a execugdo da politica urbana, bem
como acompanhar sua implementagao;

Il - Avaliar projetos de leis, planos e projetos que possam
impactar nas questoes urbanas;

IV - Elaborar estudos € propostas para a estruturagdo da
mobilidade urbana e sistema viario em escala municipal regional;

V - Realizar parcerias com instituicbes de ensino € pesquisa para
o compartilhamento de informacdes urbanas do interesse do Municipio;

VI - Pesquisar, levantar dados, analisar e gerenciar informagoes
para subsidiar decisbes da Administragao Publica e respaldar tecnicamente 0
Planejamento Urbano € Gestao Territorial;

VIl - Contribuir para 2 racionalizagao dos investimentos publicos a
partir da aplicagao dos recursos que atendam as necessidades da populagao em
sServicos, equipamentos urbanos, espagos publicos € infraestrutura urbana de

yEEr TR e et A cidade:
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ESTADO DO PARANA

IPPLAM ~ Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano
de Maringa
Anexo ll. Cargos
E'Cc;d. Descrigao Ewsiri?r:?;‘dade Qtd.ISigla
DIRETORIA GERAL
; . ENSINO
:1 Diretor-Presidente SUPERIOR 1 [SUBSIDIO
GERENCIA ADMINISTRATIVA
?1.1 Gerente Administrativo ENSINO MEDIO |1 FGG/GAS1
CHEFIA DE SERVICO
ADMINISTRATIVO
1.1.1/Chefe de Servigo Administrativo ENSINO MEDIO |1 [FGCS
| GERENCIA FINANCEIRA
1.2 Gerente Financeiro ENSINO MEDIO |1 [FGG/GAS1
DIRETORIA DE COMUNICAGCAO
2 IDiretor de Comunicagao ~ ENSINO MEDIO |t DAS2
DIRETORIA DE PESQUISA E
- GESTAO DE INFORMACOES
Diretor de Pesquisa e Gestao de ENSINO
3 linformagoes it O U ek
GERENCIA DE ANALISE DAS
INFORMAGOES
44 (Gerente de Andlise das ENSINO MEDIO [t FGGIGAS1
; Informagoes
ICOORDENADORIA DO SISTEMA
IDE INFORMAGOES GEO/SIG
39 Coordena_dor de Sistema de ENSINO MEDIO 1 FGC
; Informagdes Integradas _
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
E GESTAO TERRITORIAL |
4 Diretor de Planejamento € Gestao [ENSINO FGD
Territorial ) SUPERIOR
GERENCIA DE PLANEJAMENTO
TERRITORIAL L) B
;4.1 IGerente de Planejamento territorial EBFS’I[?F({JIOR FGG
GERENCIA DE ORDENAMENTO
TERRITORIAL
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ESTADO DO PARANA

Gerente de Ordenamento ENSINO

42 Yrerritorial SUPERIOR || [CC
DIRETORIA DE PLANOS E
PROJETOS TERRITORIAIS
Diretor de Planos e Projetos ENSINO

° Territoriais SUPERIOR 1 [FGD/DAST
GERENCIA DE PLANOS

| INSTITUCIONAIS E CONVENIOS

5 1 Gererlte: de Planos Institucionais e ENSINO MEDIO |1 [FGGIGAS1
Convénios
GERENCIA DE PROJETOS

~ [ESPECIAIS E URBANISTICOS |
Gerente de Projetos Especiaise  ENSINO

52 \Urbanisticos SUPERIOR 1 PEGIGhST
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Complementar n. 1.117/2018, que passam a vigorar C

redacoes:

Complementar n. 1.1 17/2018, passando a vigorar com a s€

-—

&« ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N. 1.154.
Autoria: Poder Executivo.

Altera a Lei n. 1.117/2018, que dispde sobre
o Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano de Maringa — IPPLAM, e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das
atribuicbes legais, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Ficam alterados os incisos | e Il, do artigo 1.°, da Lei
om as seguintes

"Al't. 1-0
| — Desenvolver o planejamento urbano e controlar a

gestao territorial do Municipio de Maringa, em especial
guanto ao uso e a ocupagcio do solo e aos planos, projetos
e empreendimentos de impacto fisico-territorial
relevante; (NR)
Il — Realizar a revisdo do Plano Diretor Municipal, de suas
leis complementares € instrumentos de politica urbana,
bem como coordenar a sua implementagao; (NR)"

do artigo 3.°, da Lei

Art. 2.° Fica alterado O inciso XlI,
guinte redagao:

“Art. 3.°(...)

[...]
Xil - Diretor de Planos e Projetos Territoriais do

IPPLAM. (NR)"
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finalidades, a serem especificados através de Termo de
Convénio."

Art. 11.No “Capitulo Il — Das Diretorias Auxiliares e

Geréncia”, da Lei Complementar n. 1.117/2018, fica incluido o seguinte

artigo:

"Art. 13-A. Compete a Diretoria Extraordinaria de Revisao
do Plano Diretor promover os atos necessarios para
realizar a revisio do Plano Diretor Municipal, suas leis
complementares e instrumentos de politica urbana.

Paragrafo unico. A Diretoria prevista neste artigo tem
natureza transitéria e atuacgao vinculada exclusivamente a
sua finalidade, devendo o ato de sua instalacdo indicar a
duragdo estimada da missdo a ser cumprida, os meios
administrativos a serem usados, dispondo sobre a sua
organizagdo e funcionamento, e, conforme o caso, as
unidades administrativas que devam, temporariamente, ser
vinculadas a Diretoria, especificando a origem do
remanejamento e transformagao de unidades existentes na
estrutura da autarquia, vedado o aumento da despesa

prevista nesta Lei Complementar.”

Art. 12. O Anexo | — Estrutura de Pessoal e o Anexo Il -

Cargos da Lei Complementar n. 1.117/2018, ficam substituidos,
respectivamente, pelo Anexo | e pelo Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 13. O Art. 28, da Lei Complementar n. 1.117/2018,

passa a vigorar com a seguinte redagao, ficando restaurados os incisos I, X,
Xl e XIV, do art. 26, da Lei Complementar n. 1.074/2017:

"Art. 28. Revogam-se 0s incisos 1, VI, IX, X!l e XXXIil do
art. 26, da Lei Complementar n. 1.074/2017."

Art. 14.Fica alterado o inciso Ill, do artigo 26, da Lei

Complementar n. 1.074/2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 26. (...) )
Iil — proposigdo de medidas administrativas e projetos de

lei que possam auxiliar na implementagao do planejamento
integrado do Municipio;(NR)"
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Anexo Il — Cargos

.
Cod.

Descrigao " Minima

Escolaridade|,

Quantidade

Sigla

DIRETORIA GERAL |

Diretor-Presidente Ensino

Superior

Subsidio

GERENCIA
ADMINISTRATIVA |

Gerente
Administrativo E“?‘"O Médlo

i

1

FGG/GAS1

CHEFIA DE '
SERVIGO
ADMINISTRATIVO

1.1.1

Chefe de Servigo

Administrative  |="eino Medio

FGCS

GERENCIA |
FINANCEIRA |

1.2

Gerente Financeiro {Ensino N Médlo

DIRETORIADE |
COMUNICAGAO |

FGG/GAS1

Diretor de Ensino Médio
Comunicagao | |

DIRETORIA DE
GESTAO E
INFORMAGOES

DAS2

Diretor de Pesquisa e
Gestao de
Informagdes

Ensino
Superior

FGD/DAS1

GERENCIA DE
ANALISES DE
INFORMAGOES

T COORDENADORIA '

-
Gerente de Analise ‘Ensmo Médlo.

das Informagdes :_

DE SISTEMA DE
INFORMAGOES

S

|
1
l
1

GEOISIG




Especiais e Superior
Urbanisticos
DIRETORIA
EXTRAORDINARIA
DE REVISAO DO
~ PLANO DIRETOR

Admmlstratwo

- Ensino | —
_____ 6 iDirstar Goordenader | guperior | | Subsidia
Diretor de | Ensino
6.1 Pianejamgmgwyrbano Superior 1 FGDID&?‘
Diretor de Ensino
6.2 O{gpnamento Urbano_ Superior 1 _f_?DIDAS‘I
Diretor de - Ensino |
63 *Infraestrutura Urbana Superior 1 FGD"?'_?S.]
Diretor de Gestao =~ Ensino
?‘% . Teritorial  Superior o !FGD’D_’B‘??
Diretor de ) '
6.5 Desenvolvimento SEnsm_o 1 FGD/DAS1|
uperior
Econémico ) -
Assessor de Revisao Ensino : G 51!
66 de Plano Diretor Superior 2 FGG &
g7  Assessor  pigngnedio 2 FGGIGAS3



quadro geral da Administrag
alterando-se o Anexo | constan

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N. 1.320.

Autoria: Poder Executivo.

Amplia o niimero de cargos dentro do quadro das
carreiras previstas na Lei Complementar n. 966,
de 04 de dezembro de 2013, a fim de atender a
demanda de servicos publicos e futuras
contratagoes.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO
DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, no uso das atribuicdes legais,
sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1.° Fica ampliada a quantidade de vagas dos cargos efetivos previstos no
30 Direta do Poder Executivo do Municipio de Maringa,
te da Lei Complementar n. 966, de 04 de dezembro de 2013,

conforme especificados no quadro abaixo:

Funcao

Agente Administrativo

Operador Audiovisual

GEM 111

Fisioterapeuta

Suhgr}lpo N. de Cargos o N. de Cargos
Ocupacional/ ‘ Ampliacao com
o Existentes &
Referéncia Amplia¢ao
IGEM 11 612 200 812
2 1 3
|IGEM IV 17 10 27




Fungao | 27348 | gcuprcionay |06 Cargos | iocio [ om
Referéncia Ampliacao
Médico Veterinario 40HS GEM IV 10 ‘6 16
Efl‘;zifl‘l’:gim 36HS  |GEM IV 576 200 776
Arquiteto 40HS GES V 30 5 35
Engenheiro Civil 40HS bES V 45 5 50
Engenheiro Florestal 4OHS tIGES Vv 2 1 3

Art. 2.° As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei Complementar
correrdo por conta das dotagdes pertencentes ao orcamento municipal vigente, no que
tange as despesas de pessoal.

Art. 3.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4.° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Pacgo Municipal, 18 de abril de 2022.

e ) bocumento assinado eletronicamente por Domingos Trevizan Filho, Chefe de Gabinete, em
ml! gﬂ 18/04/2022, as 13:54, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n2 871, de 7 de julho de

020.

2

Documento assinado eletronicamente por Ulisses de Jesus Maia Kotsifas, Prefeito Municipal,
em 19/04/2022, as 09:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Provisdria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de

EINFEE ] 5 . tenticidade deste documento pode ser conferida no site
: 3 h_t_t_ps:[gsei.maringaAp_r.gov.bn"sei;’controiador externo.php?
¥ u¥ 1cao-documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

0239186 e o cdigo CRC 544AFFBE.

Referéncia: Processo n? 01.02.00015976/2022.79 SEI n2 0239186



