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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

DESPACHO

 

  
Processo nº 01.02.00016109/2022.77
 
  

Ao Superintendente, 
 
Em resposta ao Item 3 do Requerimento N. 432 (SEI nº 0239800) segue anexo o Parecer da
Diretoria de Saúde Ocupacional emitido em 22/08/2019 quanto ao pedido da Câmara para
pagamento do adicional de insalubridade para alguns cargo na Secretaria Municipal de
Educação. O parecer informa não ser devido o adicional de insalubridade.
 
Respeitosamente.
 

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Minardi Galo, Gerente de Cadastro
Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal, em 19/04/2022, às 13:05, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e
Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0243691 e o código CRC C627B07B.

Referência: Proces s o nº 01.02.00016109/2022.77 SEI nº 0243691
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom 3371.pdf
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Unidade Temporária

Comissão Permanente de Análise, Estudo e Elaboração do Projeto de Lei Complementar de
Revisão do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: 3221-1275 - www2.maringa.pr.gov.br

 
PARECER Nº: 4/2022/CPRPCCR-UT/UNIDTEMP

PROCESSO Nº: 01.02.00016109/2022.77

INTERESSADO: Maringá Câmara Municipal, SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS

 

 

 

 

Resposta ao requerimento n. 432

  
 

EXPOSIÇÃO

O Vereador Delegado Luiz Alves no uso de suas atribuições regimentais requer por meio do
documento nº 432/2022, ao chefe do Poder Executivo do Município de Maringá, Exmo. Sr. Ulisses
de Jesus Maia Kotsifas, informações referentes ao cargo de Cuidador Infantil.

PEDIDO

A saber: 1 - se há possibilidade de determinar que os vencimentos dos Cuidadores Infantis que
trabalham nos centros municipais de educação infantil sejam igualados aos vencimentos dos
Cuidadores de Idoso e da Saúde, tendo em vista que os mesmos realizam todo o atendimento à
criança, desde a limpeza até o pedagógico, e, em caso positivo, decline a data prevista para essa
finalidade; 2 - se há possibilidade de determinar o pagamento de gratificação ou auxilio
capacitação ou instrução aos Cuidadores Infantis que trabalham nos centros municipais de
educação infantil, tendo em vista que todos possuem curso superior e desempenham as funções
de pedagogos, e, em caso positivo, decline a data prevista para essa finalidade; 3 - se há
possibilidade de determinar o pagamento de adicional de insalubridade aos Cuidadores Infantis
que trabalham nos centros municipais de educação infantil, tendo em vista que os mesmos
exercem funções diversas vinculadas à saúde, limpeza e educação, e, em caso positivo, decline a
data prevista para essa finalidade.

RELATÓRIO.

Em análise do Requerimento nº 432/2022 do Vereador Delgado Luiz Alves, ao item 3 consta por
meio do despacho processo/documento nº. 0243691, acompanhado do anexo
processo/documento nº. 0243690 resposta da Saúde Ocupacional do Município de Maringá.
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Em atenção ao item 1 informamos ao Ilmo. Ver. que dado o parecer do processo nº 69030/2021
aprovado por unanimidade pela Comissão de Análise e Revisão do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneração Geral, Lei Complementar Municipal n° 966/2013, foi encaminhado para custos o
pleito aprovado em Assembleia da categoria realizada em 28 de setembro de 2021 que solicita o
reenquadramento do Cargo de Cuidador Infantil do atual subgrupo GEM VI para o subgrupo GEM
I, em que estão enquadrados os cargos de Cuidador de Idoso e Cuidador em Saúde.

Restando ainda o item 2, informamos que esta Comissão não possui competência para instituição
de gratificação, uma vez que a mesma é regulamentada por meio da Lei Municipal 239/1998 que
não é objeto de revisão desta Comissão.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Tokunaga Nemoto, Membro de Comissão,
em 29/04/2022, às 08:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0265000 e o código CRC B8A2CBEA.

Referência: Proces s o nº 01.02.00016109/2022.77 SEI nº 0265000
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom 3371.pdf
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Unidade Temporária

Comissão Permanente de Análise, Estudo e Elaboração do Projeto de Lei Complementar de
Revisão do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: 3221-1275  - www2.maringa.pr.gov.br

 

DESPACHO

 

  
Processo nº 01.02.00016109/2022.77
 
  

À Supsegep,

Segue anexo Paracer 4 (0265000) respondendo os questionamentos dos itens: 1, 2 do
requerimento e a Saúde Ocupacional respondeu o item 3 (0243690).

Segue para ciência e demais providências.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Patricia Tokunaga Nemoto, Membro de Comissão,
em 29/04/2022, às 08:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0265023 e o código CRC E91789AD.

Referência: Proces s o nº 01.02.00016109/2022.77 SEI nº 0265023
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom 3371.pdf
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência Administrativa e Financeira da SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1310 - www2.maringa.pr.gov.br

 
Ofício nº 340/2022/SEGEP
 
 

 
Maringá, 05 de maio de 2022.

 
 

Ao Senhor 
DOMINGOS TREVIZAN FILHO
Chefe de Gabinete do Prefeito
 
Gabinete do Prefeito 
Avenida XV de Novembro 701, Paço Municipal, Zona 1 
87013-230 Maringá - PR 
  
Assunto: Requerimento nº 432/2022 - Câmara Municipal de Maringá. 
 
  

Senhor Chefe de Gabinete, 
 
Em atenção ao contido no Requerimento nº 432/2022, da Câmara Municipal de Maringá,

solicitamos que expeça ofício à Casa de Leis respondendo ao solicitado conforme Despacho
GCFPCAP (SEI nº 0243691) e Despacho CPRPCCR-UT (SEI nº 0265023). 

 
Sendo o que se apresenta, subscrevemo-nos. 
 
Atenciosamente, 
 

Documento assinado eletronicamente por Clóvis Augusto Melo, Secretário de Gestão de
Pessoas, em 06/05/2022, às 15:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho
de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0281410 e o código CRC BC3E29B9.

Referência: Cas o res ponda  es te Ofício, indicar expressamente o Processo nº 01.02.00016109/2022.77 SEI nº 0281410
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom 3371.pdf
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Chefia de Gabinete do Prefeito

Chefia de Gabinete
Gerência de Controle de Atos Legislativos

Av. XV de Novembro, 701, Anexo do Paço Municipal - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1506 - www2.maringa.pr.gov.br

 
 
Ofício n.º 1595/2022 - GAPRE
 
 

Maringá, 10 de maio de 2022.
A Sua Excelência o Senhor 
MARIO MASSAO HOSSOKAWA
Presidente da Câmara Municipal de Maringá
Nesta
 
 
Senhor Presidente,
 
 
Em atenção ao Requerimento n.º 432/2022 (SEI nº 0239800), apresentado pelo

Vereador Luiz Claudio da Silva Alves, que solicita para fins de esclarecimento público, o
quanto segue:

 
1 - se há possibilidade de determinar que os vencimentos dos Cuidadores Infantis

que trabalham nos centros municipais de educação infantil sejam igualados aos vencimentos dos
Cuidadores de Idoso e da Saúde, tendo em vista que os mesmos realizam todo o atendimento à
criança, desde a limpeza até o pedagógico;

2 - se há possibilidade de determinar o pagamento de gratificação ou auxilio
capacitação ou instrução aos Cuidadores Infantis que trabalham nos centros municipais de
educação infantil, tendo em vista que todos possuem curso superior e desempenham as funções
de pedagogos;

3 - se há possibilidade de determinar o pagamento de adicional de insalubridade
aos Cuidadores Infantis que trabalham nos centros municipais de educação infantil, tendo em
vista que os mesmos exercem funções diversas vinculadas à saúde, limpeza e educação, e, em
caso positivo, decline a data prevista para essa finalidade.

 
Em resposta aos questionamentos do parlamentar, anexamos o Ofício 340 (SEI nº

0281410), Despacho CPRPCCR-UT (SEI nº 0265023), Parecer 4 (SEI nº 0265000), Despacho
GCFPCAP (SEI nº 0243691) e Anexo (SEI nº 0243690) da Secretaria Municipal de Gestão de
Pessoas - Segep.

 
 
Respeitosamente,

Documento assinado eletronicamente por Domingos Trevizan Filho, Chefe de Gabinete, em
10/05/2022, às 16:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0288594 e o código CRC 8A4700BC.

Referência: Cas o res ponda  es te Ofício, indicar expressamente o Processo nº 01.02.00016109/2022.77 SEI nº 0288594
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