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DECRETO N° 122/2026

Dispde sobre a adequagdo do hordrio de expediente
comum dos servidores e empregados publicos do
Municipio de Maringa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o
art. 77, inciso |, alinea "f", da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1°Fica determinado que o horario de expediente comum dos servidores e
empregados publicos, com atendimento ao publico, sera das 8h &s 11h30min e das 13h as
17h30min.

Art. 2° A chefia imediata de cada setor podera organizar hordrios de expediente
diferenciados para seus colaboradores, desde que ndo haja prejuizo ao horario de atendimento

§ 2°A organizagdo do horario de expediente diferenciado das equipes devera
observar, primordialmente, o horario de expediente comum de que trata o art. 1°, ndo podendo
haver prejuizo ao andamento dos trabalhos do setor, esp quanto ao imento ao
publico.

§ 3° A opgéo pelas alineas "a", "e" ou "f" do inciso | € pelas alineas "a", "b", "e" ou
"f" do inciso Il deverd ser devidamente fundamentada, consignando-se expressamente a
declaragao da chefia imediata quanto ao atendimento ao disposto no paragrafo anterior, e contar
com autorizagao do Secretario da Pasta e da Secretaria Municipal de Governo.

4° A chefia podera modificar, a qualquer tempo, o horario de expediente
diferenciado de seus colaboradores.

Art. 3° Os servidores sdo responsaveis pelo cumprimento do intervalo para
alimentagdo, o qual ndo podera ser suprimido, salvo excepcionalmente em caso fortuito ou de
forga maior, devi justificado e exp autorizado pela chefia imediata, sob pena
de responsabilidade.

ao publico do respectivo setor, observadas as seguintes opgdes:
I - quanto ao horario de entrada:
a) 7h;
b) 7h30min;
c) 8h;
d) 8h30min;
e) 9h;
) 9h30min.
Il - quanto ao intervalo para alimentagao:
a) das 11h30min as 12h30min;
b) das 11h30min as 13h;
c) das 11h30min as 13h30min;
d) das 12h as 13h;
e) das 12h as 13h30min;
f) das 12h as 14h;
g) das 12h30min as 13h30min;
h) das 12h30min as 14h;
i) das 13h as 14h.
Il - quanto ao horario de saida:
a) 16h;
b) 16h30min;
c) 17h;
d) 17h30min;
e) 18h;

f) 18h30min.

§ 1° A organizagao do horario de expediente diferenciado de que trata o caput serd
definida pela chefia imediata, mediante a combinagé&o das opgdes previstas nos incisos I, Il e IlI

Art. 4°Os setores que, em razdo de sua natureza especial de atendimento a
comunidade, ndo possam ter suas atividades interrompidas nao ficardo sujeitos aos horarios
fixados neste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 05 de janeiro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n° 1612,
de 11 de setembro de 2024.

Pago Municipal Silvio Magalhées Barros, 19 de janeiro de 2026.

H Documento assinado eletronicamente por Moacir Olivatti, Secretério (a) de Gestdo de Pessoas, em

ég!" @ 22/01/2026, as 09:22, conforme horrio oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n?
eletronica 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020,

- Documento assinado eletronicamente por Tiago Renan Barros, Secretério (a) de Governo, em
nsgllu @ 22/01/2026 as 17:50, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
cetonica e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020,

I assinado i por Silvio Barros Il, Prefeito Municipal, em
b2 M 3 @ 23/01/2026 as 16:45, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamentu na Medida Proviséria n2
instura
2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decr ipaln?871,de?

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.maringa.pr.gov.br/sei, externo.php?
s-a,
Ao

= conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 7735273 e o
LT, codigo CRC S5D2E43EF.

Referéncia: Processo n® 01.04.00006482/2026.25 SEIne 7735273

DECRETO N° 634/2026

Dispde sobre a revogagao do Decreto n° 1928, de 03 de
novembro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso Ill do art. 50 da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 1928, de 03 de novembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor ap6s 30 (trinta) dias, contados da data de sua
publicagao

deste artigo, devendo ser observado o cumprimento da jornada diaria de trabalho a que o

servidor estiver sujeito, de modo a mitigar a realizagao de horas extraordinarias.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Pago Municipal Silvio Magalhaes Barros, 26 de margo de 2026. 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
19.010.15.452.0010.2.127 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Y occument ssnado deronkament por Aol Coros Egoied ard, St} desede, 3190940000 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS o100
S 13} |em 26/03/2026, 35 14:33, conforme horsrio ofcial de Braslia, com fundamento na Medida Proviséria - Contribuig uminagao Publ 991
etanca 2 2200-2, de 24 de agosto de 200 °
L 822002, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal it 871, de 7 26 SECRETARIA DE SEGURANCA MUNICIPAL
3l | ecumentossinado letrnicamente pr iago Renan arrs secretrca) de Goveno, e 26.010.06.122.0021.2.176 M NUTENCAO DA SECRETARIA DE SEGURANCA
i, 5) | 26/03/2026, 35 17:10, conforme hriri ofiial d Brsia, com fundamento na M prouséria o2 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
d . 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 16.574,00
Py assinado e por Slvio es Barros Il, Prefeito Municipal, em
SCHl g3 oo s et sl ot i o st e s 27 SECRETARIA MUNICIPAL DE LIVPEZAURBANA
Sirencs | 2200-2, de 2 1 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020 27.010.15.122.0010.2.196
URBANA
EIZSFETE 2 autenticidade deste documento pode ser conferida no site 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php? 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 28.740,00
ac conferir&id_orgao_acesso_externo= o cédigo verificador 8277884 e o
= cédigo CRC 2375907C. 27.010.15.452.0010.2.128 MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
i 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 26.311,00
Referéncia: Processo n® 01.08.00019562/2025.27 SEI n® 8277894 29 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO' RENDA E
AGRICULTURA FAMILIAR
29,020.11.333.0023.2.045 MANUTENCAO DA AGENCIA DO TRABALHADOR
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinérios (Livres) 3.901,00
DECRETO N° 651/2026 32 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CIDADANIA E
MIGRANTES
MANUTENCAO DO CENTRO DE APRENDIZAGEM E
32.010.08.334.0022.2.153 o) " FICAGAD - OAQ
- - . 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementa( 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.790,00
no Orgamento Programa de 2026, aprovado pela Lei
Municipal n.° 12.100, de 23 de dezembro de 2025. 34 SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
MANUTENCAO DA SECRETARIA DA CRIANCA E DO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO 34.010.08.122.0024.6.142 5po| £SCENTE
DO PARANA no uso de suas atribuigdes legais, 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 11.543,00

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 635.178,00
(seiscentos e trinta e cinco mil, cento e setenta e oito reais), destinado ao reforgo das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Suplementacdo
03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03.020.14.422.0003.2.006 MANUTENCAO DO PROCON
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

1004 PROCON 11.957,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE LOGISTICA E COMPRAS
05.010.04.122.0002.2.017 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE LOGISTICA E COMPRAS
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 27.278,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCA(
08.010.10.301.0012.2019 Mamianc " CAC UNIC SAU CAO
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 242.174,00
08.010.10.301.0012.2.020 MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1303 Saude Rec. Vinc. EC 29/00 15% 15.941,00
08.010.10.302.0012.2.018 MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 95.992,00
08.010.10.304.0012.2.026 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 35.802,00

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE COMBATE A IST/HIV/AIDS
E HEPATITES VIRAIS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

08.010.10.305.0012.2.021
3.1.90.94.00.00

1000 Recursos Ordinarios (Livres) 17.675,00
08.010.10.305.0012.2.028 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE COMBATE A DENGUE
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1303 Saude Rec. Vinc. EC 29/00 15% 4.899,00
1" SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA A
11.010.26.122.0015.2.059 MOBILIDADE URBANA
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1509 Gerenciamento do Transito 5.338,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACELERACAO ECONOMICA E
TURISMO
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ACELERACAO
12.010.04.122.0006.2.066 ECONOMICA E TURISMO
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 3.334,00
13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
POLITICA SOBRE DROGAS E PESSOA IDOSA
13.020.08.243.0019.6.086 MANUTENCAO DE ACOES PROTETIVAS DE ALTA
COMPLEXIDADE - CRIANCA E ADOLESCENTE - FMAS
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 8.078,00
13.020.08.245.0018.2.087 MANUTENCAO DA REDE DE ATENCAO A FAMILIA - FMAS
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 21.986,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS AS
13.020.08.245.0019.2.090 FAMILIAS E INDIVIDUOS - FMAS
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 16.836,00
17 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPLIANCE E
CONTROLADORIA
17.010.14.422.0003.2.002 MANUTENCAO DA OUVIDORIA MUNICIPAL
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 9.638,00

Art. 2°. Para cobertura de que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, § 1°, lll da Lei n° 4.320/64, através do
cancelamento parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

Reducéo
02 CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO
02.010.04.122.0002.2.207 I\E/IIIKGI\ILEJ;EEN’\;ZIAO DAS ACOES DOS DISTRITOS DE FLORIANO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 150.000,00
03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.020.14.422.0003.2.006 MANUTENCAO DO PROCON
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1004 PROCON 11.957,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.010.04.122.0002.2.007 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE LOGISTICA E COMPRAS
05.010.04.122.0002.2.017 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE LOGISTICA E COMPRAS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAO
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE URBANISMO E
07.010.04.121.0002.2.012 HABITACAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 70.652,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.010.10.301.0012.2.019 lé/IAANIULENCAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1303 Saude Rec. Vinc. EC 29/00 15% 20.840,00
1" SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA A
MOBILIDADE URBANA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

11.010.26.122.0015.2.059
3.1.90.11.00.00

1509 Gerenciamento do Transito 5.338,00
19 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

19.010.15.452.0010.2.127 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1507 COSIP - Contribuigao de lluminagéo Publica 26.391,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco Municipal, 31 de margo de 2026.

‘I Documento assinado eletronicamente por Carlos Augusto Ferreira, Secretario(a) de Fazenda, em
mg!; @ 31/03/2026, as 19:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n2
‘ eletrnica 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de 2020.

. " Documento assinado eletronicamente por Tiago Renan Barros, Secretério(a) de Governo, em
39!5 L‘ﬁ 31/03/2026, as 19:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
‘ eletronica 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n 871, de 7 de julho de 2020.

II Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros |1, Prefeito Municipal, em
o E 31/03/2026, as 19:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®

b
assinatura :
‘ eletronica 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e 2

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 8319600 e o
cédigo CRC 4F2C90F2.

Referéncia: Processo n® 01.06.00055954/2026.59 SEI n® 8319600



