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DECRETO N° 1915/2021.

Realiza o enquadramento dos servidores publicos efetivos do quadro geral da Administragao Direta no Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério, nos termos da Lei Complementar n° 967, de 25 de novembro de 2013 e na Lei
Complementar n° 980, de 20 de dezembro de 2013,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, no uso das atribuigdes legas,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam enguadrados no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério, Lei Complementar n° 1019/2015, os servidores detentores
do cargo de Auxiliar de Creche, transformado para o cargo de Auxiliar Educacional, com fundamento nos critérios e condicdes estabelecidos na Lei Complementar
n° 967, de 25 de novembro de 2013, na Lei Complementar n° 980, de 20 de dezembro de 2013, e na Lei Complementar n° 1213, de 6 de margo de 2020, na forma
do anexo I, deste Decreto.

A.2°-0 dos profi & classe e nivel em g posicionad
t. 3° - Os efeitos financeiros o o Plano de Cargos,Carrela o Remunerago do Magiséri
Lerso nicioa pars da dta 40 protetel 6 Comprovants & Tomagat e sanidon o a Socrear Murichal o Recurogs Hmane

Art. 4° - O enquadramento, se dara na forma abaixo:

—SUBGRUPOINIVEL—

DECRETO N° 1927/2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado os novos conselheiros da Comissdo Tematica de Controle Social do Programa Bolsa
Familia - Gest&o 2021/2023, cuja lista de membros segue relacionado abaixo:

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — GESTAO 2019/2021

da de Social COMAS:
Titular: Giseli Simao de Oliveira
Suplente: Ana Leia Delariva

NOME MATRICULA  CARGO ORIGINAL CARGO TRANSFORMADO  ANTERIOR ENQUADR. __ DATA
FRANCIELLE FERNANDA PINZAN 34885 AUXILARDECRECHE  AUXILIAREDUCACIONAL-B | 8 B 8 2308202 da de Satide no COMA

Titular: Sinara Victor Braglia

Art, 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Suplente: Sueli Aratijo Cavalcante

Pago Municipal, 29 de outubro de 2021 da ) de no COMAS:

i o511/2025, 2 1508, Titular: Patricia Ethelvina Esteves Rosa dos Santos
e Mlida Prnisianf 22002, de 28 e agostade 2001 20311 e e i de 2020 ' Suplente: Cristiane Mendoza Salata
08/11/2021, 35 10:4¢ 1. Representantes de Entidades no COMAS:
de 244 de 2001 4 !
Titular: Silvana Vieira de Oliveira
s . R ) lente: Janaina Campos Mantovani Matiello
4 de7 de ulho d
de Ti do Setor no COMAS:
Titular: Ingndy Alves de Souza
conferir8id orgao acesso externo=0, I Jozo Paulo Cintra Militao
Representantes de Usuarios no COMAS:
Titular: Waldemar Ferreira de Souza
[ — T ErT Suplente: Priscila Daiane Freire
na do de e iadaC a
o Nicleo de do de Maringa

DECRETO N° 1920/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO DO PA-
RANA, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA

Art.1° - Fica exonerado(a), a pedido, CASSIA SATOMI FUJINAGA
TOLENTINO, matricula 40655, a partir de 25 de Outubro de 2021,
do cargo de Educador Infantil 30HS - C, com lotagdo no(a) SE-
CRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGCAO-SEDUC, de conformidade
com art.50, da Lei Municipal Complementar n° 239/98.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, 29 de Outubro de 2021.

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
Prefeito Municipal

HERCULES MAIA KOTSIFAS

Secretario Municipal de Governo

CLOVIS AUGUSTO MELO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

DECRETO N° 1926/2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista o contido nos autos do processo n° 0024525-10.2019.8.16.0018,

DECRETA

Ast. 1 - Fica concedida a progresséo funcional 20 servidor efetvo da Adninisirag2o Direta DIRCEY REGAGONI mairicua 16820,
cargo efetivo Operador de Equipamento |, apbs o devido processo em com © 240/1998 e
966/2013, em cumprimento a sentena judicial nos autos do processo n° 0024525-10.2019.8.16.0018, passando oe mersicios o progressao
funcional a serem os contidos no arligo 2° deste decreto.

Art. 2° - O enquadramento, considerando a progressao funcional, se daré na forma abaixo:

d
Titular: Luiz Aparecido Balan
Suplente: Carlos Fernandes Castilho Junior

do de Maringa, Secretaria de Estado, da Justica, Familia e
Trabalho — SEJUF

: Meiri Cristina Falcioni Malvezzi
Suplente: Priscila Regina Daiuto

Representantes da 15” Re: nal de Saude de Maringa
 Soraya Vandrame Gomes Luiz
Suplente: Vera Lucia Alves da Silva

Beneficiarios do Programa Bolsa Famili:
Titular: Carla Aparecida de Oliveira da Silva
Titular: Maricarla Alves

Titular: Camila Fabiene Venancio Viana

Art. 2 °. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes.

Pago Municipal, 3 de Novembro de 2021.

i Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Jordao Jacovos, Secretaria de Assisténcia Social, em

08/11/2021, as 15:09, conforme horrio oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisria n? 2200-2, de
24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal ne 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Hercules Maia Kotsifas, Secretério de Governo, em 08/11/2021, as
17:06, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de

al, em 08/11/2021, as
de 24 de agosto de

cletrénica 2001 ¢ Decreto Municipal né 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i.maringa.pr. externo.php?
orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0064859 e o codigo CRC

FE9D8B94.

Referéncia: Processo n® 01.13.00005660/2021.29 SEIn° 0064859
DECRETO N° 1928/2021.

Dispde sobre a adogéo de Projeto-Piloto referente a jornada de trabalho 12h/60h no
Hospital Municipal de Maringa.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes legais, &

Considerando as orientagdes emitidas pela Procuradoria Geral através do Processo n®
71328/2021;

DECRETA:

° Permancce em vigor o projeto-piloto que importa em flexibilidade da jomnada de trabalho dos profissionais
da drea do sbide om rasho ga Hospital Municipal de Maringa e das
Unidades de Pronto Atendimento & Sadde, com Sacain om fumos de 12 horas/dia e 60 horas/descanso, nos seguintes termos:

do trabalho abrangera somente os

da satde do Hospital Municipal investidos em
cargo efetivo;

1l - eventual trabalho além das 12 (doze) horas previstas neste Decreto somente sera considerado como hora
extraordinaria quando exceder a jornada legal prevista para o respectivo cargo efetivo. Nao sera considerado como horas
extras o trabalho realizado em domingos, feriados ou declarados facultativos;

Il - previsfo de Inalterabildade salarial, sejs para menor em caso de redugdo de jomada, seja para malor em
caso de retomo a jornada integral, os vencimentos integrais, a gratificagao por local de servico, a
além das horas noturnas proporcmnals 205 servidores €0s trés tumos da nbite comespantents das 22h 85 5 h:

INTERSTICIO DI AO ENQUADRAMENTO APGS A RETIFICAGAO
17/12/1999 a 16/12/2001 GO4-4
1771212001 a 16/1212003 GO4-7
17/12/2003 a 16/12/2005 G04-10
1771212005 a 16/1212007 G04-13
1711212007 a 16/12/2009 GO4-16
17/12/2009 a 16/12/2011 G04-19
17/1212011 a 16/12/2013 GO4-22

01/01/2014 PCCR (LC 866/2013) GEFIV-23
171212013 a 16/1212015 GEF IV-26
17/12/2015 a 16/12/2017 GEFIV-29
171212017 2 16/1212019 GEF IV-32

Art. 3° - Esle decrelo enira em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, 03 de novembro de 2021

por Clévi el , em 05/11/2021, 35 15:04, conforme horério oficial de Brasilia,
Medida Proviséria n° 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e 12871, de 7 de julho de 202
por Hercules Maia Kotsif  em 08/11/2021, &5 10:46, conforme horério oficial de Brasilia, com
Proviséria n° 2200-2, de 24 d de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020.
por Ulisses de Jesus Maia Kotsif i icipal, em 08/11/2021, 35 16:57, i Brasilia, com
Proviséria n° 2200-2, de 24 d de 2001 e Decreto Municipal n° 871, de 7 de julho de 2020,
conferida externo.php?
nferirgid_orgao_at terno=Q RC CAG418A8.

IV - na ocorréncia de atestados, licengas e férias, os servidores da unidade poderdo ser convocados para
cobertura da escala;

V - ao servidor sujeito & referida jomada de trabalho sera assegurado um intervalo de 1 (uma) hora para
descanso e refeigao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, gerando seus efeitos a partir de 16 de novembro

de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposiges em contrério, em especial do Decreto n® 1611/2020.

Pago Municipal, 03 de novembro de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Aguilar Puzzi, Secretario de Saude, em 05/11/2021, as 15:56, conforme hordrio
SCE | ofical e srasii, com na Medida Proviséria n° 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de
L] julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ulisses de Jesus Maia Kotsifas, Prefeito Municipal, em 05/11/2021, as 16:19, conforme
de Brasilia, com na Medida Proviséria n 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7
S ) e julho de 2020,

Documento asinado cletronicamente por Douglas Glvao Viardo, rocurador Geraldo Muniipi, em 09/11/2021, 3+ 1517,
conforme horario oficial de Brasilia, com 'a Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal
siewda 12871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hit
conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0065116 e o codigo CRC 8436188A.

Referéncia: Processa ot 01.03.00005056/ 20218 SEine 00saE16

neoL SEI e 0065116



