PORTARIA N. 150/2014

O Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Maringa, Estado
do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o resultado da avaliagio de desempenho dos
servidores em estagio probatério, nomeados na forma do Concurso Publico n. 01/2009,
referente aos periodos discriminados abaixo, efetuada nos termos da Lei Complementar n.
348/2000, regulamentada pela Portaria n. 243/2010, conforme segue:

Periodo de avaliagdo: 20/06/2013 a 19/12/2013

MEDIA PONDERADA
Servidor(a) FATORES DE AVALIAGCAQ
1 2 3 4 5
Henrique Giovanini 330 330 340 350 300
Fatores de Avaliagdo: 1 — Assiduidade; 2 — Disciplina; 3 — Capacidade de Iniciativa; 4 —
Suficiéncia de Desempenho; e & — Responsabilidade.

Perfodo de avaliag8o: 03/07/2013 a 02/01/2014

MEDIA PONDERADA
Servidor(a) FATORES DE AVALIACAO
1 2 3 4 5
Vinicius Fagotti Chicuta 360 310 300 300 300

Fatores de Avaliagao: 1 — Assiduidade; 2 — Discipling; 3 — Capacidade de Iniciativa;, 4 —
Suficiéncia de Desempenho; e § — Responsabilidade.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Maringa, 01 de

agosto de 2014.

ULISSES DE.JESUS MAIA KOTSIFAS
Presidente

“Participe das sessdes da Camara Municipal de Maringa ou assista as fransmissdes pelo site
www.cmm.pr.gov.br, s tergas-feiras, as 19h, e quintas-feiras, as 16h.7






