1324 Municipio de Maringa
Estado do Parana

MENSAGEM DE LEI N° 30/2015 Maringd, 27 de abril de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter a apreciacido de Vossa
Exceléncia e Nobres Pares o incluso Projeto de Lei Complementar que visa realizar
ajustes na Lei Complementar n. 931/2012, a qual estabelece nova estrutura
organizacional no ambito do Poder Executivo Municipal.

Certo, pois, de poder contar com a atengéo e colaboracdo
dessa Casa de Leis na aprovagéo da presente medida, subscrevo-me, renovando os
protestos de aprec¢o pelos seus integrantes.

Exm?® Sr.

Francisco Gomes dos Santos
MD. Presidente da Camara Municipal de Maringa
NESTA




Municipio de Maringa
Estado do Parana

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR NO 1.527/2015

Da nova redacao ao inciso Il, do artigo 22, da Lei
Complementar n. 931, de 13 de dezembro de 2012,
que dispoe sobre a nova estrutura organizacional do
Poder Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte,

LEI:-

Art. 1°. O inciso |}, do artigo 22, da Lei Complementar n. 931/2012, passa a
vigorar nos seguintes termos:

“Art. 22. ...

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial, de recursos
humanos e operacionais nos drgdos, nas entidades da Administragdo
Municipal e no SBMG Terminais Aéreos de Maringd S.A, bem como da
aplicacdo de recursos proprios por entidades de direito privado; ” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Pag¢o Municipal “Silvio Magalhdeg Barros”, 27 de abril de 2015.

Carlos

Prefeito Municipal
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LEl COMPLEMENTAR N. 931.

Autor: Poder Executivo.

Dispbe sobre a Estrutura Administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Maringd e da outras
providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTARO DO
PARANA, aprovou @ eu, PREFEITO MUNICIPAL, sancicno
a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:
TITULO !

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE A ESTRUTURA BASICA

Art. 1.° Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, o Municipio de
Maringa dispora de unidades organizacionais da Administragdo Direta e Indireta, integradas
segundo os setores de atividades relativas as metas e objetivos definidos nesta Lei.

§ 1.° O Poder Executivo € exercido pelo Prefeilo Municipal.

§ 2.° A Administragio Direta compreende ¢ exercicio das atividades de administragio
pliblica municipal, executado diretamente pelas unidades administralivas, a saber:

1 - unidade de deliberagdo, consulta e orientagdo ao Prefeito Municipal, nas svas
alividades administrativas;

fl = unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito e aos titulares das
unidades administrativas, para ¢ desempenho de fungdes auxiliares, coordenagio e controle
de assuntos e programas intersecretariais;

i - secretarias municipais de natureza meio e fim, érgdcs de primeiro nive!
hierarquico, para ¢ planejamento, comande, coordenaglo, fiscalizagdo, execugao, conlrole e
orientag@c normativa da agfio do Poder Executivo,

Art. 2.° A estrutura organizacional do Poder Executive do Municipio de Marings sera

repressentada pelas seguintes unidades;
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IX — atuar juntc ao sistema formal de ensino, visando incluir assuntes de defesa do
consumider nas disciplinas constantes dos curriculos escolares;
X - coordenar a gestao dos Fundos afetos ac 6rgao.
paragrafo (nico. O Coordenador do PROCON tem as seguintes competéncias:

| — em conjunto com o Procurador Geral do Municipio, formular e executar a politica
global relacionada com a defesa e protegao do consumidor;

il - promover @ supervisionar a execugdo das afividades do érgdo.

Se¢ao V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO — SEMCI

Art. 22. Serd de competéncia da Secrelaria Municipal de Controle Interno, dentre
outras definidas em lei especifica;

I - fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugdo dos
programas orgamentarios;

~¥ || ~ comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da
gestéo orgamentaria, financeira, patimonial, de recursos humanos e operacionais nos orgaos
e nas entidades da Administragdo Municipal, bem comg da aplicagdo de recurses proprios per
entidades de direito privado;

Hll - exercer o controle das opera¢des de crédilo, avais e garantias, bem ¢omo dos
direitos e haveres municipais;

IV - promover 0 desenvolvimento institucional municipal;
V — promover ¢ cumprimento das normas legals e técnicas;

Vi = a administragao das Informagdes e dados fornecidos pelas Secretarnias Municipais
no Portal da Transparéngia,;

VIl — subsidiar e arientar ¢ Geverno sobre a gestao publica a cargo dos Secretérios,
administradores e responsaveis pela arrecadacdo € aplicagio de recursos publicos.

§ 1.° Ao Secretério Municipal de Controle Interno compete:
| — dirigir e orientar as atividades da Secrelaria;

- convacar servidor, requisitar documentos e proceder aos demais alos necessarios
ao esclarecimente de assuntos pertinentes as atribuigdes da Secretaria Municipal de Controle
Interno;
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