Mensagem de Lei n° 39, de 08 de junho de 2015,

Senhor Presidente:

Encaminho a Vossa Exceléncia, para aprecia¢do dessa ilustre Casa de Leis, o Projeto
de Lei que objetiva dar nova regulamentagéo ao Consetho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, instituido pela Lei n® 5.688/2002.

A presente proposi¢o visa em sua esséncia, suprir lacunas, rediscutir o papel do
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, suas atribui¢Ses e reestruturar
sua composigiio, considerando a necessidade de se acompanhar a tendéncia mundial de
acolher e promover a dignidade das pessoas requerem condigSes especiais para sobrevivéncia,
locomogio, lazer, e outros inerentes a cidadania plena,

Ao exposto e na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias na aprovagéo

da inclusa propositura, aproveito o ensgjo\para renovar meus protestos de estima ¢

Excelentissimo Senhor

FRANCISCO GOMES DE SOUZA
D. Presidente
Céamara Municipal de Maringd - PR
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ESTADO DO PARANA

. PROJETO DE LEI N© 13,533/2015

Institui nova regulamentacdo ao Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ¢ da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, aprovou e
eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI:

Art, 1° Fica regulamentado, na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, orgdo de controle social, paritdrio, permanente, de cariter consultivo e
deliberativo.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia tem por
finalidade assegurar a pessoa com deficiéncia, a participa¢io e conhecimento de seus direitos
como cidaddo, em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo Estadual e Federal, e
atuar no controle social de politicas publicas de igualdade, assim como exercer orientagéo
normativa e consultiva.

Pardgrafo tnico. Para efeitos desta lei, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em intera¢io com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio
plena e efetiva na sociedade em caréter de igualdade de condi¢es com os demais.

Art. 3° Compete ao Consetho Municipal dos Direttos das Pessoas com Deficiéncia:

I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

IT — promover, formular e avaliar as politicas, planos, programas e a¢des no dmbito
municipal, possibilitando mator igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncia.

III — elar pela efetiva implementagdo da politica para inclusfo da pessea com
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deficiéncia;

IV — acompanhar o planejamento e avaliar a execugédo das politicas municipais de
acessibilidade a educagfio, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporio, lazer, urbanismo, habitacfio e outras relativas as pessoas com deficiéncia;

V — zelar pela efetivagdio do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia, garantindo o debate e a ampla participagio da sociedade
civil.

VI — convocar a cada dois anos, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, garantindo sua ampla divulgagio, para aprofundamento, avaliagio e
proposi¢des de questdes pertinentes a formulagéo da politica publica relativa a pessoa com
deficiéncia, promovendo didlogo com a sociedade civil;

VII — incentivar e apoiar a realizagéio de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promogio, protecdo e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia.

VIII - propor e incentivar a realizagdio de campanhas de prevengdo as deficiéncias,
bem como a elaboracgdo de pesquisas ¢ estudos que visem a melhoria da qualidade de vidae a
promogio dos direitos humanos de pessoas com deficiéncia.

IX — propor, acompanhar e fiscalizar o desempenho de programas e projetos da
Politica Municipal para inclusio das Pessoas com Deficiéncia.

X — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagfo, acerca da administragio e
condugdo de trabalhos de prevengfo, habilitac8o, reabilita¢io e inclusfo social de entidade
privada ou publica, quando houver noticia de irregularidade.

XT — desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 4° A politica de atendimento dos direitos das Pesscas com Deficiéncia sera feita
por meio de Politicas Publicas de Educagfio, Salide, Esporte, Cultura, Lazer, Assisténcia
Social, Profissionalizagéio, Trabalho, Transporte, Habitagdo e outras, assegurando-lhes em
todas elas o respeito pela dignidade inerente, a autonomia individual, inclusive a liberdade de
fazer as proprias escolhas, a independéncia, a ndo discriminag¢do, a plena e efetiva
participagdo ¢ inclusio na sociedade, o respeito pelas diferengas, a igualdade de
oportunidades e a acessibilidade.

Parigrafo tnico. A Politica de atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncia
serd garantida também através do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
criado pela Lei n° 8968/2011.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera
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composto de forma paritaria por 26 (vinte e seis) membros, dos quais 50%(cinquenta pot
cento) serdio representantes do Poder Publico ¢ 50% (cinquenta por cento) serdo

representantes da sociedade civil, sendo:

sendo:

I - 13 (treze) membros titulares representantes do Poder Executivo Municipal,

a) 01 (um) representante da procuradoria Geral do Municipio;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social € Cidadania;
¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Transito e Seguranca;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo;
h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Cultura;

j) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Pablicas;

1) 01 (um) representante do Nucleo Regional de Educagio;

m} 01 (um) representante do Instituto do Seguro Social — INSS Maring;

n) 01 (um) representante da Universidade Estadual de Maringa.

IT — 13 (treze) membros titulares representantes da sociedade civil, sendo:

a) 08 (oito) representantes de enfidades e/ou associagfes de e para a pessoa com

deficiéncia, cadastrados no CMDPD;

b) 02 (dois) representantes de Conselhos de Classes Profissionais;
¢} 01 (um) representante de institui¢fo de ensino superior privada;

d) 01 (um) representante de instituicéo religiosa;
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) 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

§1° Para cada conselheiro titular havera um suplente, que substituird o titular em suas
faltas ou impedimentos provisdrios, e, no caso de vacéncia, assumira a condigfo de titular.

§2° O mandato dos membros titulares do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia sera de dois anos, sendo permitida uma unica recondugio subsequente.

§3° Serdo consideradas aptas a pleitearem a vaga da Sociedade Civil as entidades
legalmente constituida ¢ em funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos no &mbito do
Municipio de Maringa.

Art. 6° Caberd aos orgdos publicos a indicagdo de seus membros efetivos e
suplentes, no prazo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

Art. 7" A elei¢io dos membros representantes da sociedade civil organizada do
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera realizada em Assembleia,
a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo unico: O Regimento Interno dispora sobre as normas de que trata o caput
e o modo de eleicdo das representantes ndo-governamentais, além dos requisitos que ensejam
a destituigdo dos conselheiros € sua vacancia.

Art. 8° Os membros do CMDPD poderdo ser substituidos a qualquer tempo pela
institui¢lo ou autoridade puablica a qual estejam vinculados, mediante ato comunicativo ao
Conselho, o qual fara o encaminhamento ao Poder Executivo para a nomeagio.

Art. 9° A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera exercida de modo alternado por representante do governo ¢ representante da
sociedade, sendo eleita pela maioria absoluta dos votos dos conselheiros.

Paragrafo tinico. Na gestfio em que a presidéncia for exercida pelo governo, a vice-
presidéncia sera exercida pela sociedade, e vice e versa, podendo a vice-presidéncia ser eleita
separadamente, logo em seguida a votagdo da presidéncia, ou em chapa conjunta a
candidatura de presidente.

Art. 10. A fungdo de Conselheira sera exercida a titulo gratuito e considerada como
de relevante servigo a Municipalidade.

Art. 11. Cabera ao Poder Executivo Municipal proporcionar ao Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia todas as condi¢des administrativas que permitam o
permanente funcionamento do orgio, sua estruturagfio e atribui¢Ges, estando especificamente
vinculado para este fim 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Cidadania.
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Art. 12, O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia adequara

seu Regimento Interno ao disposto nesta Lei no prazo de 90 (noventa) dias de sua publicagéo.

Art, 13. As despesas decorrentes da execucio desta Let correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art, 15, Revogam-se as disposicdes §
Lein® 7217/2006 e Lei n® 7505/2007.

dontrario, em especial as Lei n° 5.688/2002,

Pago Municipal Silvio Magalhgi




