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PROJETO DE LEI N° 17370/2025

A Camara Municipal de Maringa, Estado do Parana,

APROVA:

Dispde sobre a criacio da Plataforma de Recrutamento e Selecio Online para a
Juventude de Maringa e da outras providéncias.

Art. 1.° Fica criado a Plataforma de Recrutamento e Sele¢do Online para a
Juventude de Maringa, vinculada as Secretarias Municipais de Juventude, Cidadania e Migrantes e de
Trabalho, Renda e Agricultura Familiar.

Art. 2.° Os principais objetivo desta Lei sdo:

I - criar bancos de dados e ferramentas inteligentes que tornam o processo de triagem
mais atrativo, assertivo e agil;

II - facilitar e fomentar e a inser¢ao de jovens no mercado de trabalho;

III - promover programas de aprendizagem com aulas sobre o tema e testes de
conhecimentos;

IV - oferecer capacitagao profissional em diversas areas laborais.

Art. 3.° Para fins desta Lei, considera-se publico-alvo jovens de 14 (quatorze) a 24
(vinte e quatro) anos, que estejam cursando ou tenham concluido o ensino médio, especialmente aqueles
em condicao de vulnerabilidade social.

Art. 4.° A Plataforma de Recrutamento e Selecdo Online para a Juventude terd as
seguintes atribuigdes:

I - cadastrar o perfil profissional, pessoal e¢ emocional com conhecimentos,
habilidades, interesses e motivacdes dos jovens interessados buscando oportunidades de trabalho;

IT - cadastrar as entidades privadas interessadas para oferta de vagas de emprego,
estagio, jovem aprendiz, programa de aprendizagem e cursos de capacitagdo profissional e habilidades
necessarias ao desenvolvimento de carreira;

IIT - estabelecer parcerias com instituicoes de ensino e empresas para ampliar as
oportunidades de capacitagao e emprego;

IV - promover multirdes virtuais de empregabilidade jovem.

§ 1.° Quando uma entidade abrir uma vaga de emprego devera propor um perfil ideal e
pesos diferentes para cada caracteristica dos candidatos

§ 2.° O sistema da plataforma, com esse compéndio de informagdes, devera conseguir



identificar nos bancos de dados os perfis que mais estdo proximos do 100% (cem por cento) e fazer um
match instantaneo e ja sugerir, para entrevistas, os candidatos ideais.

Art. 5.° A Plataforma de Recrutamento e Selecdo Online para a Juventude serad
financiado por:

I - dotagdes or¢amentarias especificas, que serdo estabelecidas no orgamento do
Municipio;
I - contribuicdes de entidades privadas, nacionais e internacionais;

IIT - outras fontes compativeis com sua finalidade, sem prejuizo de outras receitas que
venham a ser instituidas por lei.

Art. 6.° Serd criado um sistema de monitoramento e avaliagdo da plataforma de
recrutamento, a fim de garantir a eficicia e a adequacdo das estratégias implementadas, bem como o
alinhamento dos cursos de capacitacdo com as demandas do mercado de trabalho.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias ap6s sua publicacao.

Plenario Vereador Ulisses Bruder, 28 de marco de 2025.

DIOGO ALTAMIR
Vereador-Autor

Documento assinado eletronicamente por Diogo Altamir Lenarduzi Santos, Vereador, em
09/04/2025, as 10:07, conforme Lei Municipal 9.730/2014.
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