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PROJETO DE LEI N° 17460/2025

A Camara Municipal de Maringa, Estado do Parana,

APROVA:

Dispde sobre a reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica em
contratos de servicos terceirizados firmados pela Administracio Publica do
Municipio de Maringa e da outras providéncias.

Art. 1.° Fica instituida a obrigatoriedade de reserva de vagas para mulheres vitimas de
violéncia doméstica nos postos de trabalho previstos em contratos de prestaciao de servigos terceirizados
que envolvam cessdo de mao de obra, celebrados pela Administracdo Publica Municipal de Maringa.

Paragrafo unico. A reserva prevista no caput deste artigo sera exigida nos editais de
licitagdo, nos contratos administrativos firmados e nos demais instrumentos congéneres utilizados pela
Administracdo para a contratagdo de servigos dessa natureza.

Art. 2.° Para os fins desta Lei, considera-se mulher vitima de violéncia doméstica
aquela que:

I - possua medida protetiva vigente, nos termos da Lei Federal n. 11.340, de 7 de
agosto de 2006 (Lei Maria da Penha);

IT - apresente boletim de ocorréncia que comprove situacdo de violéncia doméstica
registrado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

III - esteja cadastrada em programas de atendimento a vitimas de violéncia doméstica,
conforme regulamentagdo do Poder Executivo Municipal.

Art. 3.° As empresas prestadoras de servigos terceirizados que mantenham contrato
com 0 Municipio de Maringé deverdo destinar, no minimo, 5% (cinco por cento) dos postos de trabalho
previstos nos contratos firmados com a Administragio Publica Municipal para a contratacdo de
mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Paragrafo unico. O ndo atendimento a reserva de vagas prevista no caput deste artigo
somente serd admitido na auséncia comprovada de candidatas interessadas ou que atendam aos
requisitos do cargo oferecido.

Art. 4.° As empresas contratadas deverdo comprovar, no prazo de até 90 (noventa)
dias da assinatura do contrato, o cumprimento da reserva de vagas estabelecidas por esta Lei, mediante:

I — apresentacdo de documentacao funcional das empregadas contratadas;

IT — declaragdo firmada por unidade da rede de prote¢dao ou pelo proprio Municipio,
que ateste a situagdo da mulher como vitima de violéncia doméstica, garantido o sigilo e a dignidade da



pessoa assistida.

Art. 5.° O descumprimento desta Lei sujeitard as empresas contratadas as seguintes
penalidades, sem prejuizo de outras sangdes previstas em lei:

I - adverténcia, na primeira ocorréncia;

IT - multa no valor correspondente a 2% (dois por cento) do valor do contrato, na
segunda ocorréncia;

IIT - rescisdo contratual por inexecucdo parcial, caso a irregularidade ndo seja sanada
ou em caso de uma terceira ocorréncia.

Art. 6.° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, estabelecendo os
procedimentos para comprovacdo da condi¢do de vitima, o acompanhamento das contratagdes e a
fiscalizacdo do cumprimento das regras estabelecidas por esta Lei.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario Vereador Ulisses Bruder, 19 de maio de 2025.

FLAVIO MANTOVANI
Vereador-Autor
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