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PROJETO DE LEI N° 17394/2025

A Camara Municipal de Maringa, Estado do Parana,

APROVA:

O projeto Elas Constroem Maringa que versa sobre as diretrizes para a promocio
dos direitos das mulheres no Municipio de Maringa e da outras providéncias.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Esta Lei estabelece as diretrizes a serem observadas pela Administracio
Publica Municipal na promog¢ado dos direitos das mulheres, com base nos principios da dignidade das
pessoas, da igualdade de género, da ndo discrimina¢do e da valorizacdo da diversidade, em
conformidade com a Constitui¢do Federal, a Convengdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra a Mulher — CEDAW e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS da
Organizagao das Nagdes Unidas — ONU.

CAPITULO II - DOS PRINCIiPIOS E OBJETIVOS GERAIS

Art. 2.° A atuagdo do Municipio de Maringa na promog¢ao dos direitos das mulheres
serd orientada pelos seguintes principios:

I — igualdade material e equidade de género;

IT — respeito a diversidade de identidade de género, orientagdo sexual, etnia, idade e
condic¢ao social;

IIT — universalidade, integralidade e intersetorialidade no acesso as politicas publicas;
IV — participagdo social e controle democratico das agdes publicas;

V — combate a todas as formas de violéncia e discriminagao.

Art. 3.° Sdo objetivos gerais desta Lei:

I — promover, proteger e garantir os direitos das mulheres em sua integralidade;

IT — fortalecer as acdes governamentais voltadas ao enfrentamento das desigualdades
de género;

IIT — assegurar o atendimento digno e humanizado as mulheres, especialmente as que
se encontram em situacao de vulnerabilidade;



IV — estimular a integra¢do entre os 6rgdos municipais e regionais para a constru¢ao

de politicas inclusivas;

V — incentivar o protagonismo das mulheres nos espagos publicos e privados.

CAPITULO III - DOS EIXOS TEMATICOS E SEUS OBJETIVOS

Art. 4.° Para fins de efetivagdo das diretrizes previstas nesta Lei, a promog¢ao dos

direitos das mulheres serd estruturada em eixos tematicos, cabendo a Administragdo Publica Municipal,
direta e indireta, observar e implementar os objetivos especificos de cada area, de forma transversal,
integrada e intersetorial.

Paragrafo unico. Os eixos tematicos e seus respectivos objetivos sdo os seguintes:
I — gestao publica:

a) garantir a equidade de género na estrutura organizacional e nas praticas

administrativas da prefeitura;

violéncia.

vulnerabilidade;

situacao de rua;

mulheres.

b) assegurar o bem-estar fisico e mental das servidoras publicas;

c) implantar canais institucionais de acolhimento a servidoras em situagdo de

II — assisténcia social:

a) fortalecer os servicos socioassistenciais destinados a mulheres em situagdo de
b) assegurar o atendimento de mulheres Iésbicas, bissexuais, travestis e transexuais em
c¢) ampliar o acesso a beneficios e programas sociais que promovam a autonomia das

III — saude:

a) assegurar aten¢do integral a satide das mulheres, incluindo os aspectos reprodutivo,

mental e preventivo;

diversidade e da

vulnerabilidade

b) prevenir e combater a violéncia obstétrica;

¢) garantir atendimento especializado a mulheres transexuais e travestis;

d) ampliar o acesso ao diagnostico precoce de cancer de mama e de colo do ttero.

IV — educacao:

a) promover a igualdade de género nos curriculos escolares e nas praticas pedagogicas;
b) assegurar o acesso e a permanéncia de meninas e mulheres na educacao formal;

c) contribuir para a formacdo cidadd orientada pelos valores do respeito, da
equidade.

V — trabalho, emprego e renda:
a) promover a igualdade de oportunidades no mercado de trabalho;
b) estimular o empreendedorismo feminino e a autonomia econdmica das mulheres;

c) incentivar solugdes habitacionais adequadas a mulheres em situagdo de
social.

VI — cultura, esporte e lazer:

a) valorizar as expressoes culturais das mulheres em sua diversidade;



b) estimular a participagdo feminina em atividades esportivas, culturais e recreativas;
c¢) promover espacos de didlogo sobre juventude, género e inclusdo social.

VII - seguranga e defesa social:

a) desenvolver acdes de prevencdo e enfrentamento a violéncia contra as mulheres;
b) garantir atendimento humanizado pelas forcas de seguranca municipais;

¢) combater a importunacao sexual nos transportes e demais espagos publicos.

VIII — comunicagao social:

a) assegurar a representatividade das mulheres nas campanhas institucionais e agdes de
utilidade publica;

b) combater esteredtipos e promover a diversidade de género nos meios de
comunicagdo vinculados ao poder publico municipal.

IX — mobilidade urbana:
a) integrar a perspectiva de género nas politicas publicas de transporte e mobilidade;

b) implementar acdes de prevencdo a violéncia contra mulheres no transporte publico
e privado.

X — turismo:

a) promover o protagonismo feminino nas iniciativas ligadas ao turismo local e
regional;

b) apoiar agdes que aliem capacitagdo, inclusdo produtiva e valorizacdo da memoria
historica das mulheres.

XI — seguranca alimentar:

a) garantir o acesso das mulheres aos programas municipais de seguranga alimentar e
nutricional;

b) fomentar a geracdo de renda por meio de iniciativas voltadas a alimentacao
saudavel.

XII — mulheres com deficiéncia:
a) promover os direitos e o protagonismo das mulheres com deficiéncia;

b) apoiar mulheres cuidadoras de pessoas com deficiéncia, assegurando sua inclusio
social e autonomia.

XIII — politica sobre drogas:

a) garantir acolhimento e cuidado integral as mulheres em situagdo de rua e/ou
usuarias de substancias psicoativas;

b) fortalecer acdes especificas de enfrentamento a violéncia nesse contexto.

CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5. O Poder Executivo poderd, mediante regulamentagdo, instituir comités
técnicos, foruns intersetoriais € mecanismos de monitoramento para garantir a efetividade das diretrizes
previstas nesta Lei.

Art. 6.° As diretrizes ora estabelecidas deverdo orientar os planos, programas, agoes e
or¢amentos dos orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.



Plenario Vereador Ulisses Bruder, 07 de abril de 2025.

MAJO CAPDEBOSCQ
Vereadora-Autora
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