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REQUERIMENTO N° 449/2026

Maringd, 17 de agosto de 2026.

O adiante nomeado, Vereador com assento a Camara Municipal, no uso de suas
atribui¢des regimentais, ouvido o Egrégio Plenario, requer ao Exmo. Sr. Silvio Magalhies Barros 11,
Prefeito Municipal, que informe a esta Casa de Leis, para fins de esclarecimento publico, acerca da jornada
de trabalho e do cumprimento da carga horaria de diretores responsaveis pelas Unidades Basicas de Satude
— UBS do Municipio de Maringd, o que segue ao final.

Destaca-se, que o Vereador signatario tem recebido dentincias de usuérios relatando que,
nas UBS's Cidade Alta e Paraiso, os respectivos diretores nao estariam permanecendo regularmente em
seus locais de trabalho, durante o horario de expediente e, segundo os relatos, ndo estariam cumprindo
integralmente a carga horéria estabelecida para o exercicio da fungdo, situacdo que, conforme informado,
estaria ocorrendo de forma recorrente.

Diante da relevancia da funcdo de dire¢ao de uma Unidade Bésica de Satude, que envolve
a gestdo das equipes, organizagdo dos servicos, acompanhamento das demandas dos usudrios e
responsabilidade pelo adequado funcionamento da unidade, faz-se necessario esclarecer como o Poder
Executivo realiza o controle e a fiscalizagdo do cumprimento da jornada de trabalho desses servidores.

Sendo assim, requer sejam encaminhados os seguintes esclarecimentos:

1 - qual ¢ a carga horaria semanal e diaria estabelecida para os diretores das Unidades
Bésicas de Satide do Municipio de Marings;

2 - se existe horario fixo de expediente a ser cumprido pelos diretores das UBS's. Em
caso afirmativo, decline qual € o horario estabelecido.

3 - como ¢ realizado o controle de frequéncia e da jornada de trabalho dos diretores das
UBS's, informando se ha registro eletronico de ponto, controle manual ou outro mecanismo de
fiscalizacao.

4 - se existe algum sistema de acompanhamento que permita verificar os horarios de
entrada, saida e eventuais auséncias dos diretores das unidades. Em caso afirmativo, decline como
funciona o respectivo sistema.

5 - em relagdo as UBS's Cidade Alta e Paraiso, se foram identificadas ou registradas
auséncias recorrentes dos respectivos diretores durante o horario de expediente. Em caso positivo, decline
quais providéncias administrativas foram adotadas.

6 - se a Secretaria Municipal de Saude realiza fiscalizagdo presencial ou auditorias
periodicas nas UBS's para verificar o cumprimento da jornada de trabalho dos diretores e demais
servidores responsaveis pela gestdo das unidades. Em caso positivo, como e com qual periodicidade essa
fiscalizagdo ¢ realizada.

7 - se os diretores das UBS's podem se ausentar da unidade durante o horario de
expediente. Em caso afirmativo, esclareca em quais situacdes, se € necessaria autorizacao prévia € como
essas auséncias sao registradas.

8 - quais medidas sdo adotadas pela Administragdo Municipal quando constatado o
descumprimento da jornada de trabalho ou a auséncia injustificada do diretor da UBS durante o
expediente.
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9 - se existe algum canal para que usudrios e servidores possam denunciar ou comunicar
eventual auséncia injustificada de gestores das unidades basicas de satde.

10 - se houve, nos ultimos 12 meses, denlncias, reclamagdes ou procedimentos
administrativos relacionados ao descumprimento de jornada de trabalho por parte de diretores de UBS's no
Municipio de Maringa, especificando, quando possivel, a unidade envolvida e as providéncias adotadas.

Destaca-se que o presente requerimento tem por objetivo garantir a transparéncia na
gestdo dos servigos publicos de satide e assegurar que os responsaveis pela direcdo das Unidades Basicas
de Saude estejam efetivamente cumprindo suas atribui¢des e a jornada de trabalho estabelecida, uma vez
que a auséncia do gestor durante o expediente pode comprometer a organizacdo dos servigos, o
atendimento aos usuarios e o adequado funcionamento da unidade.

Atenciosamente, Vereador Professor Pacifico.

Plenario Vereador Ulisses Bruder.

Documento assinado eletronicamente por José Carlos Pacifico, Vereador, em 18/08/2026, as 12:21,
conforme Lei Municipal 9.730/2014.
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