A Camara Municipal de Maringd, Estado do Parand,
aprovou & au, Presidente, promulgo a seguinte:

RESOLUCAQ N. 408/96.

Autora: Mesa Executiva.

Altera a redacdo da Resolugdo n. 400/94.

Art. 1°. - A redocdo do artigo 17 da Resolugdo n®. 400/%4, com o
retificagéio de enquadramentos funcicnais no anexo correspondents,  passa o
vigorar com 4 seguinte redagdo:

“at. 17 - Os servidores estdveis por forga da
Constituicdo Federal, integrantes do Quadro Suplementar,
ficam enquadrados no Quadro Efetive na forma do Anexo
||

Art. 2°, - No Anexc | da Resolugdo n. 400/94, fica extinto o cargo de
Taquigrafo e adicionados, para os respeclives cargos efetivos, os itens

relacionados ao nivel de formagdo e grupoes occupdciondis.

Art. 3% - Ficam cradas na estruturg ergdnico-administrativa da
Camara Municipal as seguintaes segdes e servigo:

| - Ng Diretoria Geral, a Segdio de Protocolo e Cetimenial;

H - Na Diretoria Administrativa, Divisdo de Administracdo e Recurses
Humanes, a Secdo de Fotocdpias e Encardenagdo;

Il - Na Diretoria Legislaiiva, DivisGo de Assisténcia Legislativa, a
Secfio de Contrale Bibliografico e Arquiva Historico e o Servigo de Redagdo.

Pardgrafo Unice - A cadda se¢do e servico corresponderd uma

Chefig, cujo senvidor designado fard jus ao recebimento da Fungdo Gratificada
estipulada.
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Art. 4* - A Secdc de Protocolo e Cerimonial, drgdc subordinado
diretamente g Diretoria Geral, compete:

|- a manutengde do profocole gerdl do expediente;
il - a remessa, recebimento, triggem e distribuico da
correspondéncia externa e interna, conforme determinagdo supericr;

il - servicos de mensageiro;

_ IV - protocolizar, em livro proprio, as solicitagdes de servigos dos
3 vereadores, efetuande sua ifnagem e encaminhamento acs setores
responsdveis;

V - elabarar a simula do expediente recebide, para fins de leiturg
em plenaric;

V| - coletar as assinaturas  dos Vereadores no livro de presenca o
sassdo;

Vi - remater & publicagdo, mediante protocolo, todos os atos 2
demais matérias sujeitas a esta finalidode;

Vil - distribuir, mediante protocolo, relatérios e outros docurmentos;

IX - executar os servigos de cerimonial em geral. bem assim 4
recepcdo de auteridades, convidados & visitantes oficiais;

¥ - elaborar e encaminhor convites paro solenidades oficials do

Leqislative;

¥ - promover os relagdes sociais entre a Cérnara e outros podereas e
entidades:

XIf - manter cadastro aiudlizado de qutoridades;

Xlll - desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 5° - A Secdo de Fotocépias e Encademacgdes, orgdo
subordinada diretamente a Divisdo de Administragco e Recursos Humanos,
compete:
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| - cumprr e fazer cumpnr as deferminacdes regulamentares
emanadas da Chefia da Divisao;

I - expedr guondo autorizodo, copias ol fotoctpios dos
documeantos oficiais do Poder Legislativo;
Il - manter cadastro, registro e controle didrio das fotocdpias

reproduzidas peld secdo;

IV - manter registro em livros ou fichas das fotocdpias requisitadas
pelos diversos drgdos do Poder Legislativo, em todos nivels hierdrquicos;

YV - providenciar quando couber, a monfagem dos processos
fotocopiados de interesse geral da Camara;

V| - folocopiar e fazer distribulr a Ordem do Dia, bem como os
avulsos das matenas da Ordem do Dig, quando determinado;

VIl - manter mdquings e eguipamentos sob sua utilzagac em
petfeitas condigdes de uso, convocande perodicamente a assisténcia técnica
para d devida manutengao;

Wi - providenciar a encademagao de documentos em geral:
X - desermpenhar outras atividades comelatas.

Art. & - A Secdo de Confrele Bibliegrafico e Arquive Historico,
&rgdo subordinado diretamente & Divisdo de Assisténcio Legislativa, compete:

| - o organizasdo, a classificagdo, o manutengao 2 o confrole do
acervo bibliogrdfico da Camara, sobre assuntos de interesse legislativo;

Il - a pesquisa bibliografica e a prastagdo de informagdes em geral,
para orentar a tframitagdo de propasicoes ou processos da Casd:

il - o arquivamento e a manutengdo do acerve documenial
histérico da Camara:

IV - confrote das consulfas e repraducdo de documentos histdricos
arquivados;
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V - pesquisa documental histérica, quando solicitada per érgdo da
Camara, por Vereadar ou por pessoa autorizada pela Chefia do jetor;

Vi - eloborar quadras estatisticos, relofdrios e outros dodes, dos
servicos executados e/ou a executar;

Vil - fazer o montagem, cologem e encadernacac de documentos;
Wil - distribuir, mediante protocolo, relatérios & outros documentos;
¥ - desermpenhar outras atividades caorrelatas.

Art. 7° - Ao Servigo de Redacgdo. érgdo subordinade diretamente o
Secdo de Processos Legisiativos da Divisdo de Assisténcia Legislativa, compete:

| - cumprr & fazer cumphdr as determinogdes regulamentaras
amanadas da Chefic da Diviso:

Il - datilogratar os autdégrafos de Emendas 4 Lei Orgdnica, projetos
de lei, resolucdes, decretos legislativos;

Il - redigir, revisar ortogroficomente e dafilegrafar expedientes
oficiais, especiaimente requerimentos, indicagdes e oficios. afetos &
competéncia da Diretoria Legislativa;

Y - desempenhar cutras atividodes comrelatas.

Art. 8% - A Subsecdo |, da Secdo IV, do Capituio | do Titulo I, do
Anexo % {Regulamenta Intermo) da Resolugdao n. 400/94 passa a viger com o teor
seguinte:

“SUBSECAQ |
DA SECAQ DE ATAS E ANAIS

Art. 19 - A Secdo de Atas e Anagis, drgdo diretomente
subordinade a Divis@o de Assisténcia Legislativa, compete:

| - cumprir e fazer cumprir as defterminagées regulamentares
smanadas da Chefia da Divisdo:

Il - ossistr &5 sessdes da Cédmara Municipal a fim de elaborar as
atas e os anais;
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l} - elaborar, com dodos colhidos em Plendtio, oto sucinta das
sessdes e anais do Poder Legislativo, na ferma regimental;

IV - elaborar e datilografar ceriddeas, pronunciamentos & autras
matérias relevantes;

Y - organizar, em volumes, os anais da Cdmara Municipal, .
geampanhadss de indice analiffco & remissive:;

¥l - desempenhar cutras afividades comelatas.”

Art. 9° - Fica criodo, também, subordinode ao Gabinete dg
Presicdéncia, o cargo de "Assistenta de Biblicteca”, de pravimento em comissdo,
simbolo CC-5, ao gual compete:

| - prastar dssessoramento & Camarg em assuntos bibliotecaros em
geral;

| - prestar servigos & Secdo de Conhole Bibliografico e Arguivo
Histérico, colaborande para com o cumprimeanto de suos afribuictes e objetivos
imstitucionais;

Nl - aricular eventos relacionados a freinamento, reciclagem ou
aperfeicoaamento de servidores da Casa na respectiva drea de atuagdo;

IV - preparar o matenal bibliografico parg consuita e empréstimo
aos setores da Camara;

W - atender aos usudrios da biklioteca, orientando-os no manuzaio
dos fichdrios e na localizagao de livios e publicagdes, de forna a auxilia-los em
sugs consultas;

Vi - conscientizar o usudrio no sentidc de preservar e zelar pelo
acervo bibliogréfico da Casa;

Wil - executar servicos burocraticos;
Wi - desempenhar outras atividades comreslatas.

Art. 10 - Ficam transformadas em Servico a Secao de licitagdo e
Compras e a Secdo de Potimdnic e Almoxarifado.
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Art. 11 - Em razdo do disposto no artigo anterior, a Subsecao I, da
Sec@o V., do Capitulo [, do Tiuvle |, do Anexo X [Regulomento Interno) da
Resclucdo n. 400/%4 passa g viger com o teor seguinte:

"SUBSECAQ I
DO SERVICO DE LICTACAQ E COMPRAS

Arf. 26 - Ao Servico de Llicitacho e Compras. drgde subordinads
i &1 Segda Finangas, Creameanto e Contabilidode da Divisdo de Financas
{. Orgamento e Contabilidade, compeate:

| - a organizagdo dos diplomas legais e normas aplicaveis a
licitapfes & compras;

i - o caodastro de fomecedores de bens e materals 2 de
prestadores de servigos;

- o eldboracde das instrumentos convocatdtios de licitagtes:;
V¥ - a instrugdo dos processos licitatanios;

¥ - o gcompanhamento e registro de pregos praticados em
redoigdo o matericis & consumos:

“ ¥l - d elaboragc das justficativas legais nos casas de dispensa
de licitagdo;

_ Wl - cumprir e fazer cumprr as determinacdes emanadas de
*’ suads respectivas chefias, bem come desempenhar aufras fungdes que
Ihe forem regularmente airibuidas.”

Art. 12 - Em fungdo do disposto no artigo 10, o Subsecao V. da
Seco VI, do Capitulo |, do Tiulo ||, do Anexc IX (Reguiamento Internc) da
Resolugdeo n. 400/94 passa a viger com o teor seguinte:

"SUBSECAC V
DO SERVICO DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

Art. 32 - Ao Service de Palimdnic e Almoxarifado, drgdo
subordinads 4 Seqdoe de Administrasde ¢ Recursos Humanos da
Divisfo de Administragfic e Recursas Humanos, compeate:
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| - cumprr e fazer cumprr as determincgdes reguliamentares
emanadas de suas respectivas chefias;

| - manter cadostro, registro e controle atualizados dos bens
moaveis & imdveis da Camara Municipal;

i - promever a idenilficacdo de caoda pego de bem movel,
afraves de marcacBo constante de ordem numérica, que deverd
comespondar aa registro geral em todas as respectivas caracteristicas;

Y - proceder regularmente a verificagdo dos mdveis. utensilios e
raguindrios, quanto 4 sug permanéncio nos argdos parg os guais
estiverem caregados, comiginda s imregularidades encontradas;

Y - proceder regularmente 4 verfficac@o do estado de
conservacde, funcicnamento e uliizagde dos mdavels, maguinas e
utensilios da Camara Municipal, providenciando de imediate, perante
o chefia de secdo, a5 medidas que se flzerern necassdrios para
reparagdeas ou substituigoes;

¥l - elaborar, anualmente, relagho detalhada dos bens
patrimeoniais da Camara Municipal, para ser encaminhada o Tribunal
de Contas do Estado, juntamentes com a prastagdo de contas;

Vil - zelar pela guarda e comservagdo do patimbnic do
Céamora Municipal, alertando as respectivas chefias. de imediato,
guanto contatadas fatos que ponham am risce sud integridade:

Yt - manter rigorosamente atualizadas as fichas cadasirais do
material permanernts;

¥ - receber. cadastrar & fazer o acompanhamento mensal dos
bens de consumo destinados as afividades institucionais, quanto a sua
utilizagdo e destinggao:

% - receber os bens permanentes adquiidos efou transferidos:

X! - exigir o devolug@o de materidis, guandeo fomecidos em
cardter de substituigdeo;

Xl - promover a aquisigho de materiais, mediante solicitagao,
de conformidade com as normcs vigentes;

Xl - manter coordenagda com os demais drgfos da estrutura
do Casd, para efeito de levantamente das necessicdades de meciterial
de consumo ou de expediente:
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XV - organizar requiarmente g relagde do materdal necessaric a
reposkzo de estogue;

XV - desempenhar outras fungdes gque |ha forem afibuikdas pelas
respechivas chefias.”

Art. 13 - Por forga dos alteragdes estabelecidas acima, os Anexos |, -
Il 1V, ¥l & Vil da Resclucde n. 400/94 passam a viger, respectivamente, na formma
dos Anexas |, I, 1, IV e ¥V desta Resolugdo.

Art. 14 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.,

Art. 15 - Revogamse as disposicdes em conirdrio.

RESIDENTE

“Edith Dias de Carvalho
19. SECRETARIA
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ANEXQO I

S RRES TR
Sraanii i ] E S
5 HERE oA i
S S R i S
Chele de Gablne’re 01 CC-3
Assistente de Gabinete 03 CC-5
Assistente de Cerimonial 01 CC-5
Assistente de Biblioteca 01 CC-5
Assessor Social 01 CC-4
Atendente Social 02 CC-5
Assistente Parlamentar 02 CC-5
Chefe da Coordenadoria de Comunicaciio Social 01 CC-3
Assessor de Imprensa 02 CC-4
Assessor Fotografico 01 CC-4
Assistenie de Laboratério Fotografico Qi CC-5
Procuradaor Jurndico 01 CC-1
Assessor JUI’IdICD 02 oC-2
VeREADGRE e e Rl
Assessnr Pﬂﬂamen?ar 21 -4
Asms’renfe Pclriamanidr‘ 21 Co-5
T S— T ﬁ::;;:.;wgff?h?ﬁ? T
Dlreior eral ol CC-1
Asslstenie de qulneie o1 CC-5
N R -3’*:;z:f;°€§§g§ Bep
Chefe dc: Nucleo de Processumenio de Dados Ce-3
TRbDeRs e §%%%%E%i;*%%%é%?@%&%fff%%é?’h%ﬁé%ﬁ%? A
Diretor Administrativo Ul cC-2
Dlreior Lemla’rwo -2
TEFIAS. R :ﬁ:;%*g;%*%ﬁ;gﬁ%? R
Dmsco de Fmdn-::.r:: Crcamento e Coniablhdude 01 -3
Divisdio de Administracdo € Recursos Humanos 01 -3
Divis@o de Assisténcia Legislativa 01 CC-3




ANEXO 111

I Niicleo de Processamento de Dados CC-3
i Chefe da Ser,:ﬁn de Pmcessamentu de Dadc-s 1 1_ FG-1
1 A T
' Dmsau de Fmam;as, Drt;amentu e Cﬂ-l‘ltahllldﬂde CC-3
Chefe da Se¢do de Tesourana e Caxa F(r-1
: Chefe da Secdo de Finangas, Orgamento e Contabilidade FG-1
# Chefe do Servigo de Licitagdo e Compras FG-3
. Divisiio de Administragio e Recursos Humamas CC-3
Chefe da Secio de Admumstragio e Recursos Humanos FG-1
Chefe do Servigo de Copa & Limpeza FG-3
Chefe do Servigo de Telefonia e Comunicagdes FG-3
Chefe do Servigo de Portaria, Vigilancia ¢ Seguranga FG-3
Chefe do Servigo de Patriménio e Almoxarifado FG-3
Chefe da Sepic de Fotocopias e Encademas;ao FG-1
DIRETORIA EEGISLATFEVA: il S anae:
Divisao de Assisténcia Legislativa cC-3
Chefe da Secio de Atas e Anais FG-1
& Chefe da Segiio de Comissdes Permanentes e Temporarias FG-1
Chefe da Secio de Processos Legislatives FG-1
A Chefe do Servico de Redagio ' FG-3

Chefe da Segdo de Arquivo, Mecanografia e Informagbes FG-1
Chefe da Secao de Controle Bibliografico & Arguivo Historico FG3-1




© R VL DR nlﬂnmngaa ¥ dog/sa”
Insnua ﬁl‘?lﬂt!!lﬂ!ﬂs nﬁ p:ssans :smnmumanlo

i 143,45 121,78 160,61
2 151,79 160, 61 168,54
3 160, 61 163, 84 179, B2
4 169,94 178, 82 190,27
&5 175,82 120,27 201,33
£ 150,27 201,33 213,03
7 201,33 213,03 225,41
B 213,03 225,41 238,51
E 225,41 238,51 252,38
10 238,51 252, 38 267,04
11 2hZ2, 38 267,104 22,06
12 287,04 282, 56 248,58
13 282,56 298, 29 31&, 36
14 258,9% 316, 34 334,73
15 3le, 36 334,75 354,21
16 334, 75 354, 21 374,79
17 354,21 374,73 396,37
18 374,78 356,57 415, 62
1% 334, 57 412, 862 444,01
20 415, 62 444,01 162, 82
21 444,01 463, B2 437,12
22 469,492 447,12 526,01
23 487,12 526,02 336, 58
24 526,01 538,08 588,23
25 036, 38 5HAB, 83 522,146
26 584,33 623,16 &55, 38
27 023,18 608, 34 E57,70
ZH 6h%, 34 697,70 738,25
28 237,70 738,25 781,14
30 738,28 781, 16 220, 36
31 JBl, 16 A2&, b6 g74, 60
32 826,56 B74, &0 825,43
33 874, 60 825,43 878,22
34 225,43 879,22 1.036,13
35 270,22 1.03&,13 1.086, 35

SANB — GRUPD ADMIMISTRATIVO OF NIVEL BASICO

GANM - GRUPQ ADMINISTRATIVO DE NIVEL MEDIO

GRNE - GRUPO ADMINISTRATIVC DE NIVEL SUPERIOR
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