A Cimara Municipal de Maringa, Estado do Parana, aprovou e
eu, Presidente, promulgo a seguinte:

RESOLUGAO N. 513.

Autara: Mesa Executiva.

Altera a redag¢d3o da Resolugdo n. 45% e di
outras providénclas.

Art. 1.° Fica ampliado para R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos
reais) mansais o limite maximo estabelecido no § 1.° do artigo 1.° da Resclugio n.
458

Art. 2.° As despesas decorrentes da execugdo desta Resolugdo,
observadas as normas legais perlingntes, comerdo & conta de dotagies
crcamentérias prdprias, consignadas no Orgcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3. Fazem parte desta Resojugdo, na forma de Anexos | e il, os
documentos previstos nos jncisos | e |l do artigo 16 da Lei Complementar n.
10172000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 4.° Esta Resolugdo o de sua publicagdo,

com efeito a partir de 1.2 de janeiro de 2005,

a ey vigoy na data

Plenario Vereador UlissasF rbro de 2004,

¥ Edith Dlas d_e" Carvalho
1.2 SECRETARIA
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ANEXQ |

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
{(Artigo 16, | da Lal 101/2000)

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio de 2005 & nos dois
subseqiientes com a aiteragao do iimite de remuneragdo previsto no § 1.9 do artige 1.° da
Resolugdo n. 4592001, alterado pelo artigo 3.° da Resciugdo n. 494/2003:

|- CARGOS

A} alteragdo do limite de remuneragdo previsto no § 1.° do artigo 1.° da Resolugio n. 459/2001, altarado
pelo artigo 3.” da Resolugio n. 4594/2003;

CARGDS siMBOLO ANG N* GABINETES VALDR RE
Limile de Remuneragés por AR 2004 21 3.533,00
Gakbinete
Limite de Memuneragio par
Gabinata &P 2005 15 5.800 00
Il - METODOLOGIA DE CALCULD:
A] alteragic do limite da remuneragdo:
R$ 1,00
CARGOD N* GABINETES REMUNERM}ﬁO TOTAL ENGC.SOCIAL TOTAL
Limita de Remuneragdn por 21 3.533,008 T4.183,00 168.322.46 20,515.48
Sabinate 2004
Limite da Ramuneragéao por
Bahlinete 2005 15 2,800,400 a7 .c0o0,00 1914000 [ 108, 140,00
Diferenga de remuneragao considerada no impacto orgamentarie financeiro 15624 54
B} altaragio do llinite de remunaragéa:
_ F$ 1,00
E_VENTDMNU ALTERACAD 2005 2008 2007
Lirmle de Remunsracdo par
Gabinete 15 624 54 187 494,48 195 B8Y 20 206,712 66
Previsdo Reposicéo Salanal - 9.374,72 9 843,48 10,335,863
| 13° Salario a Férias 32.811,52 34.452 10 36,174,700
—_ 15.624 54 249.680,72 241 184,76 253.222,89




C) Memdria de célculo

Exercicio de 2005 = 15.624 54 x 12 meses + 5.0 % de reposicio saladal + 1712 do 13° salaric + 112 de feriag

= 220,680 72

Exercicic de 2006 = 196 869 20 + 5,0 % de reposigio salarial + 1/12 do 13° salarie + 1712 de férias =

241.164,76.

Exercicio de 2007 = 206.712,66 + 5,0 % de reposicio salarial + 1/12 do 13° saldno + 1/12 de ferias =

253.222,99.

IIf - IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRD

RE 1,00
EVENTO/MES 2004 2005 2008 2007
Folha da pagamento atual 477, 780,21 477.780,21 435.477,85 511.556,79
Aumemo da despesas - 17,867 74 18.551.13 19.478.65
Total 477.780,21 495,447 95 514.029,08 531.025,48
IV - LIMITE PARA DESPESAS COM PESS0OAL
) RE 1,00
EVENTO/AND 2004 2005
Recelta Comente Llquida {2004 previsao) 146,932.125,00 [ 152 543407 21
Emenda Canstituclonal n.° 25/2000 (7.0 %) 10,285, 248,75 10.675.038,50
Limite Constitucional pars despesa com pesseal {T0%) 7.188674,13 774,628,895
Frevizin de despasas cam pessoal em 2004 & 2005 £.233.000,00 6§ 283 680,00




ANEXO [I

DECLARAGAQ DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS

DECLARC, em cumprimento ac disposio no Artigo 16, Inciso il da Lei
Complementar n® 101 de 2000, que alteragdo do limite de remuneragio previsto
no § 1.° do artige 1.° da Resolugdo n. 458/2001, alterade pelo artige 3.° da
Resolugdo n. 494/2003, constante deste processo, tem adequacac orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual & & compativel com a Lei de Diretrizes

Orgamentaria € com o Plano Plurianual de Ag#io,

Gabinete do Presidente da (3 - icipal defMaringa, aos 09 de dezembro
de 2004, '

Prasidents
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