LEI N. 9.749.
Autoria: Mesa Executiva.

Concede reajuste salarial aos servidores do
Poder Legislativo e reposicdo salarial aos
Vereadores a Cimara Municipal de Maringa, nos
termos que especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO
DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica concedido reajuste salarial de 5,5% (cinco virgula cinco
por cento) aos servidores do Poder Legislativo, a partir de 1.° de margo de 2014,
nos termos do disposto no inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal e nos §§ 3.9
e 4.° do artigo 58 da Lei Complementar n. 239/1898.

Paragrafo tnico. O periodo aquisitivo considerade para fins deste
reajuste € o compreendido entre 1.° de margo de 2013 e 28 de fevereiro de 2014.

Art. 2.° Fica concedida uma reposi¢cdo salarial de 5,39% (cinco
virgula trinta e nove por cento) aos Vereadores 4 Camara Municipal de Maringa,
sobre 0s subsidios do més de fevereiro de 2014, a titulo de revisdo geral anual, nos
termos do disposto no inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal e no § 1.° do
artigo 56 da Lei Orgénica do Municipio de Maringa.

Paragrafo unico. O periodo aquisitivo considerado para fins desta
reposi¢ao é o compreendido entre 1.° de margo de 2013 e 28 de fevereiro de 2014.

Art. 3.° As despesas decorrentes da execuc¢éo desta Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias do Legislativo Municipal. 47



¥

g
&
&
e
23]
e ]
>  ESTADO DO PARANA

LEIN. 9.749.

Art. 4.° Integram esta Lei, na forma de Anexos | e Il, os documentos

de que tratam os incisos | e ll do artigo 16 da Lei Complementar n. 101!2000 (Leide
Responsabilidade Fiscal).

Art. 5.° Esta Lei entra
efeito retroativo a 1.° de margo de 2014

Nvigor na data de sua publicagdo, com

~ José Luiz Bévo _
pal de Gestao




Relatério de impacto Financeiro nas Despesas com Pessoal da Camara Municipal de Maringa,
considerando o reajuste de 5,5% (cinco virgula cinco por cento) dos servidores e a reposigdo de 5,39%
{cinco virgula trinta e nove por cento) dos vereadores, refergnte ao periodo aquisitivo compreendido entre
01 de margo de 2013 e 28 de fevereiro de 2014.

Criagdo de Cargos

Especificacoes Despesas Anual
Folha de pagamento prevista para 2014 9.370.000,00
Reajuste salarial anual de 5,5% 515.350,00
subsidios e obrigagdes sociais dos Vereadores 1.749.200,00
Reposi¢do salarial dos vereadores e do Presidente anual de 5,39% 94.281,88
Total das despesas com pessoal no ano 11.728.831,88

Limitadores: Lei de Responsabilidade Fiscal

Composigao do total da despesa com pessoal da Camara Municipal de Maringd, incluidas as despesas com a criagdo
dos ¢

Espacificagdo 2014 2015 2016
Receita Corrente Liquida do Municipio (%) 938.981.270,00 | 985.930.333,50| 1.035.226.850,17
Despesa total com pessoal projetada para o ano (*) 11.728.831,88 | 12,316.273,47 12.831.037,15
Percentual utilizado em relagio & Receita Corrente Liquida 1,24% 1,24% 1,24%
{limite de 6%)

Limitadores - Constituigdo Federal

"A Camara Municipal néo gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluldo o gasto

com o subsidio de seus Vereadores.” (artigo 29-A, § 19, CF)
Es

ificacdo 2013 2014 2015
Recaita Tributéaria anual do Municipio (previsdo LOA) 501.096.757,00] 526.151.594,85 | 552.459.174,59
Recursos destinados 8 Camara Municipal (5%) EC 58/2009 25.054.837,85] 26.307.579,74 27.622.958,73
Limite mé&ximo para despesas com pessoal (limite de 70%) 16.761.615,03| 1 6.549.685,78 17.377.180,57
Despesa total com pessoal prevista para o ano 11.728.831,88 12.315.273,47 12.931.037,15
Percentual da Despesa com Pessoal utilizado em relagio aos 2,34% 2,59% 2,59%

recursos destinados & C&mara (5%)

Percentual da Despesa com Pessoal em relagéo a receita
tributéria anual (iimite mé&ximo 70%) MPI o172% BL72%
* Projecdo de evolugdo da receita e da despesa com pessoal, estimada em 5% (cinco por cento) ao ano.

Maring4, 07 de abril de 2014,

ULISSES/DE JESUS M)A KOTSIFAS ANTONIO MARCOS DOS S. ALVES

Presldente Divisdo de Finangas, Orgam. e Contabilidade



DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, em cumprimento
ao disposto no artigo 16, inciso Il, da Lei Complementar n. 101/2000, que o
reajuste salarial dos servidores deste Poder Legislativo e a reposigéo salarial dos
Vereadores a Camara Municipal de Maring4, objeto do presente projeto de lei,
tém adequagado orgamentaria e financeira com a previsdo orgamentéaria anual e
s8o compativeis com a Lei de Diretrizes Orgamentérias e com o Plano Plurianual
de Agéo.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Maringa, 07 de
abril de 2014.

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS





